Anunţ

nr.6 din 10.06.2010
Institutul Naţional al Justiţiei organizează concurs pentru suplinirea funcţiei de consultant în Secţia resurse umane şi documentare. 

Condiţii generale pentru ocuparea postului:

· cetăţean al Republicii Moldova;

· posedarea limbii de stat;

· studii superioare juridice;

· cunoştinţe de operare pe calculator: Microsoft Word, Microsoft Excel, Internet, poştă electronică etc;

· experinţa în domeniu constituie un avantaj.

Scopul postului:

Evidenţa formatorilor şi audienţilor Institutului Naţional al Justiţiei.
Sarcinile de bază ale funcţiei:

a) ţinerea evidenţei, completarea şi păstrarea dosarelor formatorilor şi audienţilor Institutului;

b) organizarea şi coordonarea activităţilor de protecţie a muncii în Institut.

Cerinţe specifice postului:

· Devotament, disciplină şi responsabilitate

· Onestitate şi corectitudine

· Gestionare eficientă a timpului
· Autoperfecţionare şi valorificare a experienţei
· Lucru eficient în echipă şi independent
· Operativitate, creativitate şi spirit de iniţiativă

· Abilităţi de comunicare şi gîndire logică

Documente necesare pentru aplicare:

Persoanele interesate depun personal la sediul Institutului Naţional al Justiţiei, dosarul de concurs, care conţine:

· Curriculum vitae cu foto 3x4

· Copia buletinului de identitate 

· Copia diplomei de studii superioare juridice
· Copia carnetului de muncă (în cazul în care există)
· Copii ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfecţionare profesională relevante pentru funcţia vacantă (în cazul în care există).

Locul şi data desfăşurării concursului:

Locul depunerii documentelor de participare la concurs şi de desfăşurare a concursului – Institutul Naţional al Justiţiei, mun. Chişinău, str. S.Lazo, 1, biroul 10. Telefon de contact: 22-81-87. 

Termenul de depunere a documentelor pentru participare la concurs – 8 iulie 2010, ora 1000.

Data şi ora desfăşurării concursului – 8 iulie 2010, ora 1600.

