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INTRODUCERE 
 

Formarea continuă a judecătorilor şi procurorilor este o prerogativă importantă a sistemului de justiţie şi o atribuţie de bază a Institutului Naţional al Justiţiei 
(în continuare INJ) în temeiul Legii nr.152-XVI din 08.06.2006, cu modificările ulterioare. În conformitate cu Regulamentul privind formarea profesională 
continuă a judecătorilor şi procurorilor, grefierilor, asistenţilor judiciari, şefilor secretariatelor instanţelor judecătoreşti, consultanţilor procurorului, 
consilierilor de probaţiune, avocaţilor care acordă asistenţă juridică garantată de stat, aprobat prin Hotărârea Consiliului INJ nr. 8/4 din 30 august 2017, 
formarea continuă constituie o garanţie la înfăptuirea justiţiei în mod independent, imparţial şi profesional. 

 
Responsabilitatea pentru formarea profesională continuă a judecătorilor şi procurorilor este atât a Institutului Naţional al Justiţiei, cât şi a Consiliului 

Superior al Magistraturii, Consiliului Superior al Procurorilor şi Procuraturii Generale. 
 
COMPETENŢE GENERALE: 
• capacitatea de autoinstruire, elaborare de proiecte şi cercetare în domeniul profesional; 
• cunoașterea și selectarea celor mai eficiente tehnologii în luarea deciziilor profesionale; 
• capacitatea de autoanaliză şi sinteză, autoevaluare și diagnosticare în vederea soluționării problemelor din domeniul de activitate; 
• abilitatea de a lucra în echipa multidisciplinară. 
 
COMPETENŢE SPECIFICE: 
• posedarea cunoștințelor teoretice profunde şi abilităţilor practice avansate în domeniul profesional; 
• cunoaşterea şi aplicarea normelor de drept şi a tehnicilor specifice în activitatea profesională; 
• utilizarea integrală a ansamblului conceptual și metodologic în realizarea aspectelor teoretice și practice în domeniul de specialitate; 
• studierea și generalizarea experienței naționale și internaționale în vederea respectării drepturilor omului; 
• interpretarea și aplicarea uniformă a legislația naționale și internaționale; 
• respectarea exigențelor normative și deontologice impuse profesiei; 
• conștientizarea rolului profesional, social și al apartenenței la profesie; 
• deschideri internaţionale în domeniul dreptului; 
• posedarea abilităților non-juridice specifice profesiei; 
• contribuirea la promovarea imaginii justiției în societate. 
 
OBIECTIV GENERAL: 
• contribuirea la edificarea unui sistem de justiţie accesibil, eficient, independent, transparent, profesionist şi responsabil faţă de societate, care să 

corespundă standardelor internaţionale şi europene, să asigure supremaţia legii şi respectarea drepturilor omului, să contribuie la asigurarea încrederii societăţii 
în actul de justiţie. 
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OBIECTIVE SPECIFICE: 
• adaptarea programului de formare continuă la necesităţile sistemului instanţelor judecătoreşti şi organelor procuraturii; 
• asigurarea caracterului practic al formării continue pentru judecători şi procurori; 
• diversificarea şi adaptarea metodelor de formare utilizate în procesul de instruire; 
• dezvoltarea şi realizarea unei formări complete şi multidisciplinare; 
• dezvoltarea şi consolidarea în procesul de formare continuă a componentelor internaţionale. 
 
Proiectarea modulelor de formare continuă a avut ca bază: 
• Propunerile venite în urma consultării cu Consiliul Superior al Magistraturii, Curtea Supremă de Justiţie, Consiliul Superior al Procurorilor, 

Procuratura Generală etc.; 
• Analiza programelor de formare continuă din anii precedenţi; 
• Propunerile formatorilor INJ privind tematicile de formare continuă; 
• Domeniile prioritare ce rezultă din documentele strategice naţionale şi vizează activitataea INJ. 
 
Durata unui modul: 3-10 zile (24-80 ore) 
Structura modulului/tipul formării: seminar, atelier de lucru, curs de instruire, cu durata de 1-2 zile (separabile, interdependente)  
Strategia curriculară/format curricular: curriculum modular, agende activităţi 
 
Beneficiari: judecători, procurori  
 
Directori de module: formatori INJ  
 
Buget: INJ, Parteneri/donatori (după caz) 
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Nr. crt. 

 
DENUMIRE MODUL/ACTIVITĂŢI 

CATEGORIE 
DE      

BENEFICIARI 

NR. DE 
BENEFICIARI 

(judecători/procurori) 

 
FORMA 

 
DURATA 

(ZILE) 

 
NOTE 

1 MODULUL I. DREPTURILE OMULUI 5  

1.1 Convenția Europeană a Drepturilor Omului, aplicarea 
jurisprudenței CtEDO în ordinea juridică internă 

Judecători,     
Procurori 15/15 Curs 2  

1.2 Nediscriminare și egalitate Judecători, 
Procurori 15/15 Curs 1  

1.3 Protecția drepturilor fundamentale ale omului în contextul 
cooperării juridice internaționale a statelor  

Judecători, 
Procurori 15/15 Seminar 1  

1.4 Standarde universale de protecție a drepturilor și libertăților 
fundamentale ale omului  

Judecători, 
Procurori 15/15 Seminar 1  

1.5 Protecția drepturilor migranților în Republica Moldova: 
Dispoziții legale (curs elaborat cu suportul ICPMD) 

Judecători, 
Procurori 15/15 Curs 

electronic 8 ore 
 

1.6 Cooperarea juridică internațională în materie penală Judecători, 
Procurori 15/15 Curs 

electronic 24 ore  

1.7 Urmărirea penală și CEDO Judecători, 
Procurori 15/15 Curs 

electronic 24 ore 
 

2 MODULUL II. ASPECTE DE DREPT PENAL ŞI PROCEDURĂ PENALĂ  
15 

 

2.1 Particularităţile investigării şi judecării infracţiunilor de trafic de 
persoane, organe, ţesuturi şi celule 

Judecători, 
Procurori 15/15 Curs 2  

2.2 Investigarea şi judecarea infracţiunilor privind viaţa sexuală Judecători, 
Procurori 15/15 Seminar 2  

2.3 Practica judiciară privind examinarea cauzelor de violenţă în 
familie 

Judecători, 
Procurori 15/15 Seminar 2  

2.4 Aplicarea legislaţiei penale şi contravenţionale în domeniul 
infracţiunilor motivate de prejudecăţi, dispreţ sau ură 

Judecători, 
Procurori 15/15 Seminar 1  

2.5 Particularităţile instrumentării şi judecării cauzelor penale de 
contrabandă şi crimă organizată 

Judecători, 
Procurori 15/15 Curs 1  

2.6 Investigarea şi judecarea infracţiunii de escrocherie şi delapidare Judecători, 
Procurori 15/15 Seminar 1  

2.7 Judecata pe baza probelor administrate în faza de urmărire 
penală  

Judecători, 
Procurori 15/15 Curs 1  
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Nr. crt. 

 
DENUMIRE MODUL/ACTIVITĂŢI 

CATEGORIE 
DE      

BENEFICIARI 

NR. DE 
BENEFICIARI 

(judecători/procurori) 

 
FORMA 

 
DURATA 

(ZILE) 

 
NOTE 

2.8 Interpretarea legislaţiei penale şi identificarea rolului 
judecătorului în interpretarea cazuală a legislaţiei penale  

Judecători, 
Procurori 15/15 Curs 1  

2.9 Particularităţile investigării şi judecării infracţiunilor în 
domeniul transportului 

Judecători, 
Procurori 15/15 Atelier 

de lucru 1  

2.10 Investigarea şi judecarea infracţiunilor ecologice Judecători, 
Procurori 15/15 Curs 1  

2.11 Specificul psihologic și particularitățile audierii victimelor 
traficului de ființe umane 

Judecători, 
Procurori 15/15 Curs 

electronic 8 ore  

2.12 Interzicerea relelor tratamente în contextul aplicării legii, 
securității și în alte contexte coercitive 

Judecători, 
Procurori 15/15 Curs 

electronic 24 ore  

 
3 MODULUL III.  INFRACŢIUNI ECONOMICE, DE CORUPŢIE ŞI CONEXE 5  

3.1 Metodele de prevenire a comportamentului corupţional Judecători, 
Procurori 15/15 Curs 1  

3.2 Problematica calificării unor infracțiuni economice, de corupție 
și conexe, corupţia electorală 

Judecători, 
Procurori 15/15 Curs 1  

3.3 Particularitățile investigării și judecării unor categorii de 
infracţiuni economice 

Judecători, 
Procurori 15/15 Seminar 1  

3.4 Particularitățile investigării și judecării infracțiunilor de corupţie 
și a celor conexe 

Judecători, 
Procurori 15/15 Seminar 1  

3.5 Recuperarea veniturilor dobândite din activități infracționale Judecători, 
Procurori 15/15 Atelier 

de lucru 1  

4 MODULUL IV.  ACTIVITATEA SPECIALĂ DE INVESTIGAŢIE 5 
 

4.1 Desfășurarea activității speciale de investigație în cadrul 
procesului penal  

Judecători, 
Procurori 15/15 Seminar 1  

4.2 Specificul activității speciale de investigație la cercetarea 
infracțiunilor din domeniul informaticii  

Judecători, 
Procurori 15/15 Seminar 1  

4.3 Particularitățile investigării infracțiunilor de criminalitate 
organizată și a celor cu caracter transfrontalier  

Judecători, 
Procurori 15/15 Seminar 1  

4.4 
Investigaţia sub acoperire şi provocarea prin prisma CEDO şi 
practica CtEDO 
 

Judecători, 
Procurori 15/15 Atelier 

de lucru 2 
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5 MODULUL V.  CRIMINALITATEA INFORMATICĂ 5  

5.1 
 Metodici și tactici de identificare, investigare și judecare a 
infracțiunilor săvârșite asupra copiilor cu utilizarea tehnologiilor 
informaționale                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

Judecători, 
Procurori 15/15 Curs 2 

 

5.2 Particularitățile urmăririi penale și judecării cauzelor privind 
infracțiunile în domeniului informaticii şi telecomunicaţiilor                                                                                                                           

Judecători, 
Procurori 15/15 Seminar 1  

5.3 Criminalitatea informatică, crima organizată, infracțiunile 
economice și alte categorii de infracțiuni: aspecte relaționale 

Judecători, 
Procurori 15/15 Curs 2  

6 MODULUL VI.  DESTINAT JUDECĂTORILOR DE INSTRUCŢIE 3  

6.1 Actele de dispoziţie ale judecătorului de instrucţie în faza de 
urmărire penală Judecători 30 Curs 1  

6.2 Procedura de examinare a demersurilor procurorului cu privire la 
măsurile speciale de investigaţie Judecători 30 Seminar 1 

 

6.3 Procedura examinării plângerilor împotriva actelor organului de 
urmărire penală Judecători 30 Atelier de 

lucru 
1 
 

 
 

7 MODULUL VII.  DREPTUL CIVIL ŞI DREPTUL ADMINISTRATIV 5  

7.1 Dreptul civil: novațiile aduse prin Legea privind modernizarea 
Codului civil  Judecători 30 Atelier de 

lucru 2  

7.2 Dreptul administrativ: reglementările noului Cod administrativ Judecători 30 Seminar 2  

7.3 Standardele internaționale în domeniul protecției proprietății Judecători 30 Atelier de 
lucru 1  

 
8 MODULUL VIII.  PROPRIETATEA INTELECTUALĂ 5  

8.1  Protecția proprietății intelectuale: limita drepturilor exclusive Judecători, 
Procurori 20/10 Curs 2  

8.2 Asigurarea respectării drepturilor de proprietate intelectuală în Judecători 20/10 Seminar 1  
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instanţele de judecată 

8.3 Statutul juridic al obiectelor de proprietate intelectuală și 
realizarea drepturilor de proprietate intelectuală 

Judecători, 
Procurori 20/10 Seminar 1  

8.4 
Valorificarea obiectelor de proprietate intelectuală și 
soluţionarea extra-judiciară a conflictelor în domeniul proprităţii 
intelectuale  

Judecători 20/10 Seminar 1 
 

9 MODULUL IX.  ASPECTE DE PROCEDURĂ CIVILĂ 3  

9.1 Procedura de insolvabilitate Judecători 30 Seminar 1  

9.2 Medierea judiciară  Judecători 30 Atelier 
de lucru 1  

9.3 Novaţiile aduse prin modificările Codului de Procedură Civilă Judecători 30 Curs 1  

10 MODULUL X.  DREPT. MEDICINĂ. BIOETICA 4  

10.1 Biomedicina şi drepturile omului Judecători, 
Procurori 15/15 Seminar 1 

 

10.2 Responsabilitatea medicală (Malpraxisul medical) Judecători, 
Procurori 15/15 Seminar 1  

10.3 Sănătatea mintală şi maladiile mintale Judecători, 
Procurori 15/15 Seminar 2  

10.4 Bioetica Judecători, 
Procurori 15/15 Curs 

electronic 20 ore  

 
11 MODULUL XI. MANAGEMENT JUDICIAR ŞI LEADERSHIP (judecători) 6  

11.1 Managementul timpului şi al calităţii serviciilor judiciare  
Preşedinţi/ 

Vicepreşedinţi de 
instanţe 

 
30 

 
Seminar 

 
2  

11.2 Utilizarea tehnologiilor informaţionale şi gestionarea electronică 
a dosarelor  Judecători 30 

Atelier 
de lucru 2  

11.3 Deontologia, disciplina şi responsabilitatea judecătorilor Judecători 30 Seminar 1  
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11.4 Relaţii cu mass-media și crearea strategiilor de comunicare Judecători 30 Seminar 1  

       

12 MODULUL XII. MANAGEMENT ŞI LEADERSHIP (procurori ) 5  

12.1 Elaborarea documentelor de politici și strategii, a planurilor de 
acțiuni pentru implementarea lor 

Procurori-șefi, 
şefi-adjuncți 30 Seminar 1  

12.2 
Monitorizare, raportare și evaluare a documentelor de politici, 
coordonarea activităților prin care se realizează implementarea 
acestora 

Procurori 30 Seminar 1  

12.3 Managementul proiectelor în cadrul procuraturii  Procurori 30 Seminar 1  

12.4 Relații cu mass-media și crearea strategiilor de comunicare Procurori 30 Seminar 1  

12.5 Managementul conduitei etice și profesionale și gestionarea   
conflictelor  Procurori 30 Seminar 1  

13 MODULUL XIII. ABILITĂŢI DE COMUNICARE ŞI DEZVOLTARE PERSONALĂ 7 
 

13.1 Comunicarea interpersonală  Judecători, 
Procurori 12/12 Atelier de 

lucru 1  

13.2 Inteligența emoțională  Judecători, 
Procurori 12/12 Seminar 1  

13.3 Managementul conflictelor   Judecători, 
Procurori 12/12 Seminar 1  

13.4 Limbajul nonverbal și paraverbal Judecători, 
Procurori 12/12 Seminar 1  

13.5 Discursul public Judecători, 
Procurori 10/10 Atelier de 

lucru 1  

13.6 Abilităţi de comunicare cu mass-media Procurori 20 Curs de 
instruire  1  

13.7 Comunicarea şi dialogul interprofesional 
Judecători, 
Procurori, 
Avocaţi 

10/10/10 Curs de 
instruire  2  
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(ZILE) 
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14 MODULUL XIV. EXPERTIZA JUDICIARĂ 5  

 
14.1 Regimul juridic și importanţa expertizelor judiciare. 

Jurisprudenţa  CtEDO privind expertiza judiciară 

Judecători, 
Procurori, 

Experţi judiciari 
12/12/6 Seminar 1 

 

 
14.2 Utilizarea cunoştinţelor speciale şi competenţa expertului 

judiciar. Organizarea sistemului de expertize judiciare 

Judecători, 
Procurori, 

Experţi judiciari 
12/12/6 Curs 1 

 

 
14.3 

Etapele de dispunere a expertizelor judiciare.  Temeiuri de 
dispunere a expertizelor suplimentare, repetate, complexe şi în 
comisie 

Judecători, 
Procurori, 

Experţi judiciari 
12/12/6 Seminar 1 

 

 
14.4 Raportul de expertiză judiciară şi aprecierea lui în procesul 

judiciar.  Acreditarea domenilor de expertiză judiciară 

Judecători, 
Procurori, 

Experţi judiciari 
12/12/6 Atelier 

de lucru 1 
 

 
14.5 

Rolul şi competenţele experţilor judiciari în cadrul efectuării 
expertizei repetate, în comisie şi suplimentare. Delimitarea 
competenţelor  experţilor judiciari în cadrul expertizei complexe. 

Judecători, 
Procurori, 

Experţi judiciari 
12/12/6 Seminar 1 

 

15 MODULUL XV. GRUP RESURSĂ DE TINERI JUDECĂTORI 18  

15.1 Limba engleză: nivel intermediar/avansat Judecători 20 Seminar 5  

15.2 Engleza juridică Judecători 20 Seminar 2  

15.3 Sindromul arderii profesionale  Judecători 20 Seminar 2 
 

15.4 Sănătatea mintală și maladiile mintale Judecători 20 Seminar 2  

15.5 Abuzul asupra copiilor Judecători 20 Seminar 2  

15.6 Protocol şi etichetă Judecători 20 Seminar 1  

15.7 Pregătirea și prezentare a unei cauze în instanța de judecată Judecători 20 Seminar 2  
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15.8 Etica şi conduita profesională Judecători 20 Seminar 2  

15.9 Metodologia activ-participativă de formare Judecători 20 Curs 
electronic 

40 
ore 

 

  
 
 
 

   
 

ACTIVITĂŢI EXTRAMODULARE 

16 Ridicarea excepției de neconstituționalitate: probleme, proceduri 
și dificultăți  

Judecători, 
Procurori 15/15 Seminar 1  

17 Regulile cu privire la judecarea cauzei în baza probelor 
administrate în faza de urmărire penală: bune practici 

Judecători, 
Procurori 15/15 Seminar 1  

18 Tehnici de pregătire și prezentare a unei cauze în instanța de 
judecată Procurori 20 Seminar  2  

19 Activitatea procurorului la etapa de urmărire penală  Procurori 20 Seminar  2  

20 Declararea averii și intereselor personale; conflicte de interese și 
incompatibilități  Judecători 40 Seminar  1  
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