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INTRODUCERE

Formarea continud a personalului instantelor judecatoresti, consilierilor de probatiune, avocatilor care asigura asistenta juridica garantata de stat

si consultantilor procurorilor este o prerogativda importantd a sistemului de justifie si o atributie de baza a Institutului National al Justitiei (in
continuare INJ) in temeiul Legii nr.152-XVI din 08.06.2006, cu modificarile ulterioare.

Responsabilitatea pentru formarea profesionald continua a personalului instantelor judecatoresti, consilierilor de probatiune, avocatilor care

asigura asistenta juridica garantata de stat si consultantilor procurorilor este atat a Institutului National al Justitiei, cat si a Agentiei de Administrare a
Instantelor Judecatoresti, Inspectoratului National de Probatiune; Consiliului National pentru Asistenta Juridica Garantata de Stat, Consiliului Superior
al Procurorilor si Ministerului Justitiei.

COMPETENTE GENERALE:

capacitatea de autoinstruire, elaborare de proiecte si cercetare in domeniul profesional;

cunoasterea si selectarea celor mai eficiente tehnologii in luarea deciziilor profesionale;

capacitatea de autoanaliza si sinteza, autoevaluare si diagnosticare in vederea solutionarii problemelor din domeniul de activitate;
abilitatea de a lucra in echipa multidisciplinara.

COMPETENTE SPECIFICE:

posedarea cunostintelor teoretice profunde si abilitatilor practice avansate in domeniul profesional,

cunoasterea si aplicarea normelor de drept si a tehnicilor specifice in activitatea profesionala;

utilizarea integrala a ansamblului conceptual si metodologic in realizarea aspectelor teoretice si practice in domeniul de specialitate;
studierea si generalizarea experientei nationale si internationale in vederea respectarii drepturilor omului;

interpretarea si aplicarea uniforma a legislatia nationale si internationale;

respectarea exigentelor normative si deontologice impuse profesiei;

constientizarea rolului profesional, social si al apartenentei la profesie;

deschideri internationale in domeniul dreptului;

posedarea abilitatilor non-juridice specifice profesiei;

contribuirea la promovarea imaginii justitiei in societate.

OBIECTIV GENERAL:

contribuirea la edificarea unui sistem de justitie accesibil, eficient, independent, transparent, profesionist si responsabil fata de societate, care sa
corespundad standardelor internationale si europene, sa asigure suprematia legii si respectarea drepturilor omului, sd contribuie la asigurarea
increderii societatii in actul de justitie.



OBIECTIVE SPECIFICE:
e adaptarea programului de formare continua la necesitatile sistemului justitiei;
e asigurarea caracterului practic al formarii continue pentru asistentii judiciari, grefieri, sefi secretariate ai instantelor de judecata, consilieri de probatiune,
avocatii care acorda asistenta juridica garantata de stat, consultantii procurorului,
e diversificarea si adaptarea metodelor de formare utilizate in procesul de instruire;
e dezvoltarea si realizarea unei formari complete si multidisciplinare;
e dezvoltarea si consolidarea in procesul de formare continua a componentelor internationale.

Proiectarea modulelor de formare continua a avut ca baza:

e propunerile parvenite in urma consultarii cu Agentia de Administrare a Instantelor Judecatoresti, Inspectoratul National de Probatiune, Consiliul
National pentru Asistenta Juridica Garantata de Stat, Consiliul Superior al Procurorilor;

e analiza programelor de formare continua din anii precedenti;
e propunerile formatorilor INJ privind tematicile de formare continua;
e domeniile prioritare ce rezultd din documentele strategice nationale si vizeaza activitatea INJ.

Durata unui modul: 3-5 zile (24-40 ore)

Structura modulului/tipul formarii: seminar, atelier de lucru, curs de instruire, cu durata de 1-2 zile (separabile,
interdependente), curs electronic

Strategia curriculara/format curricular: curriculum modular, agende activitati

Beneficiari: asistenti judiciari, grefieri, sefi secretariate ai instantelor de judecata, consilieri de probatiune, avocatii care acorda asistenta juridica
garantata de stat, consultantii procurorului

Directori de module: formatori INJ

Buget: INJ, Parteneri/Donatori (dupa caz)



CATEGORIA DE

NR. DE

Nr. crt. DENUMIRE MODUL/ACTIVITATI BENEEICIARI BENEFICIARI FORMA Dlggé')rA NOTE
CAPITOLUL I
PERSONALUL INSTANTELOR
1 MODULUL I. DREPTURILE OMULUI 32 ore
1.1 Principiile interpretarii si aplicarii Conventiei Europene a Asistenti judiciari/Grefieri/
- . . . y - . 10/10/10 8
Drepturilor Omului in ordinea juridica interna Consultanti ai procurorilor Curs
L . . Asistenti judiciari/Grefieri/
1.2
Nediscriminare si egalitate Consultanti ai procurorilor 10/10/10 Seminar 8
Standarde internationale in vederea protectiei dreptului la Asistenti judiciari/Grefieri/
1.3 S ’ .. . 10/10/10 .
un proces echitabil Consultanti ai procurorilor Seminar 8
1.4 Evolutiile recente ale jurisprudentei CEDO Asistentl Ju.(i 1<.:1ar1/Greﬁ.er1/ 10/10/10 .
Consultanti ai procurorilor Seminar 8
2 MODULUL Il. INFRACTIUNI CONTRA PERSOANEI 24 ore
. IO e S o Asistenti judiciari/Grefieri/
2.1 Particularitatile investigarii si judecarii infractiunilor legate Consultanti ai procurorilor 10/10/10 curs 8
de trafic de persoane si elemente corporale
Investigarea si judecarea infractiunilor privind viata Asistenti judiciari/Grefieri/
2.2 sexuald Consultanti ai procurorilor 10/10/10 Seminar 8
Practica judiciara privind examinarea cauzelor legate de Asistenti judiciari/Grefieri/
2.3 violenta in familie Consultanti ai procurorilor 10/10/10 Seminar 8
3 MODULUL I11. DREPTUL CIVIL $I DREPTUL ADMINISTRATIV 24 ore
31 Dreptul civil: novatiile aduse prin Legea privind Asistenti judiciari/
' modernizarea Codului civil Grefieri 30 Curs 8
39 Dreptul administrative. Reglementarile noului Cod Asistenti judiciari/ Atelier de
' administrativ Grefieri 30 lucru 8
Particularitdtile examindrii pricinilor civile privind . C e
3.3 . S . < . Asistenti judiciari, .
aplicarea masurilor de ocrotire fatd de persoanele fizice Grefieri 30 Seminar 8

adulte




CATEGORIA DE

NR. DE

Nr. crt. DENUMIRE MODUL/ACTIVITATI BENEEICIARI BENEFICIARI FORMA Dlgzlfé-)rA NOTE
4 MODULUL IV. TEHNICILE DE REDACTARE ALE ACTELOR JUDECATORESTI 24 ore
. - i Asistenti judiciari, Atelier de
a1 Metodologia intocmirii actelor procesual-civile Grefieri 30 lucru 8
Metodologia intocmirii actelor procedurale penale si Asistenti judiciari, Atelier de
42 . - - 30 8
contraventionale Grefieri lucru
4.3. Stilistica si redactarea juridicd a actelor judecatoresti Amstznrt;é ]Jil;(riiwlan’ 30 Seminar 8
5 MODULUL V. MANAGEMENTUL ACTIVITATILOR IN INSTANTA DE JUDECATA 40 ore
51 Gestionarea activitatii instantei. Planificarea strategica Sefi secretariate 20 Seminar 8
Utilizarea tehnologiilor informationale si gestionarea Asistenti judiciari, Atelier de
. Grefieri, 8
5.2 electronicd a dosarelor . 30 lucru
Sefi secretariate
Asistenti judiciari,
5.3 Instrumente CEPEJ in activitatea instantei Gref'er"_ 30 Seminar 8
Sefi secretariate
Asistenti judiciari,
5.4 Asigurarea calitatii serviciilor in instanta de judecata Grefieri, 30 Seminar 8
Sefi secretariate
.. ) .. ) e Asistenti judiciari, )
55 Tehr_lologl_l informationale 1n ajutorul asistentului judiciar, Gre ]Jieri 30 Seminar 8
grefierului
0 MODULUL VI. ABILITATI DE COMUNICARE SI DEZVOLTARE PERSONALA 40ore
Comunicarea interpersonala Asistenti judiciari, Grefieri,
6.1 Sefi secretariate/ 20/5 Atelier de lucru 8

Consultanti ai procurorilor




CATEGORIA DE

NR. DE

Nr. crt. DENUMIRE MODUL/ACTIVITATI BENEEICIARI BENEFICIARI FORMA Dlgzﬁé-)rA NOTE
Inteligenta emotionala Asistenti judiciari, Grefieri,
6.2 Sefi secretariate/ 20/5 Atelier de 8
Consultanti ai procurorilor lucru
Limbajul nonverbal si paraverbal Asistenti judiciari, Grefieri,
6.3 Sefi secretariate/ 20/5 Seminar 8
Consultanti ai procurorilor
Managementul conflictelor si comunicarea nonviolenta Asistenti judiciari, Grefieri,
6.4 Sefi secretariate/ 20/5 Seminar 8
Consultanti ai procurorilor
Dezvoltare personala si elemente de programare neuro- Asistenti judiciari, Grefieri,
6.5 lingvistica Sefi secretariate/ 20/5 Seminar 8
Consultanti ai procurorilor
7 IMODULUL VII. DREPT. PSIHOLOGIE. PSIHIATRIE 24 are
Aspecte psiho-fiziologice ale minorilor implicati in Asistenti judiciari, Grefieri, 20/5
7.1 infractiuni cu caracter sexual Sefi secretariate/ Seminar 8
Consultanti ai procurorilor
Stresul professional si mecanisme de depdsire Asistenti judiciari, Grefieri, 20/5
7.2 Sefi secretariate/ Curs 8
Consultanti ai procurorilor
Aspecte psihologice si comportamentale din perspectiva Asistenti judiciari, Grefieri, 20/5
7.3 genurilor Sefi secretariate/ Curs 8
Consultanti ai procurorilor
y 24 ore
8 MODULUL VIIl. PROPRIETATEA INTELECTUALA
Protectia proprietdtii intelectuale: limita drepturilor As1ster§;1 %udlc;aii{rgieﬁerl,
8.1 exclusive el secre © 30 Curs 8
Realizarea si asigurarea drepturilor de proprietate | Asistentijudiciari, Grefieri, _
8.2 intelectuals Sefi secretariate 30 Seminar 8
Statutul juridic al obiectelor de proprietate intelectuald si | Asistenti Judiciari, Grefieri, _
8.3 valorificarea acestora Sefi secretariate 30 Seminar 8




CATEGORIA DE

NR. DE

Nr. crt. DENUMIRE MODUL/ACTIVITATI FORMA |DURATA| NOTE
BENEFICIARI BENEFICIARI ZILE)
9 MODULUL IX. ASPECTE DE DREPT PENAL SI PROCEDURA PENALA 2o
Judecata pe bazil probelor administrate in faza de urmarire sAeSfl.ls;Z%?égﬁ;g%g\gﬁﬁgﬁti 20/10 Curs
9.1 penali (art. 364' CPP) ai procurorilor ' 8
. . _ o o Asistenti judiciari, Grefieri, Seminar 8
9.2 Investigarea si judecarea infractiunii de escrocherie si Sefi secretariate/ Consultanti 20/10
delapidare ai procurorilor
S o ' Asistenti judiciari, Grefieri, Curs 8
9.3 ¥nterpretarea. leg}slatlel penale si identificarea r.ol.ulul Sefi secretariate/ Consultanti 20/10
judecatorului in interpretarea cazuala a legislatiei penale ai procurorilor
10 MODULUL X. CRIMINALITATEA INFORMATICA 24 ore
Metodici si tactici de identificare, investigare si judecare a Asistenti judiciari/
10.1 infractiunilor savarsite asupra copiilor cu utilizarea Grefieri/ 10/10/10 Seminar 8
' tehnologiilor informationale Consultanti ai procurorului
Particularitdtile urmaririi penale si judecarii cauzelor Asmt(esr;gfjig;lil/(narl/
10.2 privind infractiunile in domeniului informaticii si Consultanti ai procurorului 10/10/10 Seminar 8
telecomunicatiilor Haip
103 Securitatea informationald si implementarea cerintelor fata ASIStg;ngigﬂl/Clan/
' de asigurarea securitatii datelor cu caracter personal Consultanti ai procurorului 10/10/10 Seminar 8
CAPITOLUL 11
CONSILIERII DE PROBATIUNE
24 ore
1 MODULUL I. ACTIVITATEA DE PROBATIUNE
1.1 Probatiunea juvenild: elaborarea referatului presentintial Consilieri de probatiune o5 curs 8




< CATEGORIA DE NR. DE
Nr. crt. DENUMIRE MODUL/ACTIVITATI BENEEICIARI BENEFICIARI FORMA Dlgzlfé-)rA NOTE
Tehnica evaluarii riscului de recidiva si a motivatiei
1.2 entru schimbare Consilieri de probatiune 25 Seminar 8
Executarea pedepselor penale alternative detentiei prin
prisma obligatiilor g_pllcate d_e |r_15tante1e judecatoresti: Consilieri de probatiune 25 Seminar 8
cooperarea cu actorii comunitari
24 ore
2 MODULUL Il. MANAGEMENTUL DE CAZ
21 Modah_té';l de_ lucru cu agresoru fqm!llall si tehnici de o . Atelier de g
prevenire a violentei fata de femei si copii Consilieri de probatiune 25 luCru
Managementul resurselor umane si integrarea profesionala
2.2 a consilierilor de probatiune Consilieri de probatiune 25 Seminar 8
2.3 Integritatea profesionald a consilierilor de probatiune Consilieri de probajiune o5 Seminar 8
CAPITOLUL 111 5 5
AVOCATII CARE ASIGURA ASISTENTA JURIDICA GARANTATA DE STAT
MODULUL.: PARTICULARITAVTILE ACORD/fRIIASISTENTEIJURIDICE GARANTATE DE STAT PE DIFERITE 40 ore
TIPURI DE CAUZE
Avocati care acorda asistenta
L Mostenirea din perspectiva novatiilor aduse Codului civil juridica garantatd de stat 30 Seminar 8
2. Drepturile reale in contextul modificarilor Codului civil Ayocg h care aCOI"dEl asistenta 30 Seminar 8
juridicd garantata de stat
3 Eliberarea conditionata inainte de termen si reducerea Avocati care acorda asistenta Seminar
' termenului pedepsei pentru conditii inumane de detentie juridica garantata de stat 30 8
4 Masuri de protectie a copiilor victime a abuzului sexual Avocali care acorda asistenta Seminar
' p ’ p juridica garantata de stat 30 8
5 Apararea drepturilor beneficiarilor de asistenta juridica Avocati care acorda asistenta Seminar
' garantata de stat in fata CtEDO juridica garantata de stat 30 8




CATEGORIA DE

NR. DE

Nr. crt. DENUMIRE MODUL/ACTIVITATI BENEEICIARI BENEFICIARI FORMA Dlgzsé')rA NOTE
CAPITOLUL IV
CONSULTANTII PROCURORILOR

MODULUL: SPECIALIZAREA CONSULTANTULUI PROCURORULUI 40 ore
Competentele procesuale si statutul consultantului

1 procurorului, metode de prevenire a comportamentului Consultanti ai procurorilor 30 Seminar 8

' coruptional

5 Me.tod.ologla 1nt0€rplr11 actelvor procedurale si desfasurarea Consultanti ai procurorilor 30 Seminar 8
actiunilor de urmarire penala
Realizarea activitatilor de urmarire penald sub conducerea . . .

3. . Consultanti ai procurorilor 30 Seminar 8
procurorului

4. Probatoriul n procesul penal Consultanti ai procurorilor 30 Seminar 8

5 Managementul activitatii consultantului procurorului Consultanti ai procurorilor 30 Seminar 8




