Aprobat

la sedinta Consiliului INJ din 26.06.2009

(cu modificarile si completarile din 02.07.2010, 10.06.2011, 25.06.2012, 05.07.2013,
29.07.2016)

REGULAMENT
cu privire la organizarea si desfasurarea stagiului de practica a audientilor Institutului
National al Justitiei care candideaza la functiile de judecator si de procuror

I. DISPOZITII GENERALE

1. Prezentul Regulament stabileste modul de organizare si desfasurare a stagiului de practica
pentru audientii Institutului National al Justitiei care candideaza la functiile de judecator si de
procuror, scopul si obiectivele stagiului, drepturile si obligatiunile audientului si ale
conducatorului de la locul desfasurarii practicii, precum si modul de evaluare a rezultatelor
practicii.

2. Prevederile din Regulament respecta cerintele impuse de Legea privind Institutul
National al Justitiei, nr.152-XVI din 08.06.2006, Statutului Institutului National al Justitiei,
aprobat la sedinta Consiliului INJ din 06.06.2007, ale Regulamentului privind formarea initiala si
absolvirea, aprobat la sedinta Consiliului INJ din 21.06.2007, precum si alte reglementari
relevante.

3. Stagiul de practicd constituie o parte integrantd a procesului de formare profesionala
initiald. Fiind un element al acestui proces, el asigura formarea competentelor profesionale si
acumularea experientei privitor la organizarea si realizarea activitatilor in domeniul profesional.

4. Obiectivele stagiului de practica:

a) consolidarea si aprofundarea cunostintelor teoretice, dezvoltareca abilitatilor si
capacitatilor formate in cadrul instruirii initiale;

b) formarea deprinderilor practice si profesionale;

C) cunoasterea normelor de conduita profesionald si a valorilor spirituale specifice
profesiei;

d) cunoasterea sistemului administrativ, a specificului activitatii institutiilor in cadrul
carora se desfasoara stagiul de practicd si a actelor normative care reglementeaza
activitatea acestora;

e) utilizarea instrumentelor manageriale pentru monitorizarea si realizarea flexibila a
activitatilor practice;

f) colaborarea cu toti factorii implicati in activitatea profesionala;

g) formarea aptitudinilor profesionale necesare pentru exercitarea profesiei de judecator
sau de procuror,

h) formarea deprinderilor de intocmire si redactare a actelor procedurale emise de
judecatori si de procurori;

i) utilizarea in cadrul activitatii procesuale a argumentelor logico-juridice fundamentate
pe interpretarea legislatiei Republicii Moldova, jurisprudenta Curtii Constitutionale,
jurisprudenta Curtii Europene a Drepturilor Omului, alte acte internationale.

Il. ORGANIZAREA SI DESFASURAREA STAGIULUI DE PRACTICA
5. Audientii care urmeaza cursurile de formare initiala in Institut desfasoard stagii de
practica, conform programelor de practicd, sub indrumarea unui conducdtor de la locul
desfasurarii practicii.
6. Stagiile de practica se desfasoard in cadrul instantelor judecatoresti, procuraturilor si
organelor de urmarire penald pentru a lua nemijlocit cunostintd de activitatile desfasurate de
acestea.



La fiecare etapd a stagiului de practica, audientul-stagiar este indrumat de un conducator,
numit, dupa caz, de catre Consiliul Superior al Magistraturii, Procuratura Generala, Inspectoratul
General de Politie, de regula, din rindul formatorilor Institutului.

Conducatorul stagiului de practica este selectat din rindul judecatorilor, procurorilor,
ofiterilor de urmarire penald cu o vechime Tn munca de cel putin 5 ani si un nivel Tnalt de
pregatire teoretica si practica, tinindu-se cont de acordul acestuia.

Se interzice efectuarea stagiului de practica de catre doi si mai multi audienti sub

indrumarea unui singur conducator.
[Punctul 6. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.6/4 din 05.07.2013]
[Punctul 6. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.8/5 din 25.06.2012]
[Punctul 6. completat prin Hotdarirea Consiliului INJ nr.5/6 din 10.06.2011]

7. Stagiul de practica este realizat in semestrul III de studii, conform planului de invatamint

si curriculumului.
[Punctul 7. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.6/4 din 05.07.2013]
[Punctul 7. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.8/5 din 25.06.2012]

[Punctul 7.1 exclus prin Hotarirea Consiliului INJ nr.9/4 din 29.07.2016]

8. In scopul consemnarii zilnice a activititilor realizate de citre audientii - stagiari conform
etapelor si duratei lor prevazute de programele de practica, precum si pentru expunerea de
sugestii si observatii in cadrul desfasurarii stagiului de practica este prevazuta Agenda pentru
stagiul de practica, completata zilnic de audienti si semnata, la final, de conducatorul practicii.

La sfirsitul stagierii, conducatorul practicii perfecteazd o referinta-caracteristicd a
audientului-stagiar, in care face evaluarea activitatii practice al acestuia, incluzind 0 prezentare
generald a stagiului de practica cu descrierea compartimentelor acestuia, obiectivele, activitatea
desfasurata de audient, va consemna o evaluare a cunostintelor, capacitatea de a transpune in
practica cunostintele dobindite, modul de rezolvare a cazurilor, va face referire la trasaturile
personalitatii audientului, indicind interesele dominante (pentru ramurile de drept, pentru
profesie), aptitudinile (usurinta cu care insuseste cunostintele, abilitatea de a colabora cu
specialistii din alte domenii, calitatea rezultatelor, capacitatea de a aprecia diversitatea si
multiculturalitatea, creativitatea, capacitatea de evaluare si autoevaluare, capacitatea de a lucra in
echipd, abilitatea de a argumenta), trasaturile de temperament (putere de munca fizica si
intelectuala, ritmul de desfasurare a activitatii, echilibru emotional, iritabilitate), trasaturile de
caracter (atitudine fatd de sine, hotarire, curaj, inifiativa, autocontrol, spirit de conducere,

perseverentd), prezentarea rezultatelor finale ale stagiului de practica.
[Punctul 8. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.6/4 din 05.07.2013]
[Punctul 8. completat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.5/6 din 10.06.2011]

I11. DREPTURILE SI OBLIGATIILE FACTORILOR IMPLICATI iN
ORGANIZAREA SI DESFASURAREA STAGIILOR DE PRACTICA
9. In efectuarea stagiului de practici sint implicati:
a) audientul-stagiar;
[Litera a) modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.5/6 din 10.06.2011]
b) conducatorul stagiului de practica;
c) angajatii INJ din cadrul Directiei instruire si cercetare;

[Litera d) exclusa prin Hotarirea Consiliului INJ nr.9/4 din 29.07.2016]

10. Audientul are dreptul:
a) sa cunoasca obiectivele stagiului de practica si modalitatile de realizare;
b) sa se implice activ in elaborarea unui program individual de activitate, in dependenta
de nevoile de formare profesionala;
C) sa prezinte sugestii si observatii vizind organizarea si efectuarea stagiului de practica;
d) sa beneficieze de conditii corespunzatoare la locul de desfasurare a stagiului de
practicd (resurse materiale, informationale etc.);



11.

e) sa beneficieze de ajutor metodic si indrumare din partea administratiei unitatii — baza
in care a fost repartizat la practicd, a conducatorului de practica, a reprezentantilor
Directiei instruire si cercetare;

[Litera f) exclusa prin Hotarirea Consiliului INJ nr.5/6 din 10.06.2011]

g) sa beneficieze de revizuirea termenului de realizare a practicii de specialitate, in cazul
in care se invocd motive intemeiate ce au creat impedimente in realizarea
prevederilor programului de stagiu.

Pe durata derularii stagiului de pregatire practica audientul este obligat:

a) sa efectueze stagiul de practica in stricta conformitate cu prevederile documentelor
reglatorii, realizind obiectivele 1n limitele termenului stabilit;

b) sa efectueze practica de specialitate in unitatea de practica in care a fost repartizat
conform ordinului emis;

C) Ssa execute activitatile solicitate, dispozitiile si recomandarile conducatorului stagiului
de practica;

d) sd respecte programul de lucru stabilit si sa se conformeze regulilor de ordine
interioara din cadrul institutiei unde 1si desfasoara practica, normelor de organizare si
de protectie a muncii;

e) sa completeze zilnic Agenda pentru stagiul de practica, iar la finele stagiului de
practica s prezinte Raportul stagiului de practica,

f) sa prezinte explicatii si documentele care justifica absentele de la stagiul de practica;
[Litera g) exclusa prin Hotarirea Consiliului INJ nr.9/4 din 29.07.2016]

12. Conducatorul stagiului de practica:

a) va organiza si va coordona activitatea audientului pe toatd perioada stagiului de
practica;

[Litera a) modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.5/6 din 10.06.2011]
stagiului de practica si va pune la dispozitia audientului-stagiar toate mijloacele
necesare pentru formarea competentelor practice;

[Litera b) modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.5/6 din 10.06.2011]

C) va acorda asistenta la acumularea materialelor care urmeaza a fi anexate la Raportul
de practica;

d) va asigura cunoasterea de catre audient a regulilor de ordine interioara, a tehnicii
securitdtii si protectiei muncii, precum si a cadrului normativ ce reglementeaza
activitatea institutiei respective;

[Litera d) modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.5/6 din 10.06.2011]

e) va oferi audientului posibilitatea utilizarii documentatiei aferente si de alt continut,
necesara pentru indeplinirea programelor de practica, precum si posibilitatea utilizarii
fondului bibliotecii institutiei;

[Litera e) modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.5/6 din 10.06.2011]

f) va evalua in permanenta procesul de desfasurare si rezultatele practicii, nivelul
competentelor formate, comportamentul si modalitatea de integrare a audientului in
colectivul de munca;

g) nu va implica audientul in activitati ce nu sint incluse in programul stagiului de
practica;

[Litera g) modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.5/6 din 10.06.2011]

[Litera h) exclusa prin Hotarirea Consiliului INJ nr.5/6 din 10.06.2011]

1) va studia programul stagiului de practica si, in caz de necesitate, va propune
modificari si completari ale acestuia, cu argumentarile de rigoare;

J) vacoordona sarcinile individuale pentru fiecare audient;

k) va informa administratia Institutului despre incalcarile comise de audient;

[Litera k) modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.5/6 din 10.06.2011]

I) la finele stagiului de practica va prezenta Institutului 0 referinta—caracteristica.

[Litera l) modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.5/6 din 10.06.2011]



13. Conducatorul stagiului de practica este in drept:
[Literele a) si b) excluse prin Hotarirea Consiliului INJ nr.5/6 din 10.06.2011]
C) sa verifice respectarea de catre audient a disciplinei de munca, a programului de lucru
stabilit, a regulilor de ordine interioara din cadrul institutiei si sa solicite explicatii
asupra incalcarii regulilor de disciplind sau nerespectarea prevederilor prezentului

Regulament;
[Litera ¢) modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.6/4 din 05.07.2013]
[Litera ¢) modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.5/6 din 10.06.2011]

d) sa solicite executarca activitatilor prevazute in program, si dea dispozitiile si
recomandarile necesare bunei desfagurari a stagiului de practica;

[Litera d) modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.5/6 din 10.06.2011]

e) sa participe la sedinta Comisiei pentru evaluarea stagiului de practica si sa se expuna
asupra realizarii stagiului de practica de catre audient;

f) sa fie remunerat pentru activitatea desfasurata in aceasta calitate.

14. Directia instruire si cercetare:

a) va contribui la organizarea si desfasurarea stagiului de practica prin identificarea
institutiilor-baza si a conducatorilor de la locul desfasurarii practicii;

b) va emite ordine de repartizare a audientilor in unitatile de practica;

C) va contribui la organizarea seminarelor de instructaj pentru initierea audientilor si
conducatorilor stagiului de practica in problematica practicii, dar si a conferintelor de
totalizare a rezultatelor practicii de specialitate;

d) va evalua permanent procesul de desfasurare a practicii audientilor si va informa
conducerea INJ despre rezultatele acesteia;

e) va solicita intocmirea i prezentarea agendei si a unui raport cu privire la realizarea
practicii de specialitate de catre audienti;

[Litera e) modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.5/6 din 10.06.2011]

f) va solicita de la conducatorii de practica referinte-caracteristice cu privire la

activitatea audientului pe parcursul stagiului de practica.
[Litera f) modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.5/6 din 10.06.2011]

IV. EVALUAREA REZULTATELOR PRACTICII
15. Evaluarea stagiului de practicd se realizeaza pe intreaga perioada de desfasurare a
acestuia in conformitate cu etapele si obiectivele stabilite, precum si la finalizarea lor.
16. Evaluarea curentd pe durata practicii se efectueaza de catre conducatorul stagiului de
practica si de catre angajatii INJ din cadrul Directiei instruire si cercetare, imputerniciti
pentru aceasta.
17. La evaluarea curenta a stagiului de practica se va {ine cont de:

a) organizarea si realizarea sarcinilor programate pentru fiecare etapa in termenele
stabilite;

b) nivelul si calitatea executarii sau coordonarii activitatilor consemnate in program cu
conducdtorul stagiului de practica;

C) calitatea completarii zilnice a compartimentelor din Agenda stagiului de practica;

d) nivelul de participare la diverse activitati si proiecte de dezvoltare a unitatii-baza la
care a fost repartizat audientul;

e) calitatea intocmirii actelor procedurale in functie de domeniul de formare
profesionala;

f) respectarea programului de munca stabilit, conformarea regulilor de ordine interioara
din cadrul institutiei unde isi desfasoara practica si comportamentul profesional al
audientului 1n perioada realizdrii stagiului de practica.

Rezultatele evaludrii curente a stagiului de practicd vor fi consemnate intr-o nota
informativa care va fi adusa la cunostinta audientilor, conducerii institutiei-baza si a Institutului.
18. La finele practicii de specialitate audientul va prezenta urmatoarele documente:
a) raportul cu privire la practica de specialitate, care sa contina informatii despre activitatea



concretd pe care a desfisurat-o audientul, descrierea succintd a specificului activitatii
institutiei-baza, concluziile si sugestiile acestuia privind organizarea si realizarea stagiului
de practica;

b) agenda practicii de specialitate in care audientul va duce observatii zilnice asupra
activitatii desfdsurate in conformitate cu programul de stagiu;

c) referinta-caracteristica cu privire la activitatea audientului, semnatd de conducatorul
practicii din cadrul institutiei-baza;

[Litera ¢) modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.5/6 din 10.06.2011]

d) proiecte de acte procedurale intocmite de audient pe parcursul desfasurarii stagiului de
practica (in total, nu mai putin de 30 acte).

[Litera d) modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.5/6 din 10.06.2011]

19. Evaluarea finala a practicii de specialitate se efectueaza in forma de examen de catre Comisia
pentru evaluarea stagiului de practica constituita prin ordinul Directorului executiv al INJ, din care fac

parte:

a) reprezentantul Directiei instruire si cercetare;

b) un reprezentant al Consiliului Superior al Magistraturii;

C) un reprezentant al Procuraturii Generale;

[Litera d) exclusa prin Hotarirea Consiliului INJ nr.5/6 din 10.06.2011]

La evaluare pot participa conducatorii stagiilor de practica a audientilor. Neprezentarea

conducatorilor stagiilor de practica nu Tmpiedica sustinerea examenului de catre audient.
[Punctul 19. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.6/4 din 05.07.2013]
[Punctul 19. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.5/6 din 10.06.2011]

20. Audientii care nu au realizat programa stagiului de practica nu sint admisi la sustinerea
examenului prin ordinul Directorului executiv al INJ. Audientii care nu au realizat obiectivele
practicii de specialitate in termenele stabilite din anumite motive intemeiate, vor fi incadrati repetat in
stagiul de practica 1n baza ordinului Directorului executiv al INJ, fara intreruperea procesului de studii.

21. Evaluarea finala a audientilor se face la sfirsitul stagiului de practica prin sustinerea unui
examen exprimat printr-o nota de la ,,1” la ,,10”. Se considera ca audientul a sustinut examenul
daca a obtinut o nota de la ,,5” la ,,10”. In cazul evaluarii negative a rezultatelor examenului,
sustinerea repetatd se admite doar pentru o singura datd, pina la sfirsitul semestrului, in baza
ordinului Directorului executiv al INJ.

[Punctul 21. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.6/4 din 05.07.2013]

22. La evaluarea finala a stagiului de practica se verifica si se notificd urmatoarele obiective:

a) organizarea si realizarea a tuturor activitdtilor programate pentru fiecare etapa in
termenele stabilite, plenitudinea si calitatea executarii lor;

b) nivelul coordonarii activitatilor consemnate in program cu conducatorul stagiului de
practica;

c) completarea compartimentelor din agenda stagiului de practica;

d) plenitudinea si calitatea intocmirii actelor procedurale in functie de domeniul de
specializare;

e) respectarea programului de munca stabilit, conformarea regulilor de ordine interioara
din cadrul institutiei unde a realizat stagiul de practica si comportamentul profesional
al audientului 1n perioada realizarii lui;

f) masura in care audientul a reusit sa insuseasca cunostinte si sa formeze abilitati si
competente practice, nivelul de pregitire si cunoastere a legislatiei care
reglementeaza activitatile prevazute in programul stagiului de practica.

Nota finala la examen este formatd din media notelor acordate de fiecare examinator,
calculata pind la zecimi. La evaluarea finala a stagiului de practica vor fi luate in consideratie
referinta conducatorului stagiului de practica, evaludrile curente si modul in care audientul a

reactionat la ele.
[Punctul 22. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.6/4 din 05.07.2013]

[Punctul 23 exclus prin Hotarirea Consiliului INJ nr.9/4 din 29.07.2016]



24. Rezultatele examenului pot fi contestate in scris, in termen de 3 zile de la data anuntarii
lui, la Comisia pentru evaluarea stagiului de practica. Comisia, cu participarea Directorului INJ sau
a adjunctului acestuia, va solutiona contestatiile in termen de 3 zile prin emiterea deciziilor
respective, care sint definitive.

[Punctul 24 modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.5/6 din 10.06.2011]

25. Dupa rezultatele stagiului de practicd se va organiza conferinta de totalizare a rezultatelor
practicii de specialitate, in cadrul careia vor fi expuse sugestiile si observatiile audientilor si ale
conducatorilor de practicd vizind organizarea §i efectuarea stagiului de practica, precum si
solutiile necesare ameliorarii stagiului de practica.

V. DISPOZITII FINALE

26. Toti factorii implicati in organizarea si desfasurarea stagiului de practica isi vor realiza
functiile in conformitate cu prevederile acestui Regulament.

27. Regulamentul cu privire la organizarea si desfagurarea stagiului de practica a audientilor
Institutului National al Justitiei, care candideaza la functiile de judecator si de procuror, intrd in
vigoare din momentul aprobarii de catre Consiliul INJ.

28. In scopul realizarii eficiente a stagiului de practici, Institutul National al Justitiei incheie

cu institutiile vizate acorduri de parteneriat.
[Punctul 28 inclus prin Hotarirea Consiliului INJ nr.5/6 din 10.06.2011]



