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Planul de formare continua in anul 2015 este elaborat in baza:

e Metodologiei de detrminare a necesitatilor de formare a grefierilor, asistentilor judiciari, sefilor secretariatelor instantelor judecatoresti si
consilierilor de probatiune, aprobata prin Hotararea Consiliului INJ nr.9/2 din 18 iulie 2014

e sintezei chestionarelor pentru evaluarea necesitatilor de instruire continua a personalului instantelor judecatoresti in anul 2015;

e analizei programelor de formare continua din anii precedenti;

e propunerilor formatorilor INJ privind tematicile de formare continua;

e propunerilor venite in urma consultarii cu Consiliul Superior al Magistraturii, presedintilor de instante, sefilor de secretariate, Departamentul
administrare judecatoreasca, Oficiul Central de Probatiune, CNAJGS etc.;

e obiectivelor si actiunilor care rezulta din Strategia de dezvoltare si consolidare a capacitatilor institutionale, manageriale si didactico-stiintifice
ale Institutului National al Justitiei in anii 2012-2016 si Planul de actiuni pentru implementarea Strategiei; domeniilor prioritare ce rezulta din
documentele strategice nationale: * Planul de actiuni pentru implementarea Strategiei de reforma a sectorului justitiei pe anii 2011-2016
(Hotarirea Parlamentului nr.6 din 16.02.2012);

NOTA: *Activitdtile de formare continud previzute de documente nationale ulteriore aprobdrii prezentului Plan de formare continud vor fi organizate

si desfasurate suplimentar.

MENTIUNE: in baza prezentului Plan se elaboreazi Planurile calendaristice de formare continua semestriale, aprobate trimestrial/semestrial de

Directorul executiv al INJ.



Capitolul 1. Personalul instantelor judecitoresti

Nr. . Categoria de Numirul de Numérul Durata
Denumirea o . ..~ | degrupe/ . Note
crt. beneficiari beneficiari (zile)
persoane
Relatii publice si mass-media. Pagina instantei jAudecétoresti: informatiile Persoanele *1.1.3.p.2
1. pe care trebuie sa le contina, practica altor tari. Intretinerea paginilor web. responsabile de 50 2125 1 (buget
Instante de judecata prietenoase cetatenilor. relatii cu publicul distinct)
Persoanele *1.1.5.p.6
responsabile de (buget
2. Elaborarea si executarea bugetului in cadrul instantelor judecatoresti. elaborarea si 50 2/25 1 distinct)
executarea
bugetului
Sefi ai *1.2.2.p.9
- —— . secretariatelor 40 (buget
3. Utilizarea tehnologiilor informationale. ) S 250 32/20 1 L
Asistenti judiciari, 250 distinct)
Grefieri
— %
Aspecte de prevenire si combatere a comportamentului coruptibil. Caile de Seﬂ. al 20 *4.3.1.p.2
) TR . . . i R secretariatelor, 4.2.2.p.2
4, prevenire a imixtiunii in activitatea de infaptuire a justitiei si de combatere . S 110 6/40 1
. N . b Asistenti judiciari, (buget
a actelor de coruptie. Conduita si etica profesionala. - 110 L
Grefieri distinct)
Persoanele
responsabile de
reprezentarea
5 Medierea si arblyra}JuI - muloape alternative de solutionare a litigiilor in propriei institutii in 50 2/25 1 *51.2.p.5
cauzele penale, civile si comerciale. instanta de judecata
si de solutionarea
cererilor, petitiilor
cetatenilor
Persoanele care
prelucreaza datele
) . . VRN statistice 1n *6.3.5.p.3
6. Qolectarea i p_r_elucrarea datelor privind copii care intrd in contact cu conformitate cu 50 2125 1 (buget
sistemul de justitie. : o
sistemul distinct)
indicatorilor

internationali de




Nr.

Categoria de

Numarul de

Numérul

Durata

crt. it beneficiari beneficiari a0 g (zile) Al
Persoane
justitie juvenila

Accesul la informatie. Aspecte practice privind protectia datelor cu Sefi ai o

7| caracter personal si solutionarea problemelor ce fin de accesul la | Secretariatelor, 80 6/40 1 *xp. 18.4
] ] Asistenti judiciari, 80
informatie. Grefieri
Particularitatile intocmirii proceselor-verbale ale sedintelor de judecata in

g | cauzele civile, penale si contraventionale. Consemnarea declaratiilor Grefieri 160 4/40 1
martorilor.
Elemente de drept procesual. Metodologia de intocmire a actelor . C

Asistenti judiciari,

9. L L 240 6/40 1
procedurale civile si penale. Grefieri
Activitatea administrativ-judiciara a instantelor judecatoresti. Aspecte

10. . Sefi secretariate 50 2/25 1
problematice.

11. | Abilitati manageriale. Liderism. Sefi secretariate 50 2/25 1
Deontologia profesionald a sefilor secretariatelor instantelor judecatoresti.

12. . . Sefi secretariate 50 2/25 1
Comunicarea persuasiva.
Viziunea si planificarea strategica. Managementul schimbarii in instanta

13. ) g Sefi secretariate 50 2/25 1
de judecata.
Gestionarea resurselor financiare. Gestionarea infrastructurii instantelor de

14. |. 5 Sefi secretariate 50 2125 1
judecata.

15. | Achizitii publice. Sefi secretariate 50 2125 1



http://inj.md/files/u1/t_administrativ_judiciara_a_inst_jud_V_Clima_0.doc
http://inj.md/files/u1/3_Abilitati_manageriale_T_Ciaglic_0.doc
http://inj.md/files/u1/11_Deontologia_profesionala_C_Malai_0.doc
http://inj.md/files/u1/10_Comunicarea_persuasiva_C_Craciun_0.docx
http://inj.md/files/u1/_Gestionarea_resurselor_financiare_V_Verdes_0.docx
http://inj.md/files/u1/7_Acizitii_publice_N_Postolache.doc
http://inj.md/files/u1/7_Acizitii_publice_N_Postolache.doc

Capitolul I1. Consilieri de probatiune

Nr. . Categoria de Nr. de N el Durata
Denumirea L .. .| grupe/ . Note
crt. beneficiari beneficiari (zile)
persoane
Judecatori, *6.3.1.p.3
Procurori 20 **p.10.5
Standardele si procedurile justitiei pentru minori, abilitatile si cunostintele o 20 o
1. o N Avocati, 2/30 1
specifice pentru lucrul cu minorii. o 10
Consilieri de
. 10
probatiune
Instruiri in vederea specializarii sistemului de justitie pentru copii si Consilieri de *6.3.3.p.4
2. . . . N o L . 50 2125 1
consolidarea sistemului de probatiune juvenila. probatiune juvenila
Justitia juvenila: aspecte legislative, modalitati de sanctiune si asistare. *6.3.3.p.4
Definirea conceptului de probatiune presententiala. Tehnici si metode de A
) . o ) g o . Consilieri de
3. | reintegrare a copiilor aflati in conflict cu legea penald. Metode si tehnici de robatiune iuvenili 50 2125 1
colectare a datelor in faza intocmirii referatului presentential in privinta p ! ]
minorilor.
Programe de corectie a comportamentului si de adaptare sociala pentru A *6.3.3.p.4
o o . . . Consilieri de
4. | minori. Activitate de probatiune cu grupurile vulnerabile. Profilul . . - 50 2125 1
. . e 3 . s probatiune juvenila
psihologic al personalitatii minorului aflat in conflict cu legea.
5 Unele aspecte privind prevenirea si combaterea comportamentului Consilieri de 50 2125 1 *4.3.1.p.2
" | coruptional. Eticasi deontologia profesionald a consilierului de probatiune. probatiune *4.2.2.p.2
Evaluarea performantelor profesionale individuale si colective ale Consilieri de
6. e . S . . . . 50 2125 1
consilierilor de probatiune. Reglementarea activitatii functionarului public. probatiune
Probatiunea penitenciara: notiuni conceptuale, rolul consilierului de Consilieri de
7. | probatiune in pregatirea pentru eliberare din penitenciar. Metode si tehnici . 50 2/25 1
~ . . o . . o probatiune
in reintegrarea sociald a ex-detinutilor. Asistenta postpenitenciara.
Coordonarea pedepselor comunitare alternative detentiei. Parteneriatele
centrale si locale 1n activitatea de probatiune. Monitorizarea executarii .
. y - . s Consilieri de
8. | pedepsei cu munca neremunerata in beneficiul comunitatii. Supravegherea . 50 2125 1
o . . - probatiune
pedepselor neprivative-privarea de dreptul de a ocupa anumite functii sau
de a exercita 0 anumita activitate.
9 Evaluarea necesitatilor, riscului, motivatiei pentru schimbarea in vederea Consilieri de 50 2125 1
" | alcatuirii planului de probatiune individualizat al minorului/adultului. probatiune




Nr. . Categoria de Nr. de Mt Durata
Denumirea o .. .| grupe/ . Note
crt. beneficiari beneficiari (zile)
persoane
Probatiune sententiald in comunitate, supravegherea, asistenta si
consilierea. Notiuni conceptuale. Stabilirea contactelor cu organizatii
guvernamentale si ONG-uri in vederea solutionarii problemelor cu care se
confruntd minorii/adultii.
Managementul de caz. Metodologia de intocmire a Hartii Serviciilor Consilieri de
10. . . et A . L s 50 2125 1
sociale disponibile in comunitate. probatiune juvenila
Repere Conceptuale cu privire la implicarea comunitatii in activitati de e
: : ) ) . . Consilieri de
11. | probatiune. Formarea si valorificarea partneriatelor locale in domeniul L . 50 2125 1
.. probatiune juvenila
probatiunii.
Capitolul 111. Alti reprezentanti ai sectorului justitiei
Nr.
Nr. . Categoria de de N 6 Durata
Denumirea L .| grupe/ . Note
crt. beneficiari benefi (zile)
.. | persoane
ciari
. - . NP D e - . *5.2.2.p.2
1 Instruirea administratorilor autorizati in vederea asigurarii stabilitatii Administratorii 75 325 5 (buget
" | profesiei, cresterea integritatii si a profesionalismului acestora. autorizati distinct)
Avocatii care *6.3.1.p.7
Instruirea avocatilor specializati in asistenta juridica garantatd de stat in | acorda asistenta (buget
2. o X A g 150 6/25 1 L
cauzele care implica copii (Seminare zonale). juridica garantata distinct)
de stat **p.10.6
Membrii organelor *4.2.3.p.2
abilitate cu (buget
investigarea distinct)
3. | Investigarea abaterilor de la etica profesionala. abaterilor de la 50 2125 1
etica profesionala
din cadrul
CSM




