Aprobat

prin Hotdrirea Consiliului INJ nr.5/2 din 26.05.2017

Modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.8/1 din 30.08.2017
Modificat prin Hotdrirea Consiliului INJ nr.7/1 din 08.06.2018

REGULAMENT
de organizare si desfasurare a concursului de admitere pentru formarea
initiala a candidatilor la functii de judecitor si de procuror

DISPOZITII GENERALE

Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului de admitere pentru formarea initiala
a candidatilor la functii de judecator si de procuror (in continuare — Regulament) este elaborat
n conformitate cu art.7 alin. (2) lit.b) din Legea privind Institutul National al Justitiei nr.152-
XVI din 08.06.2006, cu modificarile ulterioare, si are drept scop stabilirea modalitatii de
organizare si desfasurare a concursului de admitere.

Admiterea la Institutul National al Justitiei (Tnh continuare — Institut) se face exclusiv pe baza
de concurs, cu respectarea principiilor transparentei, egalitatii in drepturi, accederea la cursul
de formare initiala fiind determinata de nivelul aptitudinilor si competentelor participantilor
la concurs.

Numarul locurilor scoase la concursul de admitere pentru formarea initiala a candidatilor la
functii de judecator si de procuror (in continuare — concurs de admitere) se aproba anual de
Consiliul Institutului (in continuare — Consiliu), tindnd cont de mijloacele bugetare
disponibile si de propunerile Consiliului Superior al Magistraturii si ale Consiliului Superior
al Procurorilor,

Data, locul, modul de desfasurare a concursului de admitere si numarul de locuri scoase la
concurs se aduc la cunostinta prin anuntul de concurs, care se publica pe pagina web oficiala
a Institutului si Tn surse mass-media cu cel putin 60 de zile Thainte de data desfasurarii primei
probe a examenului.

Tematica subiectelor pentru concursul de admitere (in continuare — tematica) si calendarul
desfasurarii concursului se publica in termenul stabilit pentru publicarea anuntului. Alte acte
si informatii relevante se publicd in ziua emiterii acestora.

CONDITIILE PENTRU INSCRIEREA LA CONCURSUL DE ADMITERE

Persoana poate sa se inscrie la Concurs, daca intruneste conditiile pentru ocuparea functiilor

de judecitor si de procuror prevazute de Legea cu privire la statutul judecatorului nr.544-

X1 din 20.07.1995 si de Legea cu privire la Procuratura nr. 3 din 25.02.2016, in particular:

a) detine cetatenia Republicii Moldova si are domiciliul pe teritoriul ei;

b) are capacitate deplina de exercitiu;

c) are diploma de licentiat Tn drept sau echivalentul acesteia;

d) are diploma de magistru/master in drept (pentru procurori);

e) nu are antecedente penale;

f) se bucura de o reputatie ireprosabila;

g) cunoaste limba de stat;

h) este apt din punct de vedere medical pentru exercitarea functiei;

i) nu are, in ultimii 5 ani, in cazierul privind integritatea profesionala, inscrieri cu privire
la rezultatul negativ al testului de integritate profesionala pentru incédlcarea obligatiei
prevazute la art.7 alin.(2) lit.a) din Legea privind evaluarea integritatii institutionale
nr.325 din 23.12.2013 (pentru persoanele care pana la depunerea documentelor la
concursul de admitere au activat in entitdti publice care cad sub incidenta evaluarii
integritatii institutionale).

[Pct.5. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/1 din 08.06.2018]
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Persoanele care solicita admiterea la Institut pentru a candida la functia de judecator trebuie
sa aiba o vechime in munca de cel putin 2 ani in profesii de specialitate juridica: procuror,
avocat, avocat parlamentar, notar, executor judecatoresc, ofiter de urmarire penala,
consilier de probatiune, personalul de specialitate juridici din cadrul birourilor de
avocati, personalul de specialitate juridica din cadrul birourilor notariale, formator
titular sau cumular Tn domeniul dreptului in cadrul Institutului National al Justitieli,
cadru didactic titular in domeniul dreptului, personalul de specialitate juridica din
cadrul Institutului National al Justitiei, Consiliului Superior al Magistraturii,
Consiliului Superior al Procurorilor, Curtii Constitutionale, Ministerului Justitiei,
instantelor judecatoresti si procuraturilor, angajatii directiilor/sectiilor juridice sau
similarii acestora din cadrul altor autorititi publice.

In vechimea in munci se include doar perioada de munca de dupa obtinerea titlului de
licentiat Tn drept.

[Pct.6. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/1 din 08.06.2018]

Tnscrierea la concurs se efectueaza in termenele indicate Tn anuntul de concurs, exclusiv prin
depunerea dosarului electronic. Dosarul electronic se depune online pe pagina web oficiala
a Institutului, la Comisia pentru organizarea concursului de admitere si va contine cererea
de Tnscriere la Concurs, conform Anexei nr.1 la prezentul Regulament, la care se anexeaza
urmatoarele documente:

a) copia de pe buletinul de identitate si copia certificatului de casatorie, dupa caz;

b) copia de pe diploma de licenta in drept si suplimentul sau de pe echivalentul acesteia;

c) copia de pe diploma de magistru/master in drept si suplimentul (daca exista);

d) copia de pe diploma de doctor in drept (daca existd);

e) copia de pe carnetul de munca, dupa caz. Daca in carnetul de munca nu este indicata
functia pe care o detine solicitantul, suplimentar se va prezenta un document
confirmator al functiei,

f) certificatul de cazier judiciar detaliat;

g) referinta de la ultimul loc de munca sau de studii.

La momentul depunerii setului de acte, candidatului 1 se solicita acordul cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal si examinarea medicala (in cazul promovarii
examenului de admitere), pe care le va exprima prin bifare in cererea de Tnscriere.

Certificatul medical privind starea sanatatii si concluziile privitor la corespunderea
exigentelor pentru exercitarea functiei se elibereaza de Comisia specializatd a Ministerului
Sanatatii dupa aprobarea listelor candidatilor admisi la formare initiald, care se prezinta

Institutului National al Justitiei.
[Pct.7. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/1 din 08.06.2018]

Se admite participarea la Concurs a persoanelor care detin diplome de licenta in drept,
eliberate de institugiile superioare de invatamant din Republica Moldova. Persoanele care
detin diplome de licenta in drept din striinatate prezinta certificatul de recunoastere si
echivalare a studiilor in modul stabilit de Guvernul Republicii Moldova.

Concurentului care a depus dosarul integral i se atribuie pe platforma ILIAS a INJ un cont
personal necesar pentru accesul la programele computerizate din cadrul probei scrise si

probei verbale mentionate la pct. 32 si 49.
[Pct.9. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/1 din 08.06.2018]

ORGANIZAREA SI DESFASURAREA CONCURSULUI DE ADMITERE

Comisia pentru organizarea si desfagurarea concursului de admitere

In scopul organizirii si desfasurarii Concursului de admitere, la propunerea sefului Directiei
instruire si cercetare, Directorul constituie, prin ordin, Comisia pentru organizarea si
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desfasurarea concursului de admitere (in continuare - Comisia de organizare) din randul
personalului Institutului.

Comisia Tsi incepe activitatea din data desemnarii ei si activeaza pana la aprobarea
rezultatelor Concursului.

Comisia are urmatoarele atributii:

a) asigura transparenta procesului de organizare si desfasurare a Concursului de admitere;

b) acorda consultanta participantilor in chestiuni legate de procesul de admitere;

C) primeste sau refuza, dupa caz, cererea, daca participantul nu ntruneste conditiile
prevazute la pct.2.1-2.4 din prezentul Regulament;

1) informeaza imediat conducerea Institutului despre orice situatie a carei clarificare nu
este prevazuta de prezentul Regulament;

1) exercitda orice alte atributii necesare bunei organizari si desfasurari a Concursului de

admitere.

Tn cazul existentei dubiilor sau neclarititilor in privinta actelor depuse online, la invitatia
Comisiei de organizare, participantul, in mod obligatoriu, se prezinta la INJ cu originalele
actelor pe suport de hartie. Neprezentarea persoanei serveste temei de a respinge cererea de
inscriere la Concursul de admitere.

Presedintele Comisiei de organizare este responsabil de:

a) organizarea si desfasurarea Concursului de admitere;

b) asigurarea membrilor Comisiei pentru examenele de admitere cu suportul normativ
necesar pentru desfasurarea examenelor de admitere;

c) acordarea membrilor Comisiei de organizare a asistentei si suportului necesar pentru
exercitarea corespunzatoare a atributiilor la organizarea si desfasurarea Concursului de
admitere;

d) Tntocmirea unui raport privind organizarea si desfasurarea Concursului de admitere.

Procedura de elaborare/revizuire a tematicii, testelor-grila si spegelor

Tematica subiectelor pentru concursul de admitere, consta din domeniile dreptului civil,
procesual civil, penal, procesual penal si drepturile omului, care se aproba de catre
Consiliul Institutului.

Pentru elaborarea/revizuirea testelor-grila si spetelor in baza tematicii aprobate de Consiliu,
prin ordinul Directorului se constituie Grupuri de lucru, de regula, din randul formatorilor,
pentru fiecare disciplina inclusd in concurs.

Grupul de lucru pentru elaborarea/revizuirea testelor-grila are urmatoarele atributii:

a. elaborarea/revizuirea testelor-grila in concordanta cu tematica de concurs aprobata
de Consiliu, asigurand gradul de complexitate corespunzator;

b. transmiterea testelor-grila in varianta electronica sefului Directiei instruire si
cercetare in termenul stabilit. Variantele de raspuns nu pot depasi 200 caractere,
inclusiv spatiile.

[Pct.16. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/1 din 08.06.2018]

Grupul de lucru pentru elaborarea/revizuirea spetelor pentru proba orald are urmatoarele
atributii:
a. elaborarea/revizuirea spetelor in concordanta cu tematica de concurs aprobata de
Consiliu, asigurand gradul de complexitate corespunzator;
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b. asigurarea confidentialitatii sarcinilor spetelor elaborate/revizuite, fapt despre care
semneaza o declaratie pe propria raspundere;

c. transmiterea spetelor elaborate/revizuite in varianta electronica sefului Directiei
instruire si cercetare in termenul stabilit. Speta trebuie sa fie incadrata intr-o pagina
format A4, (cel putin pe o jumatate de pagina) caracter ,, Times New Roman” 12,
spatiul Intre randuri 1,0.

[Pct.17. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/1 din 08.06.2018]

Presedintii Grupurilor de lucru sunt responsabili de coordonarea activitatilor acestora n
vederea respectarii termenilor de elaborare/revizuire a testelor-grila si spetelor.
Neprezentarea in termen a testelor-grila si a spetelor, precum si neasigurarea gradului de
complexitate corespunzator, serveste drept temei pentru reducerea sau excluderea
onorariului membrilor Grupului de lucru.

Pentru proba scrisa, Grupul de lucru elaboreaza/revizuieste 1600 de teste-grila, reiesind din
tematica pentru Concursul de admitere. Fiecare test-grila are trei raspunsuri, dintre care doar
unul este corect (single choice). Testele-grila cu variantele raspunsurilor, inclusiv raspunsul
corect, se publica cu cel putin 60 zile Thainte de desfasurarea probei scrise.

Pentru proba orala, Grupul de lucru elaboreaza/revizuieste 400 de spete (cite 200 de spete
la disciplinele drept civil — drept procesual civil si drept penal — drept procesual penal).
Spetele trebuie formulate Tn asa mod, incat sa contina chestiuni de aplicare atat a dreptului
procesual, cat si a dreptului material. Circumstantele de fapt ale spetelor se publica cu cel
putin 60 zile inainte de desfasurarea probei orale. Sarcinile pentru fiecare speta sunt
confidentiale.

Cu cel putin 10 zile Tnainte de termenele stabilite pentru plasarea testelor-grila si spetelor pe
Web site-ul Institutului, membrii Grupurilor de lucru, transmit testele-grila si spetele in

varianta electronica sefului Directiei instruire si cercetare.
[Pct.21. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/1 din 08.06.2018]

Seful Directiei instruire si cercetare verifica daca testele-grila si spetele satisfac cerintele pct.
16 si 17. In functie de necesitate, se rezerva dreptul de a redacta/ajusta testele-grila si spetele
prezentate.

Responsabili de publicarea testelor cu variantele raspunsurilor, inclusiv raspunsul corect, si
a spetelor fard sarcini pe pagina web a INJ sunt angajatii Centrului de Informatii Juridice.
Responsabili de includerea spetelor cu sarcini in programul computerizat specializat
mentionat in pct. 49 sunt angajatii Directiei instruire si cercetare si ai Centrului de Informatii
Juridice, care sunt obligati sd pastreze confidentialitatea sarcinilor si semneaza o declaratie
pe propria raspundere in acest sens.

Comisia pentru examenele de admitere

Consiliul Institutului aproba componenta Comisiei pentru examenele de admitere (in
continuare — Comisia) cu cel putin 5 zile inainte de desfasurarea primului examen.

Comisia pentru examenele de admitere se formeaza in baza hotararii Consiliului pe perioada
desfasurarii concursului si consta din 7 membri, dintre care:

a) doi membri desemnati de Consiliul Superior al Magistraturii;

b) doi membri desemnati de Consiliul Superior al Procurorilor;

C) trei membri numiti din rindul profesorilor universitari - care detin titlul de doctor in
drept sau unul superior acestuia - din domeniile de drept ale disciplinelor incluse in
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probele de concurs. Candidaturile profesorilor universitari sunt propuse de Directorul
Institutului.
Concomitent cu aprobarea componentei Comisiei pentru examenele de admitere, Consiliul
INJ desemneaza trei membri supleanti, dintre care un judecator, un procuror si un profesor
universitar detinator al titlului de doctor in drept sau unul superior acestuia, din domeniile
de drept ale disciplinelor incluse in probele de concurs.

Presedintele Comisiei pentru examenele de admitere se desemneaza de Consiliul Institutului
din randul membrilor Comisiei.

Din componenta Comisiei pentru examenele de admitere nu pot face parte membrii
Consiliului Superior al Magistraturii, Consiliului Superior al Procurorilor, Colegiului pentru
selectia si cariera judecatorilor, Colegiului pentru selectia si cariera procurorilor si
persoanele care sunt in conflict de interese, persoancle ale caror rude (sotul sau sotia, rude
sau afini pana la gradul al patrulea, inclusiv) participa la concurs. Membrii Comisiei vor
semna declaratii pe propria raspundere in acest sens. Daca incompatibilitatea se depisteaza
ulterior desemnarii membrilor Comisiei, membrul in cauza trebuie sa se retragd si sa
comunice indata aceasta situatie Consiliului Institutului, in vederea inlocuirii sale.

Comisia pentru examenele de admitere are urméatoarele atributii:

a) monitorizeaza procesul de desfasurare a examenelor;

b) asigura confidentialitatea sarcinilor spetelor;

€) evalueaza participantii la concurs in cadrul probei orale a concursului de admitere;

d) anunta rezultatele examenelor de admitere;

e) ia masuri pentru ca in silile in care se desfasoara concursul sa nu aiba acces persoane
straine neautorizate;

f) informeaza conducerea Institutului cu privire la orice problema a carei rezolvare nu
este prevazuta de prezentul Regulament;

g) pregateste si transmite Consiliului spre aprobare listele participantilor care au
promovat concursul de admitere, in ordinea descrescatoare a mediei obtinute la proba
orala si scrisa, si raportul privind desfasurarea examenului;

h) exercita orice alte atributii necesare bunei organizari si desfasurari a concursului de
admitere.

Lucrérile de secretariat ale Comisiei pentru examenele de admitere se efectueazd de
secretarul Comisiei, care se desemneaza de catre Directorul Institutului la propunerea
sefului Directiei instruire si cercetare.

Membrii Comisiei si ai Grupurilor de lucru sunt remunerati conform legislatiei in vigoare.

CONCURSUL DE ADMITERE

Concursul de admitere se desfasoard sub forma unui examen de admitere Tn limba roméana,
care consta din proba scrisa si orala:

1) Proba scrisa — electronic - se desfiasoard in doua etape. Prima ectapa constd in
sustinerea unui test psihologic eliminatoriu (validat). Etapa a doua a probei scrise —
testul de specialitate, consta in solutionarea a 400 teste-grila, la urmatoarele discipline:
a) drept civil;

b) drept procesual civil,
c) drept penal,

d) drept procesual penal;
e) drepturile omului.
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2) Proba orala consta in rezolvarea a doua spete la disciplinele drept civil- drept procesual
civil si drept penal-drept procesual penal, care includ aspecte de drept material si procesual.
Fiecare dintre disciplinele respective pot include intrebari formulate prin prisma materiei
dreptului international al drepturilor omului.

Sustginerea probei scrise

Proba scrisa se sustine electronic, conform calendarului stabilit si aprobat de Directorul INJ,
n dependenta de numarul de participanti la concurs. Prima etapa — testul psihologic — dureaza
80 minute. Etapa a doua — testul de specialitate - dureaza 3 ore astronomice. La expirarea
timpului mentionat, softul specializat nu mai accepta raspunsuri. Sectia tehnologii
informationale a INJ asigurd continuu inregistrarea video a probei scrise, functionarea si
gestionarea tehnicii computerizate pe parcursul sustinerii probei scrise. Inregistrarea video
poate fi efectuata si de alti angajati ai institutului.

Accesul participantului la testul psihologic si testul de specialitate are loc prin inregistrare pe
platforma ILIAS a INJ, folosind contul personal generat online dupa inscrierea la concursul
de admitere.

La finalizarea desfasurarii primei etape eliminatorii a probei scrise, Comisia intocmeste lista
persoanelor care au promovat testul psihologic. Se considera ca participantul a promovat testul
psihologic daca acesta a obtinut nota 5 (cinci). Daca participantul a obtinut nota mai mica de
5 (cinci), se considera ca el nu a promovat testul.

Etapa a doua a probei scrise — testul de specialitate - se desfasoara dupa expirarea termenului
de depunere si examinare a contestatiilor asupra rezultatelor primei etape (testului psihologic),
la care sunt admise doar persoanele care au promovat testul psihologic.

In scopul asiguririi bunei desfasurari a probei scrise, Comisia pentru organizarea concursului
de admitere, Tn ziua examenului:

a) verifica salile de examinare Tn privinta existentei obiectelor straine de orice gen;
b) ia masuri pentru a evita detinerea de catre participanti a oricaror surse de informare;
c) permite participantilor accesul la proba scrisa in baza buletinului de identitate, pana
la ora stabilita;
d) exercita orice atributii necesare bunei desfasurari a examenului SCris;
e) ia masuri pentru ca in salile in care se desfasoara concursul sa nu aibd acces persoane
neautorizate.

Participantii pastreaza la vedere buletinul de identitate pe intreaga durata a desfasurarii probei.

Participantii care nu se afla in sald la momentul inceperii probei scrise pierd dreptul de a mai
fi admisi la examen. Tn cazul absentei din motive Intemeiate (accidente, interventii
chirurgicale s.a.), Tn urma depunerii cererii cu anexarea actelor confirmative, prin ordinul
Directorului INJ, participantul poate fi admis pentru sustinerea probei in alta zi, doar in cadrul
perioadei de desfasurare a probei scrise, conform calendarului stabilit.

Pe toata durata desfésurarn probei scrise este interzis accesul persoanelor straine in sala de
examinare si parasirea de catre participanti a salii. In cazuri exceptlonale participantul care
solicita parasirea temporara a salii informeaza Comisia si este Tnsotit pana la intoarcerea in
sala de catre un membru al Comisiei sau de secretarul Comisiei. Se autorizeaza prezenta
angajatilor INJ si a specialistilor-tehnicieni din echipa dezvoltatorilor programelor
computerizate, dupa necesitate.

Proba scrisa poate fi inceputd n prezenta cel pu;in a Presedintelui Comisiei pentru examenele

.....

scrisa poate fi inceputd in prezenta cel putin a unui membru al Comisiei pentru examenele de
admitere. Tn ziua sustinerii probei scrise, Presedintele sau membrii Comisiei explica procedura
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de sustinere a testului psihologic eliminatoriu si a testului-grila de specialitate prin indicarea
numelui si prenumelui concurentului, modului de completare/bifare a raspunsului, timpul
rezervat pentru completarea testului, interdictiile, precum si alte aspecte organizatorice. In
cazul testului psihologic, modalitatea de solutionare a acestuia poate fi explicata de catre un
psiholog la invitatia Directorului INJ.

[Pct.40. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/1 din 08.06.2018]

Tn caz de disfunctionalitate tehnica (situatie cind este afectata intreaga grupd programatd
pentru data respectiva), examenul scris se amana pentru o data ulterioara. In cazul problemelor
tehnice nregistrate la un singur participant, el este transferat in urmatoarea grupa, conform
graficului stabilit. In cazul in care acest participant face parte din ultima grupa programata
pentru proba scrisd, pentru el proba se repeta separat.

Tn cazul in care au aparut defectiuni tehnice, dar participantul a reusit sa finalizeze testul-grila,
rezultatul este aprobat/validat.

Membrilor Comisiei pentru examenele de admitere si secretarului, pe parcursul desfasurarii
probei, li se interzice sa dea participantilor consultatii referitoare la rezolvarea testelor-grila.

Secretarul Comisiei pentru examenele de admitere completeaza procesul-verbal, care
cuprinde:
a) locul, data si ora inceperii probei scrise;
b) lista participantilor repartizati in sala respectiva;
c) mentiuni despre absenta participantilor in sala de Concurs;
d) mentiuni despre eventualele incidente produse in timpul desfasurarii probei scrise;
e) ora finisarii probei scrise;
f) semnatura Presedintelui Comisiei si a secretarului;
g) alte date necesare procesului organizatoric al probei scrise.

Sustginerea probei orale

La proba orala sunt admisi doi concurenti pe un loc, din listele separate pentru functiile de
judecitor si de procuror, aranjati in ordinea descrescitoare a notelor obtinute la testul-grila. In
cazul in care, la linia de departajare, ultimii doi sau mai multi candidati au obtinut aceeasi nota
la testul-grila, ei vor fi admisi la proba orala.

Proba orala se inregistreaza audio si video, procedandu-se conform pct. 39.

La proba orala, pentru fiecare grupa se intocmeste un proces-verbal, care cuprinde:
a) locul, data si ora inceperii probei orale,
b) lista participantilor la proba orala;
c) mentiuni despre neprezentarea la proba orala a concurentilor;
d) mentiuni despre eventualele incidente produse Tn timpul probei orale;
e) ora finisarii probei orale;
f) semnatura Presedintelui Comisiei si a secretarului;
g) alta informatie relevanta.

Inainte de inceperea fiecirei probe orale, Presedintele, in prezenta tuturor membrilor Comisiei
pentru examenele de admitere, face apelul participantilor si explica modul de desfasurare a
probei.

Selectarea spetelor cu sarcini (una la disciplinele drept civil-drept procesual civil si alta la
disciplinele drept penal-drept procesual penal) pentru fiecare candidat are loc electronic prin
intermediul programului computerizat Th mod aleatoriu.

Programul selecteaza participantilor in urma inregistrarii, folosind codul personal generat
online, cate 2 spete, care ulterior sunt imprimate. Concurentii primesc cateva foi curate cu
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stampila Institutului pentru notite. Sunt invitati cel putin 7 concurenti pentru sustinerea probei
orale, ulterior dupa plecarea concurentului care a finalizat raspunsul, participantii sunt invitati

cite unul.
[Pct.49. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/1 din 08.06.2018]

Participantilor 1i se oferd o ora pentru pregatirea raspunsului si pana la 30 minute pentru
raspuns. Raspunsul se face oral in fata Comisiei pentru examenele de admitere, fiecare
membru fiind in drept sa adreseze intrebari suplimentare.

Finalizand raspunsul, participantul transmite secretarului Comisiei spetele si foile cu notite,
semnate, si paraseste sala. Dupa aceasta, se invita in sala urmatorul concurent.

In cazul neprezentirii persoanei la una din probele concursului, in borderou se indica
mentiunea — ,,nNU S-a prezentat”.

Pe toatad durata desfasurarii probei orale este interzis accesul persoanelor straine 1n sala de
examinare si pardsirea de citre participanti a salii. In cazuri exceptionale, participantul care
solicitd pardsirea temporara a salii informeaza Comisia si este Insotit pana la intoarcere 1n sald
de un membru al Comisiei sau de secretarul Comisiei. Se autorizeaza prezenta angajatilor INJ
si a specialistilor-tehnicieni din echipa dezvoltatorilor programelor computerizate, dupa
necesitate.

METODOLOGIA DE EVALUARE

Proba scrisa este evaluata computerizat. La prima etapa a probei scrise — testul psihologic este
evaluat prin intermediul programului computerizat. Borderoul extras se anexeaza la procesul-
verbal al probei (Anexa nr.2a). La etapa a doua a probei scrise — testul de specialitate,
programul computerizat, in mod automat, calculeaza in procente si note raspunsul corect.
Procentajul obtinut la testul de specialitate se va exprima in unitati si sutimi. De exemplu:
candidatul care a raspuns corect la 75,7 procente din numarul total de teste-grila (400) este
notat cu 7,57 (sapte intregi si cinci zeci si sapte). Borderoul extras se anexeaza la procesul-
verbal al probei (Anexa nr.2b).

Dupa finalizarea si validarea raspunsurilor, participantul automat vizualizeaza pe ecranul
calculatorului rezultatul testului de specialitate (testului-grila individualizat). Rezultatul
testului-grila de specialitate se transmite concomitent si in posta electronica personala a
participantului, indicata in cererea de inscriere la concursul de admitere. La finele fiecarei
etape a probei scrise, informatia privind rezultatele tuturor participantilor se afigeaza in termen
de 24 de ore in sediul Institutului pe panoul informativ si pe pagina web oficiala a acestuia.
Rezultatele testului psihologic se publica depersonalizate, prin utilizarea unui cod unic atribuit
in mod electronic fiecarui concurent. Persoanele care au sustinut proba scrisa test-grild si se
incadreaza in prevederile pct.44 sunt incluse in lista persoanelor promovate la proba orala

(Anexa nr.2c).
[Pct.55. modificat prin Hotdarirea Consiliului INJ nr.7/1 din 08.06.2018]

56. La proba orala, fiecare membru al Comisiei pentru examenele de admitere evalueaza

raspunsul participantului Tn note cu zecimi, de la 1 la 10, introducénd Tn borderoul electronic,
separat pentru fiecare speta (Anexa nr.3). In baza notelor acordate de fiecare membru pentru

speta 1 si 2, programul computerizat proceseaza media (Anexa nr.4 si nr.5).
[Pct.56. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/1 din 08.06.2018]

57. n cazul aprecierii unei spete cu nota negativa, indiferent de faptul daca raspunsul la a doua

speta este evaluat cu nota 5 (cinci) si mai mare, se considera ca participantul nu a sustinut
proba orala, iar in borderou se noteaza —,,nu a sustinut proba”. Persoana careia i S-a generat
electronic speta si a parasit sala fara a-si exprima dorinta de a da un raspuns, se noteaza de
catre Comisie cu nota 1 (unu).



58.

59.

60.

61.

62.

VI.

63.

64.

VII.

65.

66.

67.

68.

Comisia calculeaza nota medie generala pentru ambele spete pana la sutimi (Anexa nr.5),
reiesind din media notelor acordate de fiecare dintre membrii Comisiei. Media generala se
consemneaza intr-un borderou semnat de toti membrii Comisiei (Anexa nr.6).

n procesul evaluirii raspunsurilor la spete, Comisia, in mod obligatoriu, va tine cont de:
a. calitatea prezentarii, corectitudinea si argumentarea raspunsului la
subiectele respective;
b. capacitatea de interpretare si aplicare a dreptului material si procesual;
C. capacitatea de analiza si sinteza;
d. capacitatea de a raspunde prompt si corect la intrebari.

La finele probei orale, informatia privind rezultatele tuturor participantilor se afiseaza in
termen de 24 de ore in sediul Institutului pe panoul informativ si pe pagina web oficiala a
acestuia (Anexa nr.6

Inregistrarile audio-video se pastreaza la INJ pana la aprobarea rezultatelor de citre Consiliu
INJ.

La calcularea notei medii generale a rezultatelor fiecarui candidat pentru examenul de
admitere, se vor suma nota obtinuta la testul-grila de specialitate si nota medie obtinuta la
proba orala (Anexa nr.7). Nota obtinuta la testul psihologic nu se sumeaza si nu influenteaza
nota medie generald pentru inmatriculare.

DEPUNEREA SI EXAMINAREA CONTESTATIILOR

Participantul la Concurs are dreptul sd inainteze contestatii Tn termenii stabiliti conform
calendarului de desfasurare a concursului de admitere si Regulamentului cu privire la
depunerea si examinarea contestatiilor, aprobat prin Hotarirea Consiliului Institutului nr.2/3
din 2 martie 2017, cu modificarile ulterioare.

Termenul depunerii contestatiilor incepe a curge din momentul afisarii rezultatelor tuturor
participantilor la etapa/proba respectiva.

APROBAREA REZULTATELOR CONCURSULUI DE ADMITERE

Dupa finalizarea concursului de admitere, Comisia pentru examenele de admitere intocmeste
liste separate pentru candidatii la functia de judecator si la functia de procuror, in ordinea
descrescatoare a mediei rezultatelor obtinute la proba scrisa si proba orala, care se transmit
Consiliului Institutului, impreuna cu raportul privind desfasurarea examenului.

Consiliul Institutului aproba rezultatele concursului de admitere si listele candidatilor la
functiile de judecator si de procuror care au promovat concursul de admitere. Se considera
ca au promovat concursul de admitere concurentii care au obtinut cele mai mari note,
exprimate pana la sutimi. Nota minima obligatorie pentru inmatriculare este 8,00 (opt, 00).

Tn cazul In care candidatii pentru formarea initiala au obtinut medii egale, in calitate de
criterii de departajare vor servi cea mai mare vechime in munca in specialitatile juridice,
titlul de doctor in drept, studiile de master in drept sau alte studii realizate.

In cazul cand numarul de locuri pentru care s-a organizat concursul de admitere nu este
acoperit cu numdrul necesar de candidati, concurentii care intrunesc conditiile de accedere
in functiile de judecator si de procuror, pot solicita transferarea la o alta categorie Tn ordinea

descrescatoare a mediei generale.
[Pct.68.introdus prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/1 din 08.06.2018]



69. Persoanele care au promovat concursul de admitere sunt inmatriculate la Institut prin ordinul
Directorului, emis in baza hotararii Consiliului Institutului.

70. Listele candidatilor pentru formarea initiala care au promovat concursul de admitere se
afiseaza Tn sediul Institutului si se publica pe pagina web oficiala a Institutului in termen de
24 de ore de la aprobarea acestora de Consiliu. Totodata, listele candidatilor pentru formarea
initiala care au promovat concursul de admitere se transmit Consiliului Superior al
Magistraturii si, respectiv, Consiliului Superior al Procurorilor, pentru publicare pe paginile
lor web oficiale.

71. Starea de sanatate a candidatilor la functiile de judecator si de procuror care au promovat
concursul de admitere se verifica dupa aprobarea concursului de catre Consiliul Institutului.
Listele candidagilor la functii de judecator si rezultatelor de procuror care au promovat
concursul de admitere se remit in termen de 3 zile de la aprobare Comisiei specializate a
Ministerului Sanatatii, care, in urma examinarii medicale, eliberecaza certificatul medical
privind starea sanatatii si concluziile privitor la corespunderea candidatilor cu exigentele
pentru exercitarea functiei, care, ulterior, se prezinta Institutului.

72. Cazierul privind integritatea profesionala a candidatilor la functiile de judecator si de
procuror (pentru persoanele care au activat in entitéti publice ce cad sub incidenta evaluarii
integritatii institutionale), care au promovat concursul de admitere se verifica dupa aprobarea
rezultatelor concursului de catre Consiliul Institutului. Listele candidatilor la functii de
judecator si de procuror se remit in termen de 3 zile de la aprobare organului competent, cu
solicitarea de a prezenta informatia privind integritatea profesionald, in conditiile Legii

privind evaluarea integritatii institutionale nr. 325 din 23.12.2013.
[Pct.72.introdus prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/1 din 08.06.2018]

73. n cazul daca persoana inclusa in lista aprobata a candidatilor pentru formarea initiala care
au promovat concursul de admitere, conform concluziilor certificatului medical privind
starea sanatatii, eliberat de comisia specializata a Ministerului Sanatatii, nu corespunde
cerintelor de ordin medical pentru exercitarea functiei respective (de judecator sau de
procuror), aceasta este exclusa, prin Hotarirea Consiliului INJ, din lista candidatilor care au
promovat concursul de admitere, cu aprobarea/includerea in lista a urmatoarei persoane din
sirul descrescator al listei persoanelor care au promovat examenele de admitere. Persoanele
respective trec examinarea medicala in modul stabilit.

74. In cazul receptiondrii cazierului privind rezultatul negativ al integrititii profesionale a
candidatului la functia de judecdtor sau de procuror, care a activat in entitdti publice ce cad
sub incidenta evaludrii integritatii institutionale, se aplicd procedura prevazuta la pct. 73.
[Pct.68.introdus prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/1 din 08.06.2018]

75. Actele transmise online se radiaza dupa finalizarea concursului de admitere. Actele
transmise online de catre persoanele care au promovat concursul si au fost inmatriculate la
cursurile de formare initiald, se pastreaza pana la finalizarea formarii initiale si absolvire.

VIII. DISPOZITII FINALE

76. Prezentul Regulament intra in vigoare la data adoptarii.
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Anexanr. 1

la Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului de
admitere pentru formarea inigiala a candidayilor la funcyii de
Jjudecator si de procuror, aprobat prin Hotarirea Consiliului
INJ nr.5/2 din 26.05.2017

INSTITUTUL NATIONAL AL JUSTITIEI

CERERE DE INSCRIERE

LA CONCURSUL DE ADMITERE

2017

pentru functia de judecator/procuror Nr.

I. Date personale

1.1

1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.

1.7.
1.8.
1.9.

Numele

Prenumele

Patronimicul

Data, luna si anul nasterii
Sexul: Masculin ____ Feminin (bifasi)
Cetatenia

Locul nasterii

Domiciliul:
Raionul

Localitatea

Str. ,nr. , bl.

, ap.

Telefon: domiciliu , GSM

E-mail:

Buletin de identitate:
nr. actului
Autoritatea emitenta data emiterii

Numar de identificare de stat

1. Institugia de invatamdant absolvita

2.1.

2.2. Specialitatea
2.3. Specializarea

Profilul

2.4. Diploma de licenta: Seria nr.
2.5. Anul absolvirii:

2.6. Limba de instruire in institutia absolvita

2.7. Alte studii realizate (studii postuniversitare specializate prin masterat, studii de doctorat,
alte)

11



2.8. Cunoasterea altor limbi:
bine
slab

I11. Activitatea de munca

Perioada Organizatia, institutia, intreprinderea Functia
(de la—pani la) |(denumirea, adresa)

Tmi exprim acordul la procesarea datelor cu caracter personal in cadrul activitatilor de
admitere (bifagi) o

Tmi exprim acordul cu privire la verificarea starii de sanitate, in cazul promovarii examenului de
admitere (bifasi) o

Tmi exprim acordul cu privire la solicitarea informatiilor privind integritatea profesionala, in
cazul promovarii examenului de admitere (bifafi) o

” 201 semnatura

Notda: Scan-urile documentelor care contin mai mult de 1 fila, trebuie unite intr-un singur fisier.
Fisierul trebuie sa fie mai mic de 5 MB. Tipuri de fisiere acceptate: pdf, jpeg, jpg, png, doc, docx.

[Anexa nr.1 modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/1 din 08.06.2018]
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Anexa nr. 2a

la Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului de
admitere pentru formarea initiald a candidatilor la functii de
judecator si de procuror, aprobat prin Hotarirea Consiliului
INJ nr.5/2 din 26.05.2017

INSTITUTUL NATIONAL AL
JUSTITIEI
DIN REPUBLICA MOLDOVA REPUBLIC OF MOLDOVA
MD-2004, mun. Chisinau, str. MD-2004, Chisinau, 1 Serghei Lazo, St.
S.Lazo, 1 Tel./fax: (+373 22) 23 27 55
Tel./fax: (+373 22) 23 27 55 inj@inj.gov.md , www.inj.md
inj@inj.gov.md , www.inj.md

NATIONAL INSTITUTE OF
JUSTICE

BORDEROU
Examenele de admitere 20
proba scrisa (electronic): prima etapa - test psihologic eliminatoriu
Profilul: judecator/procuror

N.P.P/Cod

Z
-

Nota

©O©| O N O O &l W N|

[N
o

[Anexa nr.2a modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/1 din 08.06.2018]
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Anexa nr.2b

la Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului de
admitere pentru formarea initiald a candidatilor la functii de
judecator si de procuror, aprobat prin Hotarirea Consiliului
INJ nr.5/2 din 26 .05.2017

NATIONAL INSTITUTE OF
JUSTICE

INSTITUTUL NATIONAL AL
JUSTITIEI
DIN REPUBLICA MOLDOVA REPUBLIC OF MOLDOVA
MD-2004, mun. Chisinau, str. MD-2004, Chisinau, 1 Serghei Lazo, St.
S.Lazo, 1 Tel./fax: (+373 22) 23 27 55
Tel./fax: (+373 22) 23 27 55 inj@inj.gov.md , www.inj.md
inj@inj.gov.md , www.inj.md

BORDEROU
Examenele de admitere 20
proba scrisa (electronic): etapa a doua - test de specialitate (test-grila)
Profilul: judecator/procuror

Procentajul Nota (pana la sutimi)
raspunsurilor corecte

Z
o

N.P.P

©O©| O N O O &l W N|

=
o

[Anexa nr.2b modificata prin Hotdrirea Consiliului INJ nr.7/1 din 08.05.2018]
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Anexa nr.2c

la Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului de
admitere pentru formarea initiald a candidatilor la functii de
judecator si de procuror, aprobat prin Hotarirea Consiliului
INJ nr.5/2 din 26 .05.2017

NATIONAL INSTITUTE OF
JUSTICE

INSTITUTUL NATIONAL AL
JUSTITIEI
DIN REPUBLICA MOLDOVA REPUBLIC OF MOLDOVA
MD-2004, mun. Chisinau, str. MD-2004, Chisinau, 1 Serghei Lazo, St.
S.Lazo, 1 Tel./fax: (+373 22) 23 27 55
Tel./fax: (+373 22) 23 27 55 inj@inj.gov.md , www.inj.md
inj@inj.gov.md , www.inj.md

Examenele de admitere 20
Lista persoanelor promovate la proba orala
Profilul: judecator/procuror

Z
o

N.P.P Nota (pana la sutimi)

©O| O N| O O | W| N

=
o

[Anexa nr.2c introdusa prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/1 din 08.06.2018]
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Anexa nr. 3

la Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului de
admitere pentru formarea initiald a candidatilor la functii de
judecator si de procuror, aprobat prin Hotarirea Consiliului
INJ nr. 5/2 din 26.05.2017

NATIONAL INSTITUTE OF
JUSTICE
REPUBLIC OF MOLDOVA
MD-2004, Chisinau, 1 Serghei Lazo, St.

INSTITUTUL NATIONAL AL
JUSTITIEI
DIN REPUBLICA MOLDOVA
MD-2004, mun. Chisinau, str.

S.Lazo, 1 Tel./fax: (+373 22) 23 27 55
Tel./fax: (+373 22) 23 27 55 inj@inj.gov.md , www.inj.md
inj@inj.gov.md , www.inj.md
BORDEROU
Examenele de admitere 20
(proba orala)

Profilul: judecator/procuror

Drept civil - drept Drept penal - drept
Nr. N.P.P procesul civil procesul penal
(nota pana la zecimi) (nota pana la zecimi)
1
2
3
4
S)
6
7
8
9
10

Conform punct. 59. din Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului de admitere pentru
formarea initiala a candidatilor la functii de judecator si de procuror, in procesul evaludrii
raspunsurilor la spete, se va fine cont de:

a) calitatea prezentarii, corectitudinea si argumentarea raspunsului la subiectele respective;

b) capacitatea de interpretare si aplicare a dreptului material si procesual,

C) capacitatea de analiza si sinteza,

d) capacitatea de a raspunde prompt si corect la intrebari.

[Anexa nr.3 modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/1 din 08.06.2018]
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Anexa nr. 4

la Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului de
admitere pentru formarea initiald a candidatilor la functii de
judecator si de procuror, aprobat prin Hotarirea Consiliului
INJ nr. 5/2 din 26.05.2017

NATIONAL INSTITUTE OF
JUSTICE

INSTITUTUL NATIONAL AL
JUSTITIEI
DIN REPUBLICA MOLDOVA REPUBLIC OF MOLDOVA
MD-2004, mun. Chisinau, str. MD-2004, Chisinau, 1 Serghei Lazo, St.
S.Lazo, 1 Tel./fax: (+373 22) 23 27 55
Tel./fax: (+373 22) 23 27 55 inj@inj.gov.md , www.inj.md
inj@inj.gov.md , www.inj.md

BORDEROU
Examenele de admitere 20
(proba orala)

Profilul: judecator/procuror

Drept civil - drept procesul civil Media

Nr. N.P.P (nota panai la zecimi) (nr;(t);eli(;;i

la sutimi)
1
2
3
4
5)
6
7
8
9

10

[Anexa nr.4 modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/1 din 08.09.2018]

17


mailto:inj@inj.gov.md
http://www.inj.md/
mailto:inj@inj.gov.md
http://www.inj.md/

Anexa nr. 5

la Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului de
admitere pentru formarea initiald a candidatilor la functii de
judecator si de procuror, aprobat prin Hotarirea Consiliului
INJ nr.5/2 din 26.05.2017

NATIONAL INSTITUTE OF
JUSTICE

INSTITUTUL NATIONAL AL
JUSTITIEI
DIN REPUBLICA MOLDOVA REPUBLIC OF MOLDOVA
MD-2004, mun. Chisinau, str. MD-2004, Chisinau, 1 Serghei Lazo, St.
S.Lazo, 1 Tel./fax: (+373 22) 23 27 55
Tel./fax: (+373 22) 23 27 55 inj@inj.gov.md , www.inj.md
inj@inj.gov.md , www.inj.md

BORDEROU
Examenele de admitere 20
(proba orala)

Profilul: judecator/procuror

Drept penal - drept procesul penal Media
Nr. N.P.P (nota pina la zecimi) notelorv(nota
pana la
sutimi)
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

[Anexa nr.5 modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/1 din 08.06.2018]
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Anexa nr. 6

la Regulamentul de organizare s idesfasurare a concursului de
admitere pentru formarea initiald a candidatilor la functii de

judecator si de procuror, aprobat prin Hotarirea Consiliului
INJ nr5/2 din 26.05.2017

INSTITUTUL NATIONAL AL
JUSTITIEI
DIN REPUBLICA MOLDOVA
MD-2004, mun. Chisinau, str.

NATIONAL INSTITUTE OF
JUSTICE

REPUBLIC OF MOLDOVA

MD-2004, Chisinau, 1 Serghei Lazo, St.

S.Lazo, 1 Tel./fax: (+373 22) 23 27 55
Tel./fax: (+373 22) 23 27 55 inj@inj.gov.md , www.inj.md
inj@inj.gov.md , www.inj.md
BORDEROU
Examenele de admitere 20
(proba orala)

Profilul: judecator/procuror

Drept civil - Drept penal - | Media notelor

drept procesul drept (nota pana la
NI N.P.P cwll ) procesul sutimi)

(nota pana la penal

sutimi) (nota pana la
sutimi)

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

[Anexa nr.6 modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/1 din 08.06.2018]
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INSTITUTUL NATIONAL AL
JUSTITIEI
DIN REPUBLICA MOLDOVA
MD-2004, mun. Chisinau, str.

Anexa nr. 7
la Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului de
admitere pentru formarea initiala a candidatilor la functii de
judecator si de procuror, aprobat prin Hotarirea Consiliului
INJ nr5/2 din 26.05.2017

NATIONAL INSTITUTE OF

JUSTICE

REPUBLIC OF MOLDOVA

MD-2004, Chisinau, 1 Serghei Lazo, St.
S.Lazo, 1 Tel./fax: (+373 22) 23 27 55

Tel./fax: (+373 22) 23 27 55 inj@inj.gov.md , www.inj.md

inj@inj.gov.md , www.inj.md

BORDEROU
Examenele de admitere 20
Profilul: judecator/procuror

Nota obtinutd | Nota medie Nota medie

la test de obtinuta la generali

N N.P.P speCIaII'Eavte prol:a ?rala (pana la sutimi)
(test-grila) (pana la
(pana la sutimi)
sutimi)

1
2
3
4
S)
6
7
8
9
10

[Anexa nr.7 modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/1 din 08.06.2018]
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