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Planul de formare continuă în anul 2014 este elaborat în baza: 

 sintezei chestionarelor pentru evaluarea necesităţilor de instruire continuă a judecătorilor şi procurorilor în anul 2013; 

 analizei programelor de formare continuă din anii precedenți; 

 generalizării datelor statistice privind categoriile de cauze examinate de instanţe în ultimii ani; 

 propunerilor formatorilor INJ privind tematicile de formare continuă; 

 propunerilor venite în urma consultării cu Consiliul Superior al Magistraturii, Curtea Supremă de Justiție, Consiliul Superior al Procurorilor, 

Procuratura Generală, Ministerul Justiţiei, Oficiul Central de Probațiune etc.; 

 obiectivelor și acțiunilor care rezultă din Strategia de dezvoltare şi consolidare a capacităţilor instituţionale, manageriale şi didactico-ştiinţifice 

ale Institutului Naţional al Justiţiei în anii 2012-2016 și Planul de acțiuni pentru implementarea Strategiei; 

 domeniilor prioritare ce rezultă din documentele strategice naționale: * Planul de acţiuni pentru implementarea Strategiei de reformă a sectorului 

justiției pe anii 2011-2016 (Hotărîrea Parlamentului nr.6 din 16.02.2012); ** Planul național de acțiuni în domeniul drepturilor omului pe anii 

2011-2014 (Hotărîrea Parlamentului nr.90 din 12.05.2011); *** Planul de acţiuni pentru implementarea Observaţiilor finale ale Comitetului 

pentru Drepturile Economice, Sociale şi Culturale, adoptate la Geneva la 20 mai 2011, pe marginea celui de-al doilea Raport periodic al 

Republicii Moldova de implementare a Pactului internaţional cu privire la drepturile economice, sociale şi culturale, aprobat prin Hotărîrea 

Guvernului nr.974 din 21 decembrie 2012; **** Planul comun de acțiuni în domeniul prevenirii și combaterii criminalității cibernetice pentru 

perioada 2013-2015, aprobat prin Ordinul comun al autorităților vizate; ***** Măsuri suplimentare la Programul naţional de implementare a 

Planului de Acţiuni Republica Moldova – Uniunea Europeană în domeniul liberalizării regimului de vize, aprobate prin Hotărîrea Guvernului 

nr.463 din  2 iulie 2013. 

 documentelor europene care conţin angajamente ale Republicii Moldova: Avizul nr.4 al Consiliului Consultativ al Judecătorilor Europeni (CCJE) 

privind instruirea iniţială şi continuă corespunzătoare a judecătorilor; Recomandarea CM/Rec (2010) 12 a Comitetului Miniştrilor statelor 

membre cu privire la judecători: independenţa, eficienţa şi responsabilitatea. 

 

NOTĂ: Activitățile de formare continuă prevăzute de documente naționale ulteriore aprobării prezentului Plan de formare continuă vor fi organizate 

și desfășurate suplimentar. 

 

MENȚIUNE: Prezentul Plan se completează cu Graficele de desfășurare a activităților de formare continuă, aprobate trimestrial/semestrial de 

Directorul executiv al INJ. 
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Capitolul I. Judecători și procurori 
 

Nr. 

crt. 

 

Denumirea 

 

Categoria de 

beneficiari 

Nr. de 

beneficiari 

Nr. de  

grupe/ 

persoane 

Durata 

(zile) 
Note 

 UNIFICAREA PRACTICII JUDICIARE      

1.  
Analiza erorilor judiciare în cauzele civile, penale, contravenționale, 

administrative. Unificarea practicii judiciare.  
Judecători 300  1 

zonale 

2.  
Modificările şi completările operate în legislaţie: aspecte de implementare 

şi aplicare. 
Judecători 400  1 

zonale 

 
RESPECTAREA DREPTURILOR OMULUI  

ȘI ALTE STANDARDE INTERNAȚIONALE 
    

 

3.  Jurisprudenţa CEDO. Aspecte civile şi penale. Cazurile contra Moldovei.    
Judecători,  

Procurori 

200 

200 
 1 

zonale 

4.  
Accesul la informaţie. Aspecte practice privind protecţia datelor cu caracter 

personal şi soluţionarea problemelor în legătură cu accesul la informaţie. 

Judecători,  

Procurori 

55 

35 
3/30 1 **p.18.4 

5.  
Jurisprudenţa CtEDO şi practica aplicării tratatelor ONU în domeniul 

drepturilor omului. 

Judecători,  

Procurori 

60 

30 
3/30 1 

**p.83.2 

PNUD; 

OHCHR 

6.  Prevenirea şi combaterea torturii şi a relelor tratamente. 
Judecători, 

Procurori 

20 

40 
2/30 1 

*6.4.3.p.5 

**p.25.1 

7.  
Standarde naţionale şi internaţionale în domeniu prevenirii și combaterii 

discriminării, rasismului și intoleranței. Jurisprudenţa naţională şi CEDO. 

Judecători, 

Procurori 

20 

10 
1/30 1 

**p.70.4 

PNUD; 

OHCHR 

8.  Asigurarea respectării drepturilor omului în timpul întrunirilor. 
Judecători,  

Procurori 

15 

15 
1/30 1 

**p.3 

9.  
Aplicarea reglementărilor Pactului internaţional cu privire la drepturile 

economice, sociale şi culturale. Precedentele juridice relevante în care au 

fost aplicate normele Pactului. 

Judecători, 

Procurori, 

Asistenți judiciari 

20 

5 

5 

1/30 1 

 

10.  
Jurisprudența CEDO privind obligația de investigare a lipsirii ilegale de 

proprietate. 

Judecători,  

Procurori 

20 

10 
1/30 1 
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Nr. 

crt. 

 

Denumirea 

 

Categoria de 

beneficiari 

Nr. de 

beneficiari 

Nr. de  

grupe/ 

persoane 

Durata 

(zile) 
Note 

11.  Problemele azilului, apatridiei şi protecţiei refugiaţilor. 
Judecători, 

Procurori 

15 

10 
1/25 1 

**p.89.6 

OIM; Înaltul 

Comisariat al 

Naţiunilor 

Unite pentru 

Refugiaţi 

 DREPT CONTRAVENȚIONAL      

12.  Drept contravențional: aspecte teoretice și practice. 
Judecători,  

Procurori 

50 

40 
3/30 1 

 

 DREPT PENAL      

13.  
Uniformizarea practicii judiciare privind infracțiunile de corupţie. 

Instrumentarea şi judecarea cauzelor de corupţie şi a celor conexe. 

Judecători, 

Procurori 

35 

25 
2/30 1 

*4.1.3.p.3 

(buget 

distinct) 

14.  Delimitarea infracțiunilor de escrocherie și delapidare de relațiile civile. 
Judecători,  

Procurori 

10 

20 
1/30 1 

 

15.  Individualizarea pedepselor penale. 
Judecători,  

Procurori 

35 

25 
2/30 1 

 

 DREPT PROCESUAL PENAL ȘI CRIMINALISTICĂ      

16.  Activitatea de investigare și urmărire penală. 
Judecători,  

Procurori 

20 

70 
3/30 1 

*2.3.2.p.2 

(buget 

distinct) 

17.  Aplicarea măsurilor preventive și a altor măsuri procesuale de constrîngere. 
Judecători, 

Procurori 

40 

50 
3/30 1 

*6.4.1.p.4 

(buget 

distinct) 

18.  Aplicarea legislației ce reglementează activitatea de probaţiune. 

Judecători,  

Procurori, 

Consilieri de 

probațiune 

14 

16 

30 

2/60 1 

*6.5.3.p.6 

(buget 

distinct) 
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Nr. 

crt. 

 

Denumirea 

 

Categoria de 

beneficiari 

Nr. de 

beneficiari 

Nr. de  

grupe/ 

persoane 

Durata 

(zile) 
Note 

19.  
Prevenirea şi combaterea violenţei în familie. Investigarea cauzelor penale 

privind infracțiunile de violență în familie. Adjudecarea cauzelor ce țin de 

violența în familie. 

Judecători,  

Procurori 

40 

35 
3/25 1 

**p.33.2 

***p.11.14.2 

20.  
Depistarea, investigarea, urmărirea penală și judecarea infracțiunilor 

cibernetice. Legătura dintre criminalitatea cibernetică, crima organizată, 

infracțiunile economice și alte categorii de infracțiuni. 

Judecători,  

Procurori 

18 

24 
2/21 1 

****p.2.5. 

21.  
Activitatea specială de investigare. Măsuri speciale de investigare în cadrul 

urmăririi penale. 

Judecători, 

Procurori 

13 

37 
2/25 1 

 

22.  
Aspecte metodico-practice privind investigarea infracțiunilor de spălare de 

bani și evaziune fiscală. 

Judecători,  

Procurori 

9 

26 
1/35 1 

 

23.  Asistenţă juridică internaţională în materie penală. 
Judecători,  

Procurori 

20 

30 
2/25 1 

 

24.  
Aspecte practice referitoare la statutul bănuitului și învinuitului în procesul 

penal. 

Judecători,  

Procurori 

13 

21 
1/34 1 

 

25.  
Examinarea plîngerilor împotriva acţiunilor şi actelor ilegale ale organului 

de urmărire penală şi ale organului care efectuează activitate specială de 

investigaţii. 

Judecători,  

Procurori 

17 

14 
1/30 1 

 

26.  
Investigarea cauzelor penale în domeniul traficului de fiinţe umane şi 

proxenetism. 

Judecători,  

Procurori 

10 

20 
1/30 1  

27.  Investigarea şi combaterea crimelor informaţionale. 
Judecători,  

Procurori 

5 

15 
1/20 1 

 

28.  
Liberarea condiţionată de pedeapsă înainte de termen a persoanelor care 

execută pedeapsa cu închisoare şi înlocuirea părţii neexecutate din 

pedeapsă mai blîndă. Amînarea executării pedepsei. 

Judecători,  

Procurori 

15 

10 
1/25 1 

 

29.  Limitele intervenției procurorului în procesul judiciar civil. 
Judecători,  

Procurori 

30 

30 
2/30 1 

 

30.  Particularitățile instrumentării și judecării cauzelor penale de contrabandă. 
Judecători,  

Procurori 

10 

15 
1/25 1 
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Nr. 

crt. 

 

Denumirea 

 

Categoria de 

beneficiari 

Nr. de 

beneficiari 

Nr. de  

grupe/ 

persoane 

Durata 

(zile) 
Note 

31.  
Particularitățile investigării și judecării infracțiunilor în domeniul 

transportului (art.264 - 266 Cod penal). 

Judecători,  

Procurori 

10 

20 
1/30 1 

 

 JUSTIŢIA PENTRU MINORI      

32.  
Standardele şi procedurile justiţiei pentru minori, abilităţile şi cunoştinţele 

specifice pentru lucrul cu minorii.  

Judecători,  

Procurori, 

Avocați, 

Consilieri de 

probaţiune 

30 

20 

5 

5 

2/30 1 

*6.3.1.p.3 

**p.10.5 

33.  
Specializare în domeniul lucrului cu copii aflați în contact cu sistemul 

justiției. 

Judecători,  

Procurori 

50 

40 
3/30 1 

specializați 

 DREPT ELECTORAL      

34.  
Particularitățile aplicării noilor prevederi ale Codului electoral în ce 

privește desfășurarea alegerilor locale și referendumurilor. 
Judecători 25 1/25 1 

 

 DREPTUL FAMILIEI      

35.  
Stabilirea domiciliului copiilor după divorţ. Criterii de apreciere a 

interesului superior al minorului în cazul părinţilor cu reşedinţa în 

străinătate. Decăderea din drepturile părinteşti. Regimul juridic al adopţiei. 

Judecători,  

Procurori 

50 

10 
2/30 1 

 

36.  
Particularitățile soluționării litigiilor ce țin de partajarea bunurilor 

proprietate în devălmășie. 

Judecători,  

Procurori 

31 

2 
1/33  

 

 DREPTUL MUNCII ȘI ASIGURĂRII SOCIALE      

37.  
Contractul individual de muncă: executare, modificare, suspendare, 

încetare. 

Judecători,  

Procurori 

44 

6 
2/25 1 

 

38.  Particularităţile soluţionării litigiilor de muncă și de asigurări sociale. 
Judecători,  

Procurori 

25 

5 
1/30 1 

 

 DREPTUL AFACERILOR (COMERCIAL)      

39.  Particularităţile soluţionării litigiilor comerciale. 
Judecători,  

Procurori 

30 

3 
1/33 1 
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Nr. 

crt. 

 

Denumirea 

 

Categoria de 

beneficiari 

Nr. de 

beneficiari 

Nr. de  

grupe/ 

persoane 

Durata 

(zile) 
Note 

40.  Particularităţile examinării cauzelor de insolvabilitate. 
Judecători,  

Procurori 

28 

5 
1/33 1 

 

41.  
Respectarea legislaţiei în cadrul achiziţiei de mărfuri, lucrări şi servicii 

pentru necesităţile statului. 

Judecători,  

Procurori 

10 

10 
1/20 1 

 

42.  Drept corporativ. Judecători 25 1/25 2 
 

43.  Abilități judecătorești pentru judecătorii de drept comercial. Judecători 25 1/25 2 
 

44.  
Imparțialitate și independență judecătorească la examinarea pricinilor 

comerciale. 
Judecători 25 1/25 2 

 

45.  Abilități nejuridice pentru judecătorii de drept comercial. Judecători 25 1/25 2 
 

46.  
Implementarea politicii de concurență și ajutor de stat în Republica 

Moldova. 

Judecători din 

judecătorii 
50 2/25 1  

47.  
Implementarea politicii de concurență și ajutor de stat în Republica 

Moldova. 

Judecători din 

curțile de apel și 

CSJ 

25 1/25 2  

 DREPT FISCAL      

48.  Particularităţile aplicării legislaţiei fiscale. 
Judecători,  

Procurori 

40 

20 
2/30 1 

 

49.  
Declararea proprietăţii, veniturilor şi a intereselor personale. Cele mai bune 

practici în materia confiscării veniturilor provenite din infracţiuni, inclusiv 

privind investigaţii financiare. 

Judecători,  

Procurori 

44 

26 
2/35 1 

***** p.54.1; 

p.62.1 

50.  Bazele microeconomiei. Judecători 25 1/25 2 
 

 DREPT BANCAR      

51.  
Particularităţile soluţionării litigiilor privind contractele de credit şi 

garantarea rambursării creditului. Răspunderea creditorului şi garantului. 

Judecători,  

Procurori 

25 

5 
1/30 1 
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Nr. 

crt. 

 

Denumirea 

 

Categoria de 

beneficiari 

Nr. de 

beneficiari 

Nr. de  

grupe/ 

persoane 

Durata 

(zile) 
Note 

 DREPT VAMAL      

52.  Particularităţile aplicării legislaţiei vamale. 
Judecători,  

Procurori 

16 

14 
1/30 1 

 

 DREPT FUNCIAR      

53.  Particularităţile aplicării legislaţiei funciare. 
Judecători, 

Procurori 

50 

10 
2/30 1 

 

 DREPT PATRIMONIAL      

54.  
Dreptul de proprietate şi buna credinţă. Dreptul de superficie, servitute şi 

vecinătate. 

Judecători,  

Procurori 

50 

10 
2/30 1 

 

 DREPT CIVIL      

55.  Nulitatea actelor juridice civile. 
Judecători, 

Procurori 

32 

12 
1/44 1 

 

56.  Practica aplicării legislaţiei privind repararea prejudiciului moral. 
Judecători,  

Procurori 

40 

20 
2/30 1 

 

57.  Valorile mobiliare. Judecători 25 1/25 2 
 

58.  Aplicarea Legii exproprierii pentru cauză de utilitate publică. 
Judecători,  

Procurori 

19 

6 
1/25 1 

 

59.  
Litigii privind garanţiile financiare care au ca obiect cambii, cecuri şi alte 

tipuri de valori tranzacţionate pe piaţa de capital. 

Judecători,  

Procurori 

23 

2 
1/25 1 

 

 DREPT SUCCESORAL      

60.  
Particularităţile soluţionării litigiilor cu privire la aplicarea legislaţiei 

despre succesiune. 

Judecători,  

Procurori 

55 

5 
2/30 1 

 

 PROTECȚIA CONSUMATORILOR      

61.  
Particularităţile soluţionării litigiilor ce ţin de domeniul protecţiei 

consumatorilor. 

Judecători, 

Procurori 

22 

9 
1/31 1 

 

 PROPRIETATEA INTELECTUALĂ      
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Nr. 

crt. 

 

Denumirea 

 

Categoria de 

beneficiari 

Nr. de 

beneficiari 

Nr. de  

grupe/ 

persoane 

Durata 

(zile) 
Note 

62.  Particularitățile examinării cauzelor privind proprietatea intelectuală. Judecători 25 1/25 2 
 

 DREPT PROCESUAL CIVIL      

63.  

Particularităţile aplicării noului mecanism de reparare de către stat a 

prejudiciului cauzat prin încălcarea dreptului la judecarea în termen 

rezonabil a hotărîrilor judecătoreşti sau a dreptului la executarea în termen 

rezonabil a hotărîrii judecătorești. 

Judecători, 

Procurori, 

Executori 

judecătorești 

42 

20 

28 

3/30 1 

*3.3.4.p.1 

64.  
Recunoaşterea şi executarea hotărîrilor instanţelor judecătoreşti străine şi a 

hotărîrilor arbitrale străine. 

Judecători, 

Procurori, 

Executori 

judecătorești 

37 

5 

18 

2/30 1 

*3.3.5.p.3 

*5.1.4.p.3 

(buget 

distinct) 

65.  
Primirea cererii de chemare în judecată și pregătirea procesului pentru 

dezbateri judiciare. 

Judecători,  

Procurori 

25 

5 
1/30 1 

 

66.  
Contestarea actelor executorului judecătoresc. Procedura de judecare a 

recursului împotriva hotărîrii primei instanțe. 

Judecători, 

Procurori, 

Executori 

judecătorești 

35 

10 

15 

2/30 1 

 

67.  Practica aplicării legislaţiei ce ţine de contenciosul administrativ. 
Judecători,  

Procurori 

38 

12 
2/25 1 

 

68.  Asistenţă juridică internaţională în materie civilă. 
Judecători,  

Procurori 

23 

2 
1/25 1 

 

 DEZVOLTAREA CAPACITĂȚILOR ȘI APTITUDINILOR PROFESIONALE      

69.  Utilizarea tehnologiilor informaţionale. 
Judecători, 

Procurori 

20 

20 
2/20 1 

*1.2.2.p.9 

(buget 

distinct) 

70.  
Gestionarea dosarelor şi respectarea regulilor cu privire la amînarea 

examinării cauzelor. 

Judecători, 

Procurori 

45 

15 
2/30 1 

*1.2.3.p.6 

71.  
Aspecte de prevenire și combatere a comportamentului coruptibil. Căile de 

prevenire a imixtiunii în activitatea de înfăptuire a justiției și de combatere 

Judecători,  

Procurori 

40 

20 
2/30 1 

*4.1.4.p.3 

(buget 
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Nr. 

crt. 

 

Denumirea 

 

Categoria de 

beneficiari 

Nr. de 

beneficiari 

Nr. de  

grupe/ 

persoane 

Durata 

(zile) 
Note 

a actelor de corupţie. distinct) 

*4.1.5.p.8 

*4.3.1.p.2 

72.  Etica şi deontologia profesională a judecătorului. Judecători 25 1/25 1 
*4.2.2.p.2 

73.  Etica şi deontologia profesională a procurorului. Procurori 25 1/25 1 
*4.2.2.p.2 

74.  
Medierea și arbitrajul – mijloace alternative de soluționare a litigiilor în 

cauzele penale, civile și comerciale. 

Judecători,  

Procurori 

28 

5 
1/33 1 

*5.1.2.p.5 

(buget 

distinct) 

75.  
Asigurarea securității informaționale și implementării Cerințelor față de 

asigurarea securității datelor cu caracter personal la prelucrarea acestora. 

Judecători,  

Procurori 

29 

16 
2/23 1 

****p.2.12 

76.  Comunicare. Relaţii cu publicul și mass-media. 
Judecători, 

Procurori 

15 

10 
25 1 

 

77.  Management şi liderism. 
Judecători,  

Procurori 

15 

15 
1/30 1 
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Capitolul II. Personalul instanțelor judecătorești 

 

Nr. 

crt. 

 

Denumirea 

 

Categoria de 

beneficiari 

Numărul de 

beneficiari 

Numărul 

 de grupe/ 

persoane 

Durata 

(zile) 
Note 

1.  
Relații publice și mass-media. Pagina instanței judecătorești: informațiile 

pe care trebuie să le conțină, practica altor țări. Întreţinerea paginilor web. 

Persoanele 

responsabile de 

relații cu publicul 

50 2/25 1 

*1.1.3.p.2 

(buget 

distinct) 

2.  Elaborarea şi executarea bugetului în cadrul instanțelor judecătorești. 

Persoanele 

responsabile de 

elaborarea și 

executarea 

bugetului 

50 2/25 1 

*1.1.5.p.6 

(buget 

distinct) 

3.  Utilizarea tehnologiilor informaționale. 

Șefi ai 

secretariatelor, 

Asistenți judiciari, 

Grefieri 

25 

150 

145 

16/20 1 

*1.2.2.p.9 

(buget 

distinct) 

4.  

Aspecte de prevenire și combatere a comportamentului coruptibil. Căile de 

prevenire a imixtiunii în activitatea de înfăptuire a justiției și de combatere 

a actelor de corupţie. Conduita și etica profesională. 

Șefi ai 

secretariatelor, 

Asistenți judiciari, 

Grefieri 

25 

125 

100 

5/50 1 

*4.1.4.p.3 

(buget 

distinct) 

*4.1.5.p.8 

*4.3.1.p.2 

*4.2.2.p.2 

(buget 

distinct) 

5.  
Medierea și arbitrajul – mijloace alternative de soluționare a litigiilor în 

cauzele penale, civile și comerciale. 

Persoanele 

responsabile de 

reprezentarea 

propriei instituții în 

instanța de judecată 

și de soluționarea 

cererilor, petițiilor 

50 2/25 1 *5.1.2.p.5 
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Nr. 

crt. 

 

Denumirea 

 

Categoria de 

beneficiari 

Numărul de 

beneficiari 

Numărul 

 de grupe/ 

persoane 

Durata 

(zile) 
Note 

cetățenilor 

6.  
Colectarea și prelucrarea datelor privind copii care intră în contact cu 

sistemul de justiție. 

Persoanele care 

prelucrează datele 

statistice în 

conformitate cu 

sistemul 

indicatorilor 

internaționali de 

justiție juvenilă 

50 1/50 1 

*6.3.5.p.3 

(buget 

distinct) 

7.  
Managementul resurselor umane. Întocmirea dosarelor personale ale 

angajaților, ținerea carnetelor de muncă. 

Președinți de 

instanțe, 

Șefi ai 

secretariatelor 

30 

30 
2/30 1  

8.  

Particularitățile întocmirii proceselor-verbale ale ședințelor de judecată în 

cauzele civile, penale și contravenționale. Consemnarea declarațiilor 

martorilor. 

Grefieri 200 4/50 1 
 

9.  
Planificarea şi gestionarea bugetului din cadrul instanţelor judecătoreşti. 

Procedurile de audit. 

Șefi ai 

secretariatelor, 

Contabili 

15 

15 
1/30 1 

 

10.  
Acte procedurale penale și civile. Metodologia de întocmire a actelor 

procedurale. 

Șefi ai 

secretariatelor, 

Asistenți judiciari, 

Grefieri 

10 

170 

150 

6/55 1 

 

11.  
Aplicarea Instrucțiunilor cu privire la activitatea angajaților instanțelor 

judecătorești. 

Șefi ai 

secretariatelor, 

Asistenți judiciari, 

Grefieri 

25 

75 

65 

3/55 1  
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Nr. 

crt. 

 

Denumirea 

 

Categoria de 

beneficiari 

Numărul de 

beneficiari 

Numărul 

 de grupe/ 

persoane 

Durata 

(zile) 
Note 

12.  
Comunicarea și relațiile cu publicul. Concepte de relații cu publicul; 

metode și practici de relații cu publicul; management și evaluare. 

Șefi ai 

secretariatelor, 

Asistenți judiciari, 

Grefieri 

10 

60 

50 

4/30 1  

13.  
Gestionarea dosarelor de către angajații cancelariei. Procedurile de clasare 

a dosarului. Procedura legală de distrugere a dosarelor și organizarea 

arhivei. 

Șefi ai 

secretariatelor, 

Asistenți judiciari, 

Grefieri 

20 

50 

35 

3/35 1  

14.  
Informația publică. Legea cu privire la accesul la informații. Protecția 

datelor cu caracter personal. Accesul public la dosare. 

Șefi ai 

secretariatelor, 

Asistenți judiciari, 

Grefieri 

10 

135 

95 

6/40 1 

 

15.  
Management financiar, raportare financiară, audit intern şi achiziţii 

publice. 

Șefi ai 

secretariatelor, 

Asistenți judiciari, 

Grefieri 

28 

12 

10 

1/50 1 

 

16.  
Modalități de formare și promovare a imaginei instanței. Strategii și 

planuri de comunicare. Practicile altor țări. 

Șefi ai 

secretariatelor, 

Asistenți judiciari, 

Grefieri 

22 

20 

19 

2/30 1 

 

17.  
Motivația angajaților. Activități de motivare a angajaților. Comunicarea 

administrativă și interpersonală. Managementul conflictelor. Aspectele 

psihologice ale lucrului cu angajații. 

Șefi ai 

secretariatelor, 

Asistenți judiciari, 

Grefieri 

31 

46 

37 

3/38 1 
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Capitolul III. Consilieri de probațiune 

 

Nr. 

crt. 

 

Denumirea 

 

Categoria de 

beneficiari 

Nr. de 

beneficiari 

Nr. de  

grupe/ 

persoane 

Durata 

(zile) 
Note 

1.  Probațiune presentențială. Noi tehnologii în practică. 
Consilieri de 

probaţiune 
80 4/20 1 

 

2.  Probațiune sentențială. Problematică și soluții practice. 
Consilieri de 

probaţiune 
170 7/25 1 

 

3.  Activitatea de probațiune cu grupurile vulnerabile. 
Consilieri de 

probaţiune 
100 4/25 1 

 

4.  Coordonarea pedepselor comunitare alternative detenției. 
Consilieri de 

probaţiune 
170 7/25 1 

 

5.  Parteneriatele centrale și locale în activitatea de probațiune. 
Consilieri de 

probaţiune 
170 7/25 1 

 

6.  
Monitorizarea executării pedepsei cu muncă neremunerată în beneficiul 

comunității 

Consilieri de 

probaţiune 
70 7/25 1 

 

7.  Probațiunea postpenitenciară. 
Consilieri de 

probaţiune 
80 4/20 1 

 

8.  
Instruiri în vederea specializării sistemului de justiţie pentru copii și 

consolidarea sistemului de probaţiune juvenilă. 

Consilieri de 

probaţiune juvenilă 
50 2/25 2 

*6.3.3.p.4 

9.  
Aspecte ale comportamentului anticoruptibil. Căile de prevenire și 

combatere a corupţiei. 

Consilieri de 

probaţiune 
200 8/25 1 

*4.1.4.p.3 

*4.1.5.p.8 

*4.3.1.p.2 

10.  
Dimensiunea etică a activității de probațiune. Responsabilitate și 

integritate profesională. 

Consilieri de 

probaţiune 
200 8/25 1 

*4.2.2.p.2 

11.  Utilizarea programelor de corecție a comportamentului. 
Consilieri de 

probaţiune 
40 2/20 1 

*6.5.3.p.8 
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Capitolul IV. Alți reprezentanți ai sectorului justiției 
 

Nr. 

crt. 

 

Denumirea 

 

Categoria de 

beneficiari 

Nr. 

de 

benefi

ciari 

Nr. de  

grupe/ 

persoane 

Durata 

(zile) 
Note 

1.  

Instruirea administratorilor autorizați în vederea asigurării stabilităţii 

profesiei, creşterea integrităţii şi a profesionalismului acestora. (dacă va fi 

adoptată legea) 

Administratorii 

autorizați 
75 3/25 5 

*5.2.2.p.2 

(buget 

distinct) 

2.  
Instruirea avocaţilor specializaţi în asistenţa juridică garantată de stat în 

cauzele care implică copii. 

Avocații care 

acordă asistență 

juridică garantată 

de stat 

75 3/25 2 

*6.3.1.p.7 

(buget 

distinct) 

**p.10.6 

3.  
Instruire în vederea îmbunătăţirii calităţii şi accesibilităţii serviciilor de 

AJGS (cauze penale şi non-penale). 

Avocații care 

acordă asistenţă 

juridică garantată 

de stat 

75 3/25 1 

*3.1.2.p.5 

**p.15.8 

4.  Investigarea abaterilor de la etica profesională. 
Membrii Colegiilor 

de calificare 
25 1/25 2 

*4.2.3.p.2 

(buget 

distinct) 

5.  

Administrarea eficientă a instituţiei procuraturii. Sporirea eficienţei 

managementului şi îmbunătăţirea sistemului practic şi regulator de 

administrare a organelor procuraturii şi a analizei strategice în materie 

bugetară.  

Membrii CSP, 

Personalul CSP 
12 1/12 2 

*2.2.3.p.3 

(buget 

distinct) 

*2.2.7.p.3 

 

 


