
 

 

           Proiectul „Instanțe Judecătorești Model”          
                                                                                 

   “A P R O B” 

Director interimar 

Ecaterina POPA 

 

CURS DE INSTRUIRE 

Aplicarea Cadrului Internațional de Excelență Judecătorească  
6 iulie 2022, ora 09:00 

mun. Chişinău, str. Sfatul Țării 17, hotel Regency 

 

 

 

 

 

 

 

AGENDĂ 

09:00 – 09:30 Înregistrarea participanților 

09:30 – 09:35 

 

Cuvânt de salut  

Cristina MALAI, Directoare, Proiectul USAID „Instanțe Judecătorești Model”   

09:35 – 10:00  Exercițiu de cunoaștere (lucruri pe care le avem în comun) 
 

Pim ALBERS 

10:00 – 10:15 Cadrul Internațional de Excelență Judecătorească – prezentarea elementelor de bază 
 

Pim ALBERS 

10:15 – 10:30 Managementul și lidership-ul judecătoresc în instanțele judecătorești  
 

Pim ALBERS 

10:30 – 11:00 Stiluri de conducere: exercițiu practic  
 

Pim ALBERS 

11:00 – 11:20 Managementul strategic al instanțelor și măsurarea performanței 
 

Pim ALBERS 

DURATA: 8 ore academice 

BENEFICIARI: 
Judecători/ Asistenți judiciari/grefieri/șefi secretariate/specialiști SEDP 

 

ORGANIZATORI: Institutul Naţional al Justiţiei/USAID 

FORMATOR:  Pim ALBERS,  expert USAID 

 

 

OBIECTIVELE 

ACTIVITĂŢII 

DE FORMARE: 

 Să identifice elementele specifice politicilor de calitate ale instanțelor 

judecătorești; 

 Să recunoască elementele cheie ale Cadrului Internațional de 

Excelență Judecătorească; 

 Să Înțeleagă cum să aplice CIEJ prin participare la exerciții practice 

în timpul cursului de instruire; 

 Să dezvolte competențe privind aplicarea instrumentelor CIEJ în 

instanțe prin utilizarea instrumentelor de autoevaluare, sondaje, 

statistici și elaborarea unui plan de dezvoltare al instanței 

judecătorești. 
  



 

 

11:20 – 11:40 Discuții despre provocările cheie privind planificarea strategică și performanța 

instanțelor 
 

Pim ALBERS 

11:40 – 12:00 Pauză 

12:00 – 12:15 Managementul resurselor umane și infrastructura instanțelor (prezentare) 
 

Pim ALBERS 

12:15 – 13:05 Politicile de resurse umane și facilitățile din cadrul instanței: exerciții practice 

Pim ALBERS 

13:05 – 13:25 Interacțiunea cu justițiabilii și profesioniștii, încrederea publicului în activitatea 

instanței și accesibilitatea instanței (prezentare) 
 

Pim ALBERS 

13:25 – 14:30 Prânz 

14:30 – 15:15 Interacțiunea cu justițiabilii și profesioniștii, încrederea publicului în activitatea 

instanței și accesibilitatea instanței – provocări și soluții (activitate în grup și 

discuții) 

Pim ALBERS 

15:15 – 15:30 Elementele de bază ale Planului de Dezvoltare al Instanței (prezentare) 

Pim ALBERS 

15:30 – 16:30 Exercițiu practic în 3 grupuri: elaborarea Planului de Dezvoltare al Instanței 

(stabilirea obiectivelor, definirea măsurilor pentru îmbunătățire) 

Prezentarea activității de lucru în grup 

Pim ALBERS 

16:30 – 17:00 Următoarele etape de lucru pentru implementarea CIEJ în cadrul instanței 

Evaluarea calității cursului de instruire și concluzii 

Pim ALBERS 

 


