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AGENDA 

                        instruirii în domeniul aplicării 

Cadrului Internațional de Excelență Judecătorească (CIEJ) 

   
                                              Data: 23 iunie, 2023 

 

Participanți: Judecători și personal din cadrul Judecătoriei Cimișlia 

Locul desfășurării: Hotelul Regency 

Adresa: mun. Chișinău, str. Sfatul Țării 17 

Sala de Conferințe, et. 1 

 

 

DURATA: 8  ore academice 

BENEFICIARI: Președinți / vice-președinți / personal din cadrul judecătoriei  

ORGANIZATORI: 

 

Institutul Național al Justiției / Proiectul USAID „Instanțe Judecătorești Model” 

FORMATOR: 

 

 Pim Albers,  Expert internațional în domeniul administrării  

                   instanțelor judecătorești și al statului de drept, Regatul Țărilor de Jos/Cipru 

 

OBIECTIVELE 

ACTIVITĂŢII 

DE FORMARE: 

 

 Identificarea elementelor specifice politicilor de calitate ale instanțelor 

judecătorești 

 Recunoașterea elementelor cheie ale Cadrului Internațional de Excelență 

Judecătorească (CIEJ) 

 Înțelegerea aplicării CIEJ prin participare la exerciții practice în timpul 

cursului de instruire 

 Dezvoltarea competențelor privind aplicarea instrumentelor CIEJ în instanțe 

prin utilizarea instrumentelor de autoevaluare, a sondajelor, a datelor privind 

performanța și elaborarea unui plan de dezvoltare al instanței judecătorești 

 

AGENDA 

09:00 – 09:30 Înregistrarea participanților 

Cafea de bun venit 

09:30 – 09:35 Cuvânt de salut: Proiectul USAID „Instanțe Judecătorești Model” 

09:35 – 10:00 

 

Prezentarea formatorului Dl. Pim Albers și a participanților: exercițiu de 

cunoaștere (lucruri pe care le avem în comun) 

10:00 – 10:15 

 

Cadrul Internațional de Excelență Judecătorească – prezentarea elementelor de 

bază  
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10:15 – 10:30 Abilitățile de lider și management în instanțele judecătorești (prezentare) 

10:30 – 10:45 Stiluri de conducere: exercițiu practic (ce stil de conducere aveți ?) 

10:45 – 11:00 Managementul strategic al instanțelor, inclusiv măsurarea performanței 

(prezentare) 

11:00 – 11:20 

 

Discuții despre provocările cheie privind planificarea strategică și performanța 

instanțelor  

11:20 – 11:40 Pauză de cafea  

11:40 – 12:00 Managementul resurselor umane și infrastructura instanțelor (prezentare) 

12:00 – 12:30 Politicile de resurse umane și facilitățile din cadrul instanței: exerciții practice 

12:30 – 13:00 

 

Interacțiunea cu justițiabilii și profesioniștii, încrederea publicului în activitatea 

instanței; accesibilitatea instanței (prezentare) 

13:00 – 14:00 Prânz 

14:00 –  14:30 Provocări și soluții: (activitate în grup și discuții) 

14:30 – 14:45 Elementele de bază ale Planului de Dezvoltare al Instanței (prezentare)  

14:45 – 15:45 Exercițiu practic în 3 grupuri: elaborarea Planului de Dezvoltare al Instanței 

(stabilirea obiectivelor, definirea măsurilor pentru îmbunătățire)  

Prezentarea activității de lucru în grup  

15:45 – 16:00 Corelarea impresiei formate despre instanță în timpul instruirii cu rezultatele 

autoevaluării CIEJ 

16:00 – 16:15 Următoarele etape de lucru pentru implementarea CIEJ în cadrul instanței 

Evaluarea calității cursului de instruire și concluzii  


