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REGULAMENT

privind modul de organizare si desfasurare a examenului pentru persoanele care candideaza la
functia de judecitor sau de procuror in temeiul vechimii in munca

I. DISPOZITII GENERALE

Regulamentul privind modul de organizare si desfasurare a examenului pentru persoanele care
candideaza la functia de judecator sau de procuror in temeiul vechimii in munca este elaborat in
conformitate cu prevederile Legii privind Institutul National al Justitiei nr. 152-XVI din 8 iunie
2006 (in continuare Legea nr. 152/2006), art. 6 alin. (3) din Legea nr. 544-XI11 din 20 iulie 1995 cu
privire la statutul judecatorului, art. 20 alin. (1) din Legea nr. 3 din 25 februarie 2016 cu privire la
Procuratura si art. VIII alin. (2) din Legea nr. 85 din 28 aprilie 2016 pentru modificarea si
completarea unor acte legislative.

Persoanele care nu au absolvit cursurile de formare initiald a candidatilor la functiile de judecator
sau de procuror din cadrul Institutului National al Justitiei (in continuare - INJ) si au vechimea in
munca prevazuta la art. 6 alin.(2) din Legea cu privire la statutul judecatorului si art. 20 alin. (3) din
Legea cu privire la Procuratura, pot candida la functia de judecator sau de procuror cu conditia
sustinerii unui examen in fata Comisiei pentru examenul de absolvire a INJ.

[pct. 2 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

Prevederile art. VIII alin. (2) din Legea nr. 85 din 28 aprilie 2016 pentru modificarea si completarea
unor acte legislative, care reglementeaza cerintele cu privire la vechimea in munca de cel putin 7 ani
in specialitatile juridice, sunt aplicabile celor care au depus cerere de participare la examen incepand
cu 1 ianuarie 2020.

Examenul pentru persoanele care candideaza la functia de judecator sau de procuror in temeiul
vechimii in munca se organizeaza de INJ conform procedurii si conditiilor prevazute de Legea nr.
152/2006 si prezentul Regulament si are drept scop verificarea nivelului cunostintelor teoretice si a
aptitudinilor profesionale practice ale solicitantilor la functia de judecator sau de procuror, abilitatile
acestora de aplicare a cunostintelor teoretice.

Examenul pentru persoanele care candideaza la functia de judecator sau de procuror in temeiul
vechimii in munca se organizeaza de INJ, se desfasoarda si Se sustine in fata aceleiasi Comisii
constituite pentru examenul de absolvire a cursurilor de formare initiala in cadrul INJ.

[pct. 5 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

Tematica pentru examen se aproba de Consiliul INJ si se publica pe pagina web oficiala si este
valabila pe durata mandatului Comisiei pentru examenul de absolvire.



10.

11.

12.

13.

[pct. 6 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

Calendarul desfasurarii examenului pentru persoanele care candideaza la functia de judecator sau de
procuror in temeiul vechimii in munca se aproba de Directorul INJ. Cu cel putin 10 de zile inainte
de data desfasurarii primului examen, calendarul se publica pe pagina web oficiala a INJ si se
transmite spre publicare pe paginile web oficiale ale Consiliului Superior al Magistraturii (in
continuare - CSM) si Consiliului Superior al Procurorilor (in continuare — CSP), conform art. 26
alin. (3) din Legea nr. 152/2006.

1. CONDITIILE DE ADMITERE PENTRU SUSTINEREA EXAMENULUI

Conform art. 6 din Legea nr. 544-XI11 din 20 iulie 1995 cu privire la statutul judecatorului, art. 20
din Legea nr. 3 din 25 februarie 2016 cu privire la Procuratura, temei pentru participarea la
examenul pentru persoanele care candideaza la functia de judecator sau de procuror il constituie
hotararea CSM si, respectiv, hotararea CSP privind remiterea materialelor solicitantilor la functii
de judecator sau de procuror in temeiul vechimii in munca pentru sustinerea examenului in fata
Comisiei pentru examenul de absolvire (hotararea de admisibilitate). Cererea pentru participare la
examen se depune de catre persoanele interesate la CSM si, respectiv, CSP.

[pct. 8 madificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

—exclus prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023

CSM si CSP transmit catre INJ hotararile privind remiterea materialelor persoanelor care doresc sa
sustind examenul in temeiul vechimii in munca, cu anexarea copiei dosarelor personale depuse.
[pct. 10 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

Directorul INJ informeaza Comisia pentru examenul de absolvire aprobata de Consiliul INJ,
despre necesitatea organizarii examenului in temeiul vechimii In munca. Presedintele Comisiei
convoaca membii Comisiei pentru examenul de absolvire, care verifica daca persoanele care
candideaza la functia de judecator sau de procuror in temeiul vechimii Tn munca intrunesc conditiile
prevazute la art.6 alin.(2) din Legea nr.544-XIII din 20 tulie 1995 cu privire la statutul judecatorului
si, respectiv, la art.20 alin.(3) din Legea nr.3 din 25 februarie 2016 cu privire la Procuraturd si
aproba lista persoanelor admise la examen, care este prezentata Directorului INJ pentru emiterea
ordinului respectiv.

[pct. 11 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

1. ACTIVITATEA ORGANIZATORICA PRIVIND PREGATIREA DESFASURARII
EXAMENULUI

Directia instruire si cercetare (in continuare - DIC) in comun cu Centrul de Informatii Juridice (in
continuare - C1J) din cadrul INJ asigura activitatea organizatorica a examenului pentru persoanele
care candideaza la functia de judecator sau de procuror in temeiul vechimii in munca.

[pct. 12 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

Sectia instruire initiala (in continuare - SlI) din cadrul DIC este responsabild de organizarea
examenului, avand urmatoarele atributii:

a) asigura transparenta procesului de organizare aexamenului si afisare a calendarului
de desfasurare a examenului pentru persoanele care candideaza la functia de judecator
sau de procuror in temeiul vechimii in munca in sediul INJ si plasarea lui pe pagina
web oficiald, precum si transmiterea spre publicare pe paginile web ale CSM si CSP;

b) informeaza participantii in problemele ce tin de organizarea examenului;

c) asigura afisarea in sediul INJ si plasarea pe pagina web oficiala a listei participantilor
pentru sustinerea examenului;

d) repartizeaza participantii pentru probele scrisa si orala pe grupe in ordinea alfabetica.
Dupa caz, in baza unei cereri motivate, persoana poate fi transferata in alta grupa;

e) pregateste salile pentru desfasurarea examenului, precum si asigura participantii la



examene cu materialele necesare;
f) pregateste formularele proceselor-verbale privind desfasurarea examenului;
g) exclus prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023
h) contribuie la monitorizarea procesului de desfasurare a examenului;
i) exclus prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023

J) exercita orice alte atributii necesare bunei organizari a examenului.
[pct. 13 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

14. ClJ-ul are urmatoarele atributii:

15.

16.

17.

18.

19.

a) creeaza conturi de acces in sistemul informational pentru participantii la examen si
pentru membrii Comisiei pentru examenul de absolvire;

b) asigura scanarea (copierea) cauzelor selectate pentru proba scrisa,
corespunzator pana la ordonanta de clasare a procesului penal, rechizitoriu,
sentinta si hotarare.

c) introduce in sistemul informational dosarele selectate scanate (in varianta electronica)
pentru proba scrisa si subiectele pentru proba orala;

d) asigura functionalitatea borderourilor electronice la probele scrisa, orala si pentru
media generala;

e) asigura accesul la bazele de date legislative, a jurisprudentei instantelor nationale si
internationale selectate pe computerele la care va avea loc proba scrisa, precum si

dezactivarea retelei INTERNET.
[pct. 14 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

IV. ELABORAREA TEMATICII, SELECTAREA CAUZELOR PENTRU PROBA
SCRISA SI ELABORAREA SUBIECTELOR LA PROBA ORALA
Tematica pentru examen se elaboreazd/revizuieste de catre Grupul de lucru pentru
elaborarea/revizuirea tematicii, selectarea dosarelor si elaborarea subiectelor (in continuare - Grupul
de lucru), constituit prin ordinul Directorului, din randul formatorilor INJ. Tematica este aprobata de

catre Consiliul INJ.
[pct. 15 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

In baza tematicii aprobate de Consiliul INJ se elaboreaza/revizuirea subiectele pentru examen,
care vizeaza proba scrisa si proba orala si care acopera urmatoarele domenii tematice: drept penal,
drept procesual penal (inclusiv aspecte de-drept contraventional), drept civil, drept procesual civil,

drept administrativ si drepturile omului.
[pct. 16 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

Pentru proba scrisa se selecteaza din instantele de judecata cauze civile si cauze penale, iar din
procuraturile/inspectoratele de politie teritoriale cauzele penale in scopul utilizarii lor pentru
sustinerea probei scrise. Pentru proba orala se elaboreaza/revizuiesc subiecte pentru fiecare domeniu

mentionat la pct. 16.
[pct. 17 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

Prin ordinul Directorului INJ, din randul formatorilor INJ la domeniile respective, se va constitui

Grupul de lucru, care este condus de un Presedinte, desemnat de Directorul INJ.
[pct. 18 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

Grupul de lucru are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza/revizuieste tematica examenului;

b) elaboreaza/revizuieste subiectele in concordanta cu tematica examenului aprobata de catre
Consiliul INJ, si asigura gradul de complexitate corespunzator, respectaind normele ce
vizeaza corectitudinea gramaticald si de tehnoredactare: format A4 a foii, caracter ,, Times New
Roman” 12, spatiul intre randuri 1,0;

c) selecteaza din instantele de judecata si procuraturile/inspectoratele de politic teritoriale
numarul necesar de cauze penale si civile, cu ulterioara pregitire a acestora pentru scanare.
Pentru a asigura un tratament egal tuturor participantilor, Grupul de lucru trebuie sa tina cont de
complexitatea cauzelor, in limitele unui volum ce nu va depasi 250 de file.



d) asigura confidentialitatea cauzelor selectate, semnand in acest sens declaratia pe propria

raspundere.
[pct. 19 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

19%. Complexitatea cauzelor penale se apreciaza prin urmitoarele criterii:
a. nu mai mult de un banuit, invinuit sau inculpat.
b. probatoriul administrat.
[pct. 19% introdus prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

192. Complexitatea cauzelor civile se apreciazi prin urmitoarele criterii:
a. nu mai mult de cinci participanti (de exemplu: reclamant, parat si/sau intervenient).
b. probatoriul administrat.
[pct. 192introdus prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

20. Cauzele penale si civile selectate vor fi utilizate de catre participantii la examenul pentru functia
de judecator la intocmirea unei sentinte si, respectiv, a unei hotarari, iar de catre participantii la
examenul pentru functia de procuror - la intocmirea unui rechizitoriu si a unei ordonante
corespuzatoare.

[pct. 20 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

21. Dupa selectarea si prelucrarea numarului necesar de cauze penale si civile, in termenul stabilit,
Presedintele Grupului de lucru va transmite dosarele sefului C1J.

22. Dosarele care au fost selectate pentru proba scrisa sunt scanate, numerotate si introduse in sistemul
informational.
[pct. 22 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

23. Pentru proba orald, membrii Grupului de lucru, in functie de numarul de participanti, vor
elabora/revizui subiecte pentru domeniile indicate la pct.16, in baza carora va fi sustinuta proba.
[pct. 23 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

24. Membrii Grupului de lucru vor transmite in format electronic Presedintelui Grupului de lucru, in
termenul stabilit, subiectele elaborate/revizuite pentru proba orala. Presedintele Grupului de lucru
verificd daca subiectele satisfac cerintele prevazute la pct. 16 si pct. 19 lit.b) si le transmite
sefului DIC pentru verificarea conformitatii, cu cel putin 30 de zile inainte de desfasurarea probei
orale. Seful DIC, in functie de necesitate, poate returna Presedintelui Grupului de lucru

subiectele pentru asigurarea conformitétii.
[pct. 24 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

25. Subiectele urmeaza a fi transmise de catre seful DIC sefului CIJ pentru publicarea acestora cu cel
putin 20 zile inainte de desfasurarea probei orale. Activitatea Grupului de lucru este coordonata de
catre Presedintele acestuia, care asigura respectarea termenilor de elaborare/revizuire a tematicii,
selectare a cauzelor si de elaborare/revizuire a subiectelor.

[pct. 25 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

26. Angajatii DIC si ClJ, implicati in organizarea examenului in baza vechimii in munca, sunt
obligati sa pastreze confidentialitatea continutului materialelor cauzelor selectate pentru proba scrisa,

fapt pentru care semneaza 0 declaratie pe propria raspundere.
[pct. 26 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

27. Membrii Grupului de lucru sunt remunerati conform prevederilor Legii nr. 152/2006 si a
Regulamentului cu privire la normarea activitatii stiintifico-didactice si de cercetare a formatorului
INJ. Nerespectarea termenelor si a cerintelor prevazute supra pot servi temei pentru reducerea sau
excluderea onorariului membrilor Grupului de lucru.



V. SUSTINEREA EXAMENULUI

271. Dupi ce Comisia a aprobat lista persoanelor admise l1a examen, conform art. 28 alin. (3) din Legea

28.

29.

30.

31.

32.

33.

INJ, acestea vor fi evaluate de catre psiholog.
[pct. 27% inclus prin Hotardrea Consiliului INJ nr. 2/4 din 1.03.2024]

Cu de cel putin 30 de zile inainte de examen, persoanele care candideaza la functia de judecator sau
de procuror in temeiul vechimii Tn munca, participa la o instruire organizatd de catre Institut.
Persoanele care au fost instruite sustin examenul 1n fata Comisiei pentru examenul de absolvire.

[pct. 28 modificat prin Hotardrea Consiliului INJ nr. 2/4 din 1.03.2024]

[pct. 28 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

Examenul de absolvire este sustinut in limba romana si consta din proba scrisa si orala:
a) proba scrisa se desfasoard in mod electronic si constd in intocmirea a cdte doud acte
procedurale in baza unor cauze concrete, pentru fiecare grupad.

» unei hotarari si a unei sentinte - pentru solicitantii la functia de judecator (in baza
unei cauze civile si a unei cauze penale);

* unui rechizitoriu si a unei ordonante corespunzatoare - pentru solicitantii la
functia de procuror (in baza a doua cauze penale);

b) proba orala:

» 1n materie de drept penal si drept procesual penal, (inclusiv aspecte de-drept
contraventional), drept civil, drept procesual civil, drept administrativ, drepturile
omului — pentru solicitantii la functia de judecator;

» 1n materie de drept penal si drept procesual penal, (inclusive aspect de drept
contraventional), drepturile omului - pentru solicitantii la functia de procuror.

La proba orala, candidatul, in urma selectarii electronice prin intermediul, sistemului informational
va raspunde la cate un subiect din fiecare domeniu.

Subiectele selectate de participanti sunt excluse din sistemul informational pentru proba orala din
aceeasi sesiune.

[pct. 29 modificat prin Hotardrea Consiliului INJ nr. 2/4 din 1.03.2024]
[pct. 29 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

Probele examenului se desfasoara conform orarului examenului, aprobat de Directorul INJ. Proba
scrisa si proba orala se desfasoara in zile diferite. La stabilirea orarului de sustinere a probelor se
va tine cont de rezervarea timpului necesar pentru examinarea contestatiilor, astfel ca pana la ziua
stabilita pentru proba orald sa fie examinate toate contestatiile referitoare la proba scrisa. Probele

sunt inregistrate audio si video.
[pct. 30 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

Pentru intocmirea actelor procedurale se acorda cate cinci ore astronomice consecutive pentru
fiecare act prevazut la pct. 29 lit. a), care Incep a curge din momentul inceperii testului. Proba scrisa

se desfdsoara in zile diferite, in sala dotata cu computere neconectate la Internet.
[pct. 31 modificat prin Hotdardrea Consiliului INJ nr. 2/4 din 1.03.2024]
[pct. 31 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

Proba scrisa poate fi inceputd in prezenta cel putin a Presedintelui Comisiei pentru examenul de
absolvire sau a unui membru al Comisiei si a secretarului acesteia.
[pct. 32 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

Inainte de inceperea probei scrise, Presedintele, sau dupa caz, membrul Comisiei pentru examenul
de absolvire, verificd prezenta in sald a tuturor participantilor repartizati in grupa respectiva.
Participantii care nu se afla in sald la momentul inceperii probei scrise pierd dreptul de a mai fi
admisi la examen, cu exceptia lipsei sau intarzierii motivate (in baza unor acte confirmative), fiind
transferat la urmatoarea grupa sau zi.

[pct. 33 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]



34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

Abrogat.
[pct. 34 abrogat prin Hotardrea Consiliului INJ nr. 2/4 din 1.03.2024]
[pct. 34 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

Abrogat.
[pct. 35 abrogat prin Hotardarea Consiliului INJ nr. 2/4 din 1.03.2024]

Selectarea dosarului pentru fiecare grupa are loc in ziua sustinerii probei, dupd Inregistrarea tuturor
participantilor. Presedintele sau, dupd caz, membrul Comisiei pentru examenul de absolvire va
prezenta cinci plicuri sigilate, in care vor fi indicate numarul dosarului si un alt indiciu continut in
dosarul selectat pentru proba scrisd. Unul dintre participantii din sald va extrage unul dintre cele
cinci plicuri si il va transmite Comisiei. Presedintele sau, dupa caz, membrul Comisiei va deschide
plicul si va comunica grupului prezent numarul dosarului si indiciul continut in dosarul selectat fapt
consemnat in procesul-verbal.

[pct. 36 modificat prin Hotardrea Consiliului INJ nr. 2/4 din 1.03.2024]

[pct. 36 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

In urma inregistririi, programul va oferi acces participantilor la dosarul selectat in varianti
electronica. Fiecare participant se va Inregistra n program, folosind codul personal generat
electronic.

[pct. 37 modificat prin Hotardrea Consiliului INJ nr. 2/4 din 1.03.2024]

Secretarul Comisiei pentru examenul de absolvire distribuie fiecarui participant un numar
suficient de foi stampilate pentru notite. Presedintele sau dupa caz, membrul Comisiei, explica
participantilor modul de desfasurare a probei scrise, timpul rezervat, indicatiile referitoare la
interzicerea utilizarii unor semne pe lucrari, aspecte de comunicare intre ei si altele.

[pct. 38 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

In cadrul probei scrise, participantii vor studia materialele cauzei civile si cauzei penale si, in functie
de exigentele fiecarei cauze, vor intocmi, corespunzator, in format electronic, actele procedurale
indicate in pct. 29 lit. a) din prezentul Regulament.

La proba scrisa, participantii au dreptul de a utiliza bazele de date legislative, a jurisprudentei
instantelor nationale si internationale selectate, de pe computerele din sala in care are loc examenul.
[pct. 40 modificat prin Hotardrea Consiliului INJ nr. 2/4 din 1.03.2024)

[pct. 40 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

Pe parcursul desfasurarii probei scrise, membrilor Comisiei pentru examenul de absolvire, precum
si altor persoane ale caror prezenta este autorizata, li se interzice sa dea -consultatii
participantilor referitor la intocmirea actelor procedurale.

[pct. 41 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

Pe toata durata desfasurarii examenului, este interzis accesul persoanelor neautorizate in sala de
examinare si parisirea silii de citre candidati. In cazuri exceptionale, participantul care solicita
parasirea temporara a salii, este insotit pana la intoarcere in sald de catre un membru al Comisiei
pentru examenul de absolvire sau de secretarul acesteia. In caz de necesitate, se permite
prezenta la examen a angajatilor INJ si a specialistilor-tehnicieni din echipa dezvoltatorilor

programelor computerizate.
[pct. 42 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

In caz de disfunctionalitate tehnica (situatie in care este afectatd intreaga grupa programati pentru
data respectivd), examenul se amana pentru o datd ulterioard. In cazul problemelor tehnice
inregistrate la un singur participant, el este transferat in urmatoarea grupa, conform graficului
stabilit. In cazul in care acest participant face parte din ultima grupa, pentru el proba se repeti
separat.



44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

Pana la expirarea timpului preconizat pentru proba scrisa, participantii vor incarca actele intocmite
in format electronic in sistemul informational conform formatului:
sentintd/hotdrare/rechizitoriu/ordonantd + cod (ex. sentintal234.doc), dupd care, acestea sunt
verificate in format electronic. In cazul in care nu va fi respectat timpul programat pentru elaborarea actelor
si incarcarea acestora in sistemul informational, participantii vor fi exclusi automat din concurs, cu
mentiunea in borderou nepromovat.

[pct. 44 modificat prin Hotardrea Consiliului INJ nr. 2/4 din 1.03.2024]

[pct. 44 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

La receptionarea actelor procedurale, membrii Comisiei pentru examenul de absolvire verifica
completarea corecta a informatiei despre participant. Pe partea superioara a primei foi, in locul
numelui participantului este indicat codul personal generat electronic.

[pct. 45 modificat prin Hotdrdrea Consiliului INJ nr. 2/4 din 1.03.2024]

Inscrierea oricaror semne distinctive suplimentare sau neprevazute de prezentul Regulament, care ar

permite identificarea lucrarii, in special inscrierea numelui participantului, se considera a fi facuta cu
rea-intentie, ceea ce atrage anularea lucrarii si eliminarea participantului de la examen, cu mentiune
in borderou nepromovat.

[pct. 46 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

Secretarul Comisiei completeaza, pentru fiecare grupa a probei scrise/probei orale, cate un proces-
verbal, care va cuprinde:
a) locul, data si ora inceperii probei scrise/probei orale;

b) lista participantilor la proba scrisa/proba orala;

C) mentiuni despre absenta participantilor;

¢}) numirul dosarului selectat pentru proba scrisi;

d) mentiuni despre incidentele produse in timpul desfasurarii probei scrise/probei orale;
e) orafinalizarii probei scrise/probei orale;

f) semnaturile Presedintelui si ale secretarului.
[pct. 47 modificat prin Hotardrea Consiliului INJ nr. 2/4 din 1.03.2024]

Comisia pentru examenul de absolvire verificd lucrdrile in doud zile lucrdtoare de la momentul
finalizarii probei scrise. La finalizarea evaluarii fiecarei lucrari, membrii Comisiei, conform contului
personal, completeaza rubrica activa in borderoul electronic, utilizand parola personalizata (Anexa
nr. 3), completeaza si semneaza un boderou pe suport de hartie(Anexa nr.1 si Anexa nr.2). Comisia
verifici corespunderea notei din borderoul electronic si pe suport hartie In cazul in care nota din
borderoul electronic si pe suport hirtie este diferitd, prioritate se oferd notei de pe borderoul pe
suport hartie. Borderourile contin rubricile codului generat electronic al participantului (care este
activd) si numele/prenumele/patronimicul participantului (care este inactivd pand la completarea

borderoului integral).
[pct. 48 modificat prin Hotardrea Consiliului INJ nr. 2/4 din 1.03.2024]

[pct. 48 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

Se considera ca participantul a promovat proba scrisa daca acesta a obtinut minimum nota 5 (cinci)
pentru fiecare act procedural intocmit.

Nota pentru fiecare proba constituie media aritmetica a notelor acordate de fiecare dintre membrii
Comisiei pentru examenul de absolvire, calculata pana la sutimi. Borderoul electronic completat si
semnat se imprima si Se anexeaza la procesul-verbal al probei (Anexa nr. 4).

[pct. 50 modificat prin Hotardrea Consiliului INJ nr. 2/4 din 1.03.2024]

[pct. 50 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

In cazul neprezentirii participantului la una din probe, in borderoul electronic se indica sintagma-
,»Nu s-a prezentat”.
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64.

Rezultatele fiecarei probe, inclusiv notele acordate de fiecare membru al Comisiei pentru examenul
de absolvire, se afiseaza la sediul INJ si se publica pe pagina web oficiala a acestuia nu mai tarziu de
doua zile lucratoare de la incheierea fiecarei probe.

[pct. 52 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

Proba orala se organizeaza conform calendarului de desfasurare a examenului.

Inainte de inceperea probei orale, Presedintele sau un membru al Comisiei pentru examenul de
absolvire verifica prezenta participantilor din fiecare grupa si explica modul de desfasurare a probei.
[pct. 54 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

In sala sunt invitati cel putin sapte participanti, la dorinti. Daci nu exista doritori, participantii
sunt invitati conform listei grupei formate pentru ziua respectiva.
[pct. 55 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

Primilor (cel putin sapte) participanti, dupd inregistrarea in program, li se selecteaza in mod
aleatoriu, de catre softul specializat, cate un subiect separat pentru fiecare domeniu, care ulterior este
imprimat. Pentru notite li se pune la dispozitie un numar suficient de foi stampilate.

In cadrul probei orale, raspunsul participantului are loc in fata Comisiei pentru examenul de
absolvire. Fiecarui participant i se acorda 60 de minute pentru pregatire si pana la 30 de minute
pentru raspuns.

[pct. 57 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

Daca solicitantul declara ca nu poate raspunde la subiectele alese, selectarea altor subiecte nu se
admite. In aceasta situatie se va considera ca solicitantul nu a sustinut proba orald si, respectiv,
examenul, fiind evaluat cu nota 1 (unu).

[pct. 58 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

Fiecare membru al Comisiei pentru examenul de absolvire este in drept sa adreseze intrebari
suplimentare oricarui participant, conform tematicii aferente subiectelor repartizate. Evaluarea
prestatiei participantului in cadrul probei orale se efectueaza tinandu-se cont inclusiv de raspunsurile
oferite la intrebarile suplimentare.

[pct. 59 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

Finalizand raspunsul, concurentul paraseste sala si se invita urmatorul participant.
[pct. 60 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

Trisatul in timpul probelor atrage anularea lucrarii si eliminarea participantului de la examen cu
mentiune in borderou nepromovat.
[pct. 61 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

Se considera ca participantul a promovat proba orala sau scrisa daca acesta a obtinut cel putin nota 5
(cinci) la fiecare dintre ele.
VI. METODOLOGIA DE EVALUARE

La prima etapa a probei scrise, testul psihologic este evaluat prin intermediul programului
computerizat. Rezultatele testului psihologic se publica depersonalizate, prin utilizarea codului
personal generat electronic.

Pentru etapa a doua a probei scrise, fiecare act procedural intocmit (civil, penal) este evaluat separat
cu note de la 1 la 10, tindndu-se cont de urmatoarele criterii:

a) corespunderea dupa forma si continut a actului procedural la prevederile legale;
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b) plenitudinea si calitatea intocmirii actelor procedurale;

c) analiza temeiurilor de fapt si de drept pe baza carora Se intemeiaza concluziile finale;

d) motivarea cu utilizarea argumentelor logico-juridice fundamentate pe interpretarea
legislatiei nationale si a instrumentelor internationale la care Republica Moldova este
parte;

e) invocarea jurisprudentei Curtii Europene a Drepturilor Omului, daca este cazul.

[pct. 64 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

La proba orala, fiecare membru al Comisiei pentru examenul de absolvire, in ziua desfasurarii
probei, evalueaza raspunsul fiecarui participant cu note de la 1 (unu) la 10 (zece), separat pentru
fiecare domeniu, si le introduce in borderoul electronic, care calculeaza media pana la sutimi.
Borderoul electronic (Anexa nr. 5), completat de toti membrii Comisiei, se proceseaza, dupa care se
imprima borderoul (Anexa nr. 6), care se anexeaza la procesul-verbal al probei orale pentru grupa
respectiva.

[pct. 65 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

66. In procesul evaludrii raspunsurilor la proba orali, Comisia pentru examenul de absolvire va tine
cont de:

a) calitatea prezentarii si argumentarii raspunsului la subiectele respective;

b) capacitatea de interpretare si aplicare a dreptului material si procesual,

C) capacitatea de analiza si sinteza;

d) capacitatea de a raspunde prompt si corect la intrebari, precum si rezistenta emotionala.

[pct. 66 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

67. Inregistrarile audio si video ale probei orale si lucririle participantilor la concurs se pastreazi la

68.

69.

70.

71.

72.

INJ pana la finalizarea procedurii de examinare a contestatiilor conform ordinii prevazute.
[pct. 67 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

VIl. APROBAREA REZULTATELOR FINALE ALE EXAMENULUI

Procedura de desfasurare a examenului si rezultatele probelor examenului pot fi contestate la
Comisia de contestatii in termen de 48 de ore de la afisarea rezultatelor. Comisia de contestatii
activeaza in conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la depunerea si examinarea
contestatiilor.

[pct. 68 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

Aprobarea rezultatelor finale ale examenului pentru persoanele care candideaza la functia de
judecator sau de procuror in temeiul vechimii in munca (proba scrisa si proba orald) se efectueaza
dupa examinarea tuturor contestatiilor.

Media generala a examenului pentru persoanele care candideaza la functia de judecator sau de
procuror in temeiul vechimii in munca a fiecarui participant constituie media aritmetica a notelor de
la etapa a doua a probei scrise si proba orala, calculata pana la sutimi (Anexa nr. 7).

[pct. 70 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

Comisia pentru examenul de absolvire intocmeste liste separate pentru candidatii la functia de
judecator si la functia de procuror, in ordinea descrescatoare a mediei rezultatelor obtinute la proba
scrisa si proba orala, care se transmit Consiliului INJ spre validare, impreuna cu raportul privind
desfasurarea examenului.

[pct. 71 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

Hotararea Consiliului INJ privind validarea rezultatelor examenului pentru persoanele care
candideaza la functia de judecator sau de procuror in temeiul vechimii in munca se afiseaza in sediul
INJ si se publica pe pagina web oficiala a INJ in termen de 24 ore de la validarea acestora.
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Totodata, rezultatele examenului candidatilor se transmit la CSM si CSP pentru publicare pe
paginile lor web oficiale.
[pct. 72 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

Dupa validarea rezultatelor examenului pentru persoanele care candideaza la functia de judecator
sau de procuror in temeiul vechimii in munca, participantilor li se elibereaza un certificat care atesta
sustinerea examenului in fata Comisiei pentru examenul de absolvire si contine anul de sustinere si
nota medie a examenului de absolvire obtinuta.

[pct. 73 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

Participantul care a fost evaluat la examenul pentru persoanele care candideaza la functia de
judecator sau de procuror in temeiul vechimii in munca cu onota mai mica de 5 (cinci) este
admis a doua oara la examen in cadrul sesiunii urmaitoare, doar peste un an, sub rezerva
reconfirmarii de catre CSM, dupa caz, CSP.

[pct. 74 modificat prin HC nr. 2/2 din 17.02.2023]

VIIl. DISPOZITII FINALE
Prezentul Regulament intra in vigoare la data aprobarii de catre Consiliul INJ.



Anexa nr.1

la Regulamentul privind modul de organizare si desfasurare
a examenului pentru persoanele care candideaza la functia
de judecator sau de procuror in temeiul vechimii in munca

INSTITUTUL NATIONAL AL
JUSTITIEI
DIN REPUBLICA MOLDOVA REPUBLIC OF MOLDOVA
MD-2004, mun. Chisinau, str. e J MD-2004, Chisinau, 1 Serghei Lazo, St.
S.Lazo, 1 Tel./[fax: (+373 22) 23 27 55
Tel./fax: (+373 22) 23 27 55 inj@inj.gov.md, www.inj.md
inj@inj.gov.md, www.inj.md

NATIONAL INSTITUTE OF
JUSTICE

BORDEROU
Examenul de absolvire 20

pentru audientii candidati la functia de judecator/procuror si
pentru persoanele care candideaza la functia de judecator si de procuror in temeiul vechimi in munca
(proba scrisa - borderou pentru fiecare membru al Comisiei)

Profilul: judecator/procuror

Codul personal generat Nota

Nr. :
d/ electronic — — -
0 Hotarare/rechizitoriu Sentinta/ordonanta
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http://www.inj.md/
mailto:inj@inj.gov.md
http://www.inj.md/

Anexa nr.2

la Regulamentul privind modul de organizare si desfasurare
a examenului pentru persoanele care candideaza la functia
de judecator sau de procuror in temeiul vechimii in munca

INSTITUTUL NATIONAL AL
JUSTITIEI
DIN REPUBLICA MOLDOVA
MD-2004, mun. Chisinau, Str.
S.Lazo, 1
Tel./fax: (+373 22) 23 27 55
inj@inj.gov.md, www.inj.md

BORDEROU
Examenul de absolvire 20

NATIONAL INSTITUTE OF
JUSTICE
REPUBLIC OF MOLDOVA

MD-2004, Chisinau, 1 Serghei Lazo, St.

Tel./fax: (+373 22) 23 27 55
inj@inj.gov.md, www.inj.md

pentru audientii candidati la functia de judecator si de procuror
(proba orala - borderou pentru fiecare membru al Comisiei)

Profilul: judecator/procuror

Nr

d/o Nume/Prenume

Nota
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Anexa nr.3

la Regulamentul privind modul de organizare si desfasurare
a examenului pentru persoanele care candideaza la functia
de judecator sau de procuror in temeiul vechimii in munca

INSTITUTUL NATIONAL AL
JUSTITIEI
DIN REPUBLICA MOLDOVA REPUBLIC OF MOLDOVA
MD-2004, mun. Chisinau, Str. Zaa MD-2004, Chisinau, 1 Serghei Lazo, St.
S.Lazo, 1 Tel./fax: (+373 22) 23 27 55
Tel./fax: (+373 22) 23 27 55 inj.gov.md, www.inj.md
inj@inj.gov.md, www.inj.md

NATIONAL INSTITUTE OF
JUSTICE

BORDERQOU
Examenul de absolvire 20____
pentru audientii candidati la functia de judecator/procuror si
pentru persoanele care candideaza la functia de judecator si de procuror in temeiul vechimi in munca
(proba scrisa)

Profilul: judecator/procuror

Hotarare/sentinta

Nr. L < Nota medie
Codul personal generat Rechizitoriu/ordonanta corespunzatoare analla
d/o electronic sutimi)

1 2 3 4 5 6
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INSTITUTUL NATIONAL AL
JUSTITIEI
DIN REPUBLICA MOLDOVA
MD-2004, mun. Chisindu, Str.
S.Lazo, 1
Tel./fax: (+373 22) 23 27 55
inj@inj.gov.md, www.inj.md

Anexa nr.4

la Regulamentul privind modul de organizare si desfasurare
a examenului pentru persoanele care candideaza la functia
de judecator sau de procuror in temeiul vechimii in munca

BORDEROU

NATIONAL INSTITUTE OF
JUSTICE
REPUBLIC OF MOLDOVA
MD-2004, Chisinau, 1 Serghei Lazo,
St. Tel./fax: (+373 22) 23 27 55
inj@inj.gov.md, www.inj.md

Examenul de absolvire 20

pentru audientii candidati la functia de judecator/procuror
si pentru persoanele care candideaza la functia de judecator si de procuror in temeiul vechimii in munca

(proba scrisa)

Profilul: judecator/procuror

Nr.

N.P.P
d/o

Proba scrisa
(hotarare/
rechizitoriu)

Proba scrisa (sentinta/
ordonanta
corespunzatoare

Nota medie
proba scrisa
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INSTITUTUL NATIONAL AL

JUSTITIEI

DIN REPUBLICA MOLDOVA
MD-2004, mun. Chisindu, Str.

S.Lazo, 1

Tel./fax: (+373 22) 23 27 55

inj@inj.gov.md, www.inj.md

Anexa nr.5

la Regulamentul privind modul de organizare si desfasurare
a examenului pentru persoanele care candideaza la functia
de judecator sau de procuror in temeiul vechimii in munca

JUSTICE

BORDEROU

Examenul de absolvire 20

NATIONAL INSTITUTE OF

REPUBLIC OF MOLDOVA
MD-2004, Chisinau, 1 Serghei Lazo, St.
Tel./fax: (+373 22) 23 27 55
ini@ini.gov.md, www.inj.md

pentru persoanele care candideaza la functia de judecator si de procuror in temeiul vechimii in
munca (proba orala)

Profilul: judecator/procuror

Nr.
d/o

N.P.P

Drept
penal

Drept
procesual
penal

Drepturile
omului

Drept
civil

Drept
procesual
civil

Drept
administrativ

Drept
procesual
administrativ

Nota medie
(pana la
sutimi)
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Anexanr.5!

la Regulamentul privind modul de organizare si desfasurare
a examenului pentru persoanele care candideaza la functia
de judecator sau de procuror in temeiul vechimii in muncd,
introdusa prin

Hotardrea Consiliului INJ nr. 2/2 din 17.02.2023

NATIONAL INSTITUTE OF JUSTICE
REPUBLIC OF MOLDOVA

INSTITUTUL NATIONAL AL JUSTITIEI
DIN REPUBLICA MOLDOVA

MD-2004, Chisinau, 1 Serghei Lazo, St.
Tel./fax: (+373 22) 23 27 55
inj@inj.gov.md , www.inj.md

MD-2004, mun. Chisinau, str. S.Lazo, 1
Tel./fax: (+373 22) 23 27 55
inj@inj.gov.md , www.inj.md

BORDEROU
Examenul de absolvire 20____
pentru audientii candidati la functia de judecator si de procuror (proba orala)
Profilul: judecator/procuror

Nr Nota
' N.P.P medie
d/o 1 2 3 4 5 6 (pini la

sutimi)
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INSTITUTUL NATIONAL AL

JUSTITIEI

DIN REPUBLICA MOLDOVA
MD-2004, mun. Chisindu, Str.

Tel./fax: (+373 22) 23 27 55
inj@inj.gov.md, www.inj.md

Anexa nr.6

la Regulamentul privind modul de organizare si desfasurare
a examenului pentru persoanele care candideaza la functia
de judecator sau de procuror in temeiul vechimii in munca

NATIONAL INSTITUTE OF
JUSTICE
REPUBLIC OF MOLDOVA
MD-2004, Chisinau, 1 Serghei Lazo, St.
Tel./fax: (+373 22) 23 27 55
ini@ini.gov.md, www.inj.md

BORDEROU
Examenul de absolvire 20

pentru audientii candidati la functia de judecator/procuror si pentru persoanele care candideaza la

functia de judecator si de procuror in temeiul vechimii in munca (proba orald)
Profilul: judecator/procuror

Nr.

d/o

N.P.P

Nota medie (pana la sutimi)
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INSTITUTUL NATIONAL AL

DI

JUSTITIEI
N REPUBLICA MOLDOVA

MD-2004, mun. Chisinau, Str.

S.Lazo, 1
Tel./fax: (+373 22) 23 27 55
inj@inj.gov.md, www.inj.md

Anexa nr.7

la Regulamentul privind modul de organizare si desfasurare
a examenului pentru persoanele care candideaza la functia
de judecator sau de procuror in temeiul vechimii in munca

NATIONAL INSTITUTE OF
JUSTICE
REPUBLIC OF MOLDOVA
MD-2004, Chisinau, 1 Serghei Lazo, St.
Tel./fax: (+373 22) 23 27 55
ini@ini.gov.md, www.inj.md

BORDEROU

Examenul de absolvire 20
pentru audientii candidati la functia de judecator/procuror si pentru persoanele care candideaza la functia
de judecator si de procuror in temeiul vechimii in munca

Profilul: judecator/procuror

Presedinte
Membrii:
Secretar:
Nr. N.P.P Nota Nota Nota medie
d/o B medie proba | medie proba generala
scrisa orala
Presedinte: 1)
Membri: (2)
....................... (3)
....................... 4)
....................... (5)
.................. (6)

Secretar: ...cceeeeeeeeeiieennne
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