Aprobat in redactie noud prin
Hotardrea Consiliul INJ
nr. 9/1 din 10.04.2025

REGULAMENT
privind formarea initiala si absolvirea candidatilor la functii de
judecitor si de procuror

I. DISPOZITII GENERALE

Regulamentul privind formarea initiala si absolvirea candidatilor la functii de judecator si de procuror
este elaborat in conformitate cu Legea privind Institutul National al Justitiei nr. 152-XV1 din 8 iunie
2006.

Formarea initiala a candidatilor la functii de judecator si de procuror este una dintre atributiile de baza
ale Institutului National al Justitiei (in continuare — INJ) si are drept scop formarea profesionala a
viitorilor judecdtori si procurori.

Formarea initiala in cadrul INJ, organizata in colaborare cu Consiliul Superior al Magistraturii (in
continuare — CSM) si Consiliul Superior al Procurorilor (in continuare — CSP), este o garantie a
competentei si profesionalismului viitorilor judecatori si procurori prin aplicarea standardelor
nationale si internationale de instruire profesionald in domeniu.

Formarea initiala este fundamentata pe principiul instruirii teoretico-practice pluridisciplinare, proces
educational focalizat pe dezvoltarea la audienti a abilitatilor practice, consolidarea constiintei si culturii
juridice, asimilarea valorilor profesionale proprii judecatorului si procurorului.

Formarea initiald pune accentul pe domeniile prioritare prestabilite in documentele de politici
strategice, pe dezvoltarea competentelor profesionale cu respectarea eticii profesionale, pe nsusirea
unor tehnici si obtinerea unor abilitati non-juridice, ridicarea nivelului de cunoastere a unor limbi
straine de circulatie internationala, formarea abilitatilor de utilizare a tehnologiilor informationale in
domeniul profesional, conform curriculei.

Formarea initiala a audientilor se realizeazd in conformitate cu specializarea lor (judecatori si
procurori), dinamica procesului legislativ si a practicii judiciare, instruirea orientatd pe cunoasterea
aprofundatd si formarea competentelor avansate de interpretare si aplicare a legislatiei nationale, a
documentelor juridice internationale la care Republica Moldova este parte, a dreptului Uniunii
Europene, a jurisprudentei instantelor judecatoresti si a Curtii Constitutionale, a jurisprudentei Curtii
Europene a Drepturilor Omului si a jurisprudentei Curtii de Justitie a Uniunii Europene, a dreptului
comparat, a normelor deontologice caracteristice profesiei de judecator sau procuror.

Statutul de audient al cursurilor de formare initiald in cadrul INJ i revine persoanei care a promovat
concursul de admitere si se incadreaza in limitele numarului de locuri scoase la concurs dupa emiterea
ordinului de inmatriculare de catre Directorul INJ.

Formarea initiala se desfasoara, de regula, la sediul INJ. Aceasta poate avea loc cu prezenta fizica sau
in format online. Stagiul de practica se desfasoara in cadrul instantelor judecatoresti, procuraturilor si
organelor de urmadrire penald. Audientii, cu acordul Directorului INJ, pot fi antrenati In activitati de
formare extracurriculare organizate in afara INJ. De asemenea, acestia pot participa la vizite de studiu,
competitii in domeniul dreptului si stagii de formare, inclusiv in strainatate. Durata cursurilor de
formare initiala a candidatilor la functiile de judecétor si de procuror este de 18 luni.

Activitatea de formare initiald este organizata si asiguratd de personalul administrativ al INJ si de
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formatori, selectati din randul judecatorilor, procurorilor, cadrelor didactice din Tnvatdmantul juridic
superior, precum si altor specialisti care activeaza in domenii ce fac obiect al cursurilor de formare
initiala.

INJ desfasoara formarea initiald din fonduri bugetare, precum si din alte surse de finantare, permise de
lege, in conformitate cu planurile de formare aprobate de Consiliul INJ.

Il. PLANUL DE FORMARE SI CURRICULUMURILE DISCIPLINARE

Formarea initiald a candidatilor la functiile de judecator si de procuror se realizeaza in conformitate cu
planul de formare initiala si curriculumurile disciplinare pentru cursurile de formare initiala. Conform
art. 7 alin. (2) lit. e) si e?) din Legea INJ, Consiliul INJ aprobi anual, pani la 1 septembrie, la
propunerea Directorului, planul de formare initiala, curriculumurile disciplinare fiind aprobate pana la
inceperea activitatilor de formare inifiala. Pentru adoptarea hotararii privind aprobarea planului de
formare initiala este obligatorie consultarea opiniei CSM si a CSP.

Planul de formare initiald include disciplinele care contribuie la obtinerea calificérii profesionale,
predarea carora este repartizata succesiv pe perioada de instruire in cadrul INJ. Curriculumurile se
elaboreaza/revizuiesc anual pentru fiecare disciplina inclusa in planul de formare initiald, tindnd cont
de recomandarile metodice pentru elaborarea curriculumului, aprobate de Consiliul INJ, astfel ca
formarea sa se realizeze cu prioritate prin intermediul metodelor moderne de formare activ-
participativa.

Instruirea se realizeaza in trei semestre.

Studiile se desfasoara saptaméanal. Repartizarea timpului de studii pe zi se realizeaza in baza orarului,
fntocmit in conformitate cu planul de formare initiala si aprobat de Seful Directiei instruire si cercetare
(in continuare — DIC).

La elaborarea planurilor de formare initiala si a curriculumurilor disciplinare se vor lua in considerare
necesitatile de formare determinate de INJ in baza Metodologiei de determinare a necesitatilor
de formare initiala a candidatilor la functiile de judecator si de procuror, precum si a Metodologiei
de evaluare a calitatii programelor de formare din cadrul INJ, aprobate de Consiliul INJ.

I1l. EVALUAREA CUNOSTINTELOR iN PERIOADA
DESFASURARII CURSURILOR DE FORMARE INITIALA

Audientii cursurilor de formare initiala sunt evaluati de catre formatori periodic - prin aprecierea
continua a reusitei pe durata orelor de studii, precum si la finalizarea predarii disciplinei. Exceptie
de la aceasta regula sunt disciplinele cu forma de evaluare curs deplin. Cursul deplin constituie o
activitate de instruire obligatorie, prevazuta de planul de formare initiald, dar care nu presupune
evaluare curenta sau finala.

Evaluarea continua se realizeaza pe parcursul semestrului, de regula, la fiecare etapa a procesului de
studiu, avand functia de constatare a nivelului cunostintelor obtinute si abilitdtilor acumulate. Notele
obtinute la evaluarea continud se inscriu in registrul grupei imediat dupa finalizarea fiecarei
componente aferente procesului de evaluare/notare, in baza acestora calculandu-se nota medie la
finalizarea predarii disciplinei.

Media notelor la evaluarea continud va fi inscrisd in registru si adusa la cunostinta audientilor nu mai
tarziu de 7 zile dupa finalizarea orelor la disciplina/modulul/submodulul respectiv.

In cazul nerespectarii termenului stabilit la pct. 18, acest aspect va fi luat in considerare la evaluarea
complexa a formatorului.

Evaluarea finala a prestatiei audientilor la disciplina respectiva se realizeaza prin sustinerea unui
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examen sau, dupa caz, a unui colocviu diferentiat/colocviu. Rezultatele se inscriu in borderou si
se aduc la cunostinta audientilor nu mai tarziu de doua zile lucratoare de la finalizarea evaluarii.

Formatorul este in drept sa selecteze formele de evaluare aplicate in procesul de formare in functie de
specificul curriculumului disciplinar. Evaluarea nivelului de pregatire practicd si teoreticd a
audientilor se face cu note de la ,,1” la,,10”, precum si prin acordarea calificativelor admis/respins.

Inainte de data organizarii examenului, colocviumului diferentiat/colocviumului, se vor organiza
consultatii/ore de sinteza cu o durata de pana la doua ore academice per grupa la disciplina respectiva.

Examenele, colocviile diferentiate/colocviile se desfasoara pe durata a pana la trei ore astronomice.
Acestea pot fi sustinute Tn timpul sesiunii semestriale sau dupa finalizarea orelor la disciplina
respectiva.

Sesiunea semestriala se desfasoara in ultimele doua saptaméani ale semestrului. Examenele din timpul
sesiunii semestriale se sustin Tn baza orarului aprobat prin ordinul Directorului INJ, iar cele sustinute
la finalizarea orelor la disciplina - in baza orarului aprobat de seful DIC.

Prin ordinul Directorului, in cazul unor motive medicale intemeiate de imposibilitate a frecventarii
orelor sau a evaluarii audientului, demonstrate prin documente justificative eliberate de medicul
specialist/institutia medico-sanitara relevanta, formatorul, cu sprijinul subdiviziunilor responsabile
ale INJ, va realiza evaluarea audientului in baza metodelor de evaluare prevazute in Planul de formare
initiala/Curriculumul disciplinei, in termen de cel mult doua luni de la data incetarii starii de
imposibilitate, dar nu mai tarziu de data inceperii stagiului de practica. Daca audientul se afld in
situatia in care starea de sanatate nu ii permite sustinerea examenelor sau continuarea studiilor pe o
perioada de timp suficient de lunga incat sa afecteze parcursul sau academic, prin ordinul Directorului,
la cererea motivata, audientul poate fi reincadrat in urmatorul an de studii echivalent, in momentul in
care este din nou apt medical pentru studii.

Evaluarea cunostintelor audientilor se face Tn mod transparent, obiectiv si impartial, potrivit
urmatoarelor criterii:
a) abilitatile de analiza, sinteza si interpretare a dreptului material si procesual;
b) competentele de elaborare a documentelor procesuale, de apreciere si de solutionare a
situatiilor de caz;
c) calitatea prezentarii, corectitudinea si argumentarea raspunsului.

Tn cazul simularii proceselor judiciare sau a actiunilor procesuale separate, evaluarea prestatiei
audientilor are loc in conformitate cu o lista de criterii, aprobata prin ordinul Directorului INJ, care se
aduce la cunostinta audientilor si formatorilor pana la inceperea simularilor de procese.

Nota la fiecare disciplina reprezinta media dintre nota obtinuta la evaluarea continua si cea finala,
calculata pana la sutimi, fara rotunjire.

Daca nota de la examen sau colocviu diferentiat este mai mica decat cinci sau calificativul obtinut
la colocviu este ,,neadmis”, se permite sustinerea inca o data a acestuia, in termen de maximum cinci
zile lucratoare de la organizarea evaludrii initiale, cu Tntocmirea unui borderou suplimentar. Toate
lucrarile scrise de la examene se pastreaza la INJ pana la absolvire, dupa care se distrug.

Rezultatele evaluarilor semestriale pot fi contestate la Comisia de contestatii, in conformitate cu
prevederile Regulamentului cu privire la depunerea si examinarea contestatiilor.

Tn caz de absenta a audientului de la examen, colocviu diferentiat sau colocviu din motive intemeiate,
se admite sustinerea evaluarilor conform unui orar suplimentar, aprobat de seful DIC.

In cazul nepromovirii reevaluarii, audientul cursurilor de formare initiala este exmatriculat din
cadrul INJ prin hotararea Consiliului INJ, la propunerea Directorului.



33. Audientul este promovat in urmatorul semestru prin ordinul Directorului, Tn baza mediei aritmetice a
notelor obtinute la disciplinele de studii, exprimata pana la sutimi, fara rotunjire.

IV.DREPTURILE SI OBLIGATIILE AUDIENTILOR
34. Audientii cursurilor de formare initiala au dreptul:

a) la pregatire teoretica si practica in conformitate cu curriculumurile disciplinare si cu
planurile de formare aprobate de Consiliul INJ;

b) sa beneficieze de baza tehnico-materiala a INJ;

c) sa evalueze calitatea instruilor, a predarii si a prestatiei formatorilor;

d) sa faca propuneri privind perfectionarea procesului de formare;

e) sa participe la activitatea de cercetare stiintifica, sa publice articole stiintifice si sa participe
la elaborarea altor materiale;

f) sa participe la conferinte, simpozioane si la alte activitati;

g) suplimentar programului de formare initiala, sa participe in perioada de studii la activitati de
formare continua;

h) sa exercite alte drepturi prevazute de lege.

35. Audientii cursurilor de formare initiala sunt obligati:

a) sa frecventeze orele de studiu conform orarului stabilit si sa participe la stagiile de practica.
In cazul orelor si/sau a activitatilor din stagiul de practica care sunt desfasurate in format
online, audientii sunt obligati sd conecteze camera video si microfonul (neindeplinirea
acestor cerinte va echivala cu absenta de la ore);

b) sa studieze si sa indeplineasca in termenele stabilite sarcinile prevazute de planurile de
formare;

C) sa participe la activitatile extracurriculare si stiintifice preconizate;

d) sa respecte regulamentele de ordine interioara ale INJ si ale institutiilor in care vor desfasura
stagiile de practica;

e) sa se foloseasca de resursele si mijloacele materiale care le sunt puse la dispozitie, conform
destinatiei lor, exclusiv n interesul dobéandirii de cunostinte profesionale;

f) sa se abtina de la actiuni ce i Tmpiedica pe alti audienti sa insuseasca materialul teoretic si
practic;

g) sa completeze chestionarele de evaluare a satisfactiei beneficiarilor dupa finalizarea disciplinei,
dar pana la sustinerea evaludrii finale;

h) sa indeplineasca alte obligatii prevazute de lege.

36. Audientilor cursurilor de formare initiala le este interzis:
a) sa faca parte din partide sau sa desfasoare activitati cu caracter politic;
b) sd desfasoare orice activitate remuneratd, cu exceptia activitatilor didactice, stiintifice sau
de creatie, practicate in afara orelor de formare initiala.

V. RASPUNDEREA DISCIPLINARA A AUDIENTILOR
CURSURILOR DE FORMARE INITIALA

37. Persoanele care urmeaza cursurile de formare initiala raspund disciplinar pentru abaterile de la
indatoririle ce le revin potrivit legii si prezentului Regulament.

38. Constituie abateri disciplinare:

a) desfasurarea de activitati publice cu caracter politic sau manifestarea convingerilor politice in
perioada de formare;

b) atitudinea necuviincioasa fata de colegi, formatori sau fata de personalul INJ, precum si fata de
persoanele cu care intra in contact in perioada efectuarii stagiului de practica;

c) absentele nemotivate de la orele de studiu si/sau de la activitatile stagiului de practica, inclusiv
desfasurate in format online, nerespectand conditiile stipulate la pct. 35 lit. a), daca acestea
depasesc 8 ore academice pe luna, precum si cazurile de intérzieri sistematice la ore;

d) frauda la examene, colocvii diferentiate si colocvii.
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Constituie frauda orice abatere care incalca regulile de desfasurare a evaluarii cu privire la folosirea
surselor de informare, inclusiv utilizarea de catre audient in timpul examenului, a colocviumului
diferentiat sau colocviumului, a calculatorului de buzunar, telefonului mobil, ceasului inteligent, statiei
de emisie-receptie, a altor dispozitive sau surse de informare nepermise (exceptand dispozitivele
necesare sanatatii), precum si a inteligentei artificiale.

Cazurile de ntarzieri sistematice la ore (mai mult de trei intérzieri pe luna) sunt documentate de
catre formatori si raportate catre DIC/Sectia instruire initiala (in continuare — SllI). La patru intarzieri
documentate, audientului i se va aplica sanctiunea disciplinara a avertismentului, iar in cazul a cinci
ntarzieri documentate — diminuarea bursei cu 15% pe o perioada de trei luni.

Se considera motivate absentele de la orele de studiu si de stagiu in caz de boala a audientului, sau
n alte situatii, confirmate documentar, precum si in caz de deces al unei rude de pana la gradul 1V
inclusiv.

Constituie sanctiuni disciplinare:
a) avertismentul;

b) diminuarea bursei cu pana la 15% pe o perioada de la o luna la trei luni;
c) exmatricularea din cadrul INJ.

Sanctiunea sub forma de avertisment se aplica de catre Directorul INJ la propunerea Sefului DIC si
se notifica Tn forma scrisa audientului vizat. Aceasta poate fi contestata la Consiliul INJ.

Sanctiunile privind diminuarea bursei cu pana la 15% pe o perioada de la o luna la trei luni si
exmatricularea din cadrul INJ se aplica prin hotararea Consiliului INJ, la propunerea directorului INJ,
si pot fi contestate n ordinea stabilita de lege.

Tn cazul savarsirii de catre audientul cursurilor de formare initiala a abaterii disciplinare sub forma de
frauda la examene, colocvii diferentiate sau colocvii Se aplica sanctiunea disciplinara a exmatriculdarii
din cadrul INJ.

Pana la aplicarea unei sanctiuni, Directorul INJ va solicita audientului o explicatie scrisa.
Audientul are dreptul sa-si explice atitudinea si sa prezinte probe justificative pe care le considera
necesare.

Verificarea cazului de abatere disciplinara se efectueaza de catre DIC/SII, care intocmeste 0 nota
informativa privind rezultatele verificarii. Audientul are dreptul sa cunoasca toate materialele
verificarii si sa prezinte probe in aparare.

Nota informativa cu materialele de verificare, aprobata de seful DIC, se prezinta Directorului
INJ. Directorul examineaza cazul si in functie de gravitatea faptei comise de catre audient, poate
decide cu privire la urmatoarele:

a) aplicarea sanctiunii disciplinare sub forma de avertisment;

b) neaplicarea sanctiunii disciplinare sub forma de avertisment;

C) transmiterea examindrii cazului catre Consiliul INJ, daca aplicarea sanctiunii tine de
competenta Consiliului INJ.

Ordinul Directorului sau hotararea Consiliului INJ trebuie si contina temeiurile de aplicare a
sanctiunii disciplinare, cu indicarea modului si termenului de contestare, conform Codului
administrativ si a prevederilor legislatiei relevante.

Audientii INJ raspund pentru pagubele aduse patrimoniului INJ conform dispozitiilor legale.

VI.INCETAREA STATUTULUI DE AUDIENT AL
CURSURILOR DE FORMARE INITIALA

Statutul de audient al cursurilor de formare initiala inceteaza in urmatoarele cazuri:
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a) depunerea cererii respective de catre audientul cursurilor de formare initiala;

b) reevaluarea negativa la aceeasi disciplina a audientului cursurilor de formare initiala sau
nepromovarea examenului de absolvire;

c) pronuntarea unei hotaréri definitive de condamnare a audientului cursurilor de formare
initiala;

d) constatarea faptului ca audientul cursurilor de formare initiala nu mai intruneste conditiile
pentru a candida la functia de judecator sau de procuror;

e) aplicarea sanctiunii disciplinare sub forma de exmatriculare din cadrul INJ;

f) absolvirea cursurilor de formare initiala;
g) decesul audientului cursurilor de formare initiala.

Tn cazurile mentionate la pct. 51 lit. a) - €), din prezentul Regulament, Consiliul INJ adopti o
hotarare de exmatriculare din cadrul INJ si dispune restituirea bursei, achitate Tn conditiile legii, pe
durata formarii initiale. Tn cazul refuzului de a restitui bursa primiti, aceasta se incaseaza In baza
hotararii judecatoresti, la cererea INJ.

Consiliul INJ nu va dispune restituirea bursei primite pe durata de formare initiala in caz de
deces al audientului cursurilor de formare initiala, de pierdere de catre acesta a capacitatii de exercitiu
sau din cauza starii de sanatate, constatata prin decizia organelor competente, care nu Ti mai
permite acestuia sa-si exercite, ulterior, functia de judecator sau de procuror.

Tn cazul mentionat la pct. 51 lit. f) din prezentul Regulament, Consiliul INJ adoptd o hotarare
privind absolvirea cursurilor de formare initiala.

VIl. ORGANIZAREA SI DESFASURAREA EXAMENULUI DE
ABSOLVIRE A CURSURILOR DE FORMARE INITIALA

Cursurile de formare initiala a candidatilor la functii de judecator si de procuror se finalizeaza prin
sustinerea examenului de absolvire.

Examenul de absolvire este sustinut in fata Comisiei pentru examenul de absolvire, care se formeaza
in baza hotirarii Consiliului INJ si este constituitd potrivit art. 16 alin. (1) din Legea INJ.
Presedintele Comisiei este ales prin tragere la sorti in cadrul primei sedinte a Comisiei, convocata de
directorul INJ. Totodata, pentru asigurarea functionalitatii neintrerupte a Comisiei, INJ va solicita
CSM-ului si CSP-ului desemnarea a cate un membru supleant, iar un membru supleant va fi desemnat
de catre Consiliul INJ.

TR

Fata de membrii Comisiei pentru examenul de absolvire sunt aplicabile incompatibilitatile prevazute
de art. 26 alin. (2) din Legea privind Institutul National al Justitiei.

eyt

(anexa nr. 1), precum si Declaratia pe proprie raspundere privind lipsa conflictului de interese (anexa
nr. 2).

Daca un membru al Comisiei pentru examenul de absolvire constata existenta unui conflict de
interese, acesta va actiona in strictd conformitate cu prevederile art. 14 alin. (2) din Legea integritatii
nr. 82/2017 si ale art. 49-51 din Codul Administrativ. Tn cazul constatirii conflictului de interese,
declaratia de abtinere va fi adresata Comisiei. In termen de pana la 24 de ore, Comisia, cu majoritate
simpla, va solutiona declaratia. In caz de admitere a declaratiei de abtinere, membrul va fi inlocuit cu
membrul supleant corespunzator.

Membrii Comisiei, inclusiv membrii supleanti, asigura disponibilitatea si valabilitatea semnaturii
electronice pentru autentificarea prin Mpass in sistemul informational al INJ, pe parcursul desfasurarii
examenului de absolvire, si comunicarea datelor necesare Centrului de Informatii Juridice (in
continuare — CIJ) pentru asigurarea accesului la sistemul informational cu cel putin 10 zile lucratoare
Tnainte de organizarea primei sesiuni a probei scrise.



61. Mandatul Comisiei pentru examenul de absolvire este de un an. Comisia isi exercita atributiile pana
la formarea unei noi Comisii.

62. Comisia pentru examenul de absolvire este responsabila de desfasurarea examenului la proba
scrisa si proba orala, asigurand:

a) confidentialitatea materialelor scanate ale cauzelor (penale si civile), semnand n acest sens
declaratia pe propria raspundere (anexa nr.3);

b) respectarea cerintelor din regulamentele aplicabile, de catre participanti;

c) pastrarea lucrarilor scrise ale participantilor in conditii de deplina siguranta;

d) evaluarea obiectiva a lucrarilor scrise si a raspunsurilor orale ale participantilor in cadrul
fiecarei etape a examenului;

e) completarea si semnarea proceselor-verbale si a borderourilor, atat electronice, cat si
imprimate pe suport de hartie, in termenii stabiliti de prezentul Regulament;

f) anuntarea rezultatelor evaluarii pentru fiecare proba a examenului;

g) intrarea audientilor in sala de examinare fara calculatoare de buzunar, telefoane mobile, ceasuri
inteligente, statii de emisie-receptie, alte dispozitive electronice sau alte surse de informare
nepermise;

h) prezentarea Consiliului INJ a unui raport despre procesul sustinerii examenului laambele probe;

i) informarea conducerii INJ cu privire la orice situatie a carei rezolvare nu este prevazuta de
prezentul Regulament si exercitarea oricaror alte atributii necesare bunei desfasurari a
examenului.

63. Membrii Comisiei pentru examenul de absolvire sunt remunerati conform prevederilor Legii cu
privire la INJ si.regulamentele aferente.

64. Lucrarile de secretariat sunt asigurate de catre INJ. Secretarul Comisiei pentru examenul de
absolvire se desemneaza prin ordinul Directorului INJ din randul personalului administrativ, la
propunerea Sefului DIC.

65. DIC si CIJ din cadrul INJ asigura activitatea organizatorica si buna desfasurare a examenului de
absolvire pentru audientii cursurilor de formare initiala.

66. Sll are urmatoarele atributii cu privire la organizarea examenului de absolvire:

a) pregateste Calendarul examenului de absolvire;

b) organizeaza ore de sinteza;

C) asigura transmiterea catre Comisia pentru examenul de absolvire a materialelor prezentate de
catre audienti (Agenda stagiului de practica, actul confirmativ, proiectele de acte intocmite in
perioada stagiului de practica, rapoartele conducatorilor de practica si raportul audientului);

d) pregateste formularele proceselor-verbale privind desfasurarea probelor;

e) repartizeaza audientii In grupe pentru probele scrisa si orala, iar in cazul existentei unei cereri
motivate din partea audientului, il poate transfera in alta grupa decat cea repartizata initial;

f) pregateste salile pentru desfasurarea probelor, precum si asigura participantii la examen cu
materialele necesare;

g) contribuie la monitorizarea procesului de desfasurare a examenului;

h) exercita orice alte atributii necesare bunei organizari a examenului.

67. CIJ-ul are urmatoarele atributii cu privire la organizarea examenului de absolvire:

a) creeaza conturi de acces in sistemul informational pentru membrii Comisiei pentru examenul
de absolvire si asigura gestionarea conturilor audientilor;

b) asigura scanarea (copierea) cauzelor selectate pentru proba scrisa, care vor include actele
procedurale, cu exceptia sentintei si a hotararii (pentru candidatii la functia de judecator), a
rechizitoriului si a ordonantei corespunzatoare (pentru candidatii la functia de procuror);

C) asigura sprijinul tehnic necesar membrilor Grupului de lucru in procesul depersonalizarii
datelor cu caracter personal cuprinse in cauzele selectate;

d) introduce in sistemul informational cauzele selectate scanate (in varianta electronica) pentru
proba scrisa;



e) explica modul de completare a borderourilor electronice membrilor Comisiei si asigura, in caz
de necesitate, suportul tehnic pentru completarea de catre membrii Comisiei a borderourilor
electronice la probele scrisa si orala a examenului, precum si a borderoului pentru media
generald;

f) asigura accesul la bazele de date legislative, a jurisprudentei instantelor nationale si
internationale selectate pe computerele la care va avea loc proba scrisa, precum si dezactivarea
retelei INTERNET;

g) la solicitare, asigura eliberarea lucrarilor scrise si/sau inregistrarilor audio-video;

h) asigurd functionalitatea borderourilor electronice la probele scrisa, orala si pentru media
generala;

1) asigura inregistrarea audio-video a probei scrise si a probei orale la o calitate care sa permita,
n caz de nevoie, analiza detaliata a acestor inregistrari;

J) asigurd confidentialitatea cauzelor (penale si civile) scanate, semnand in acest sens declaratia
pe propria raspundere (anexa nr.3);

K) exercita alte atributii necesare bunei organizari a examenului.

68. Examenul de absolvire este sustinut in limba romana si constd din doua probe: proba scrisa -
intocmirea a cate doua acte procedurale Tn baza solutionarii unor cauze concrete (civile si penale) si
proba orala - evaluarea stagiului de practica, care se vor desfasura Tn incinta INJ. In situatii
exceptionale, prevazute de lege, prin ordinul Directorului INJ, proba orala poate fi desfasurata in
format online, respectandu-se imperativele stabilite la pct. 35 lit. a). Probele examenului se desfasoara
conform calendarului de absolvire in zile diferite.

69. Proba scrisa si proba orala se inregistreaza audio-video.

70. Proba scrisd se desfasoara in mod electronic si consta in intocmirea a doud acte procedurale in baza
unor cauze concrete, pentru fiecare grupa:

» 0 hotarére si o sentinta - pentru candidatii la functia de judecator (in baza unei
cauze civile si a unei cauze penale);

* un rechizitoriu si 0 ordonanta corespunzitoare potrivit art. 291 pct. 2) din
Codul de proceduri penala - pentru candidatii la functia de procuror (in baza a
doua cauze penale).

71. Pentru proba scrisd, prin ordinul Directorului INJ, din randul formatorilor INJ se va constitui Grupul
de lucru pentru selectarea cauzelor penale si civile in baza carora vor fi intocmite actele procedurale,
care este condus de un Presedinte. Presedintele grupului de lucru este desemnat de catre Directorul
INJ.

72. Grupul de lucru are urmatoarele atributii:

a) selecteaza din instantele de judecatd si procuraturile/inspectoratele de politie teritoriale
numarul necesar de cauze penale si civile, cu ulterioara pregatire a acestora pentru scanare.
Pentru a asigura un tratament egal tuturor participantilor, Grupul de lucru trebuie sa tina cont
de complexitatea cauzelor, in limitele unui volum ce nu va depasi 250 de file. De asemenea,
membrii Grupului de lucru vor asigura depersonalizarea tuturor datelor cu caracter personal
incluse Tn cauzele selectate, cu sprijinul angajatilor din cadrul CIJ.

b) asigurd confidentialitatea cauzelor selectate (anexa nr. 3), semnand in acest sens declaratia pe
propria raspundere.

c) verifica corectitudinea cauzelor scanate Tnainte de a fi introduse in programul specializat pentru
proba scrisa.

73. Complexitatea cauzelor penale se apreciaza prin urmatoarele criterii:

a) nu mai mult de un banuit, invinuit sau inculpat;
b) probatoriul administrat.
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Complexitatea cauzelor civile se apreciaza prin urmatoarele criterii:

a) nu mai mult de cinci participanti (de exemplu: reclamant, parat si/sau intervenient);
b) probatoriul administrat.

Cauzele penale si civile selectate pentru proba scrisa vor fi utilizate de catre audientii candidati la
functia de judecator la intocmirea unei sentinte si, respectiv, a unei hotarari, iar de catre audientii
candidati la functia de procuror - la intocmirea unui rechizitoriu si a unei ordonante corespunzatoare.

Dupa selectarea si prelucrarea numarului necesar de cauze penale si civile, in termenul stabilit,
Presedintele sau unul dintre membrii Grupului de lucru va transmite cauzele sefului C1J, consemnand
intr-un proces-verbal (anexa nr. 4).

Cauzele care au fost selectate pentru proba scrisa sunt scanate, numerotate, depersonalizate si
introduse in sistemul informational.

Pentru scanarea cauzelor penale si civile, prin ordinul Directorului INJ, din cadrul DIC si C1J, se vor
desemna angajatii responsabili de scanarea cauzelor. Toti angajatii implicati in acest proces vor
asigura confidentialitatea cauzelor scanate, semnand in acest sens declaratia pe propria raspundere
(anexa nr. 3).

VIl SUSTINEREA SI EVALUAREA EXAMENULUI DE ABSOLVIRE

Pentru intocmirea fiecarui act procedural din cadrul probei scrise a examenului de absolvire se acorda
cate cinci ore astronomice consecutive, calculate din momentul inceperii probei. Termenul de cinci
ore include eclaborarea si incarcarea actului in sistemul informational. Proba scrisd se desfasoara
conform calendarului aprobat, in sala pregatita de CIJ, cu computere fara acces la Internet.

Pana la inceperea probei scrise, fiecare audient va semna o declaratie pe propria raspundere privind
protectia si nedivulgarea datelor cu caracter personal, ce vor deveni cunoscute in cadrul probei (anexa
nr. 5).

Proba scrisa poate fi inceputd in prezenta a cel putin a doi membri ai Comisiei pentru examenul de
absolvire si a secretarului acesteia.

Tnainte de inceperea probei scrise, membrii prezenti ai Comisiei pentru examenul de absolvire verifica
prezenta audientilor in sala. Audientii care nu se afla in sala la momentul inceperii probei scrise pierd
dreptul de a mai fi admisi la proba, cu exceptia lipsei sau intarzierii motivate (in baza unor acte
confirmative), fiind transferati la urméatoarea grupa sau in alta zi, prin decizia Comisiei.

Membrii prezenti ai Comisiei asigura accesul audientilor la proba scrisa fara calculatoare de buzunar,
telefoane mobile, ceasuri inteligente, statii de emisie-receptie, alte dispozitive sau alte surse de
informare nepermise (exceptand dispozitivele necesare sanatatii).

Constituie frauda orice abatere care incalca regulile de desfasurare a examenului de absolvire cu
privire la sursele de informare, inclusiv utilizarea calculatorului de buzunar, telefonului mobil,
ceasului inteligent, statiei de emisie-receptie, a altor dispozitive sau surse de informare nepermise
(exceptand dispozitivele necesare sanatatii), precum si a inteligentei artificiale. Frauda atrage dupa
sine anularea rezultatului probei si, respectiv, nepromovarea examenului de absolvire.

Selectarea cauzei pentru fiecare grupa are loc in ziua sustinerii probei, dupa inregistrarea tuturor
audientilor. Membrii Comisiei pentru examenul de absolvire prezenti la sustinerea probei scrise vVor
prezenta doua plicuri sigilate, in care vor fi indicate numerele cauzelor. Unul dintre audientii din sala
va extrage un plic si il va transmite membrilor prezenti ai Comisiei. Unul dintre membrii Comisiei va
deschide plicul si va comunica grupului prezent numarul cauzei selectate, fapt consemnat in procesul-
verbal.
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Audientii se vor loga in sistemul informational, unde li se va oferi acces la varianta electronica a
cauzei selectate. Fiecare audient se va inregistra in sistem, folosind codul personal generat electronic.

Secretarul Comisiei pentru examenul de absolvire distribuie fiecarui candidat la functia de judecétor
sau procuror un numar suficient de foi stampilate pentru notite. Membrii prezenti ai Comisiei explica
audientilor modul de desfagurare a probei scrise, timpul rezervat, indicatiile referitoare la interzicerea
utilizarii unor semne pe lucrdri, aspecte de comunicare intre ei si altele.

In cadrul probei scrise, audientii vor studia materialele cauzei civile si ale cauzei penale si vor Intocmi,
in format electronic, actele procedurale corespunzatoare.

La proba scrisa, participantii au dreptul de a utiliza bazele de date legislative, ale jurisprudentei
instantelor nationale si internationale disponibile pe computerele din sala in care are loc proba.

Pe parcursul desfasurarii probei scrise, membrilor Comisiei pentru examenul de absolvire, precum si
altor persoane ale caror prezenta este autorizata, li se interzice sa ofere consultatii participantilor
referitor la Tntocmirea actelor procedurale.

Pe toatd durata desfasurarii probei, este interzis accesul persoanelor neautorizate in sala de examinare
si parasirea salii de catre audienti. Daca audientul solicita parasirea temporara a salii, el este insotit,
pana la intoarcere, de citre un membru al Comisiei sau de secretarul acesteia. In caz de necesitate, la
solicitarea Comisiei, se permite prezenta in sald a specialistilor-tehnicieni din cadrul CIJ sau din
echipa dezvoltatorilor programelor computerizate, cu mentionarea corespunzatoare, nominala a
acestora, in procesul-verbal.

In caz de disfunctionalitate tehnica (situatie in care este afectatd intreaga grupa programata pentru
data si ora respectivi), proba scrisa se amana pentru o dati si/sau 0 ora ulterioara. In cazul problemelor
tehnice nregistrate la un singur audient, el este transferat in urmatoarea grupa sau in alta zi, stabilita
prin decizia Comisiei.

Péana la expirarea timpului preconizat pentru proba scrisd, audientii vor incdrca actele intocmite in
format electronic in sistemul informational dupa cum urmeaza:
sentintd/hotarare/rechizitoriu/ordonanta si codul personal generat electronic (ex. sentintal234.doc),
dupa care acestea sunt verificate in format electronic. In cazul in care nu va fi respectat timpul
programat pentru elaborarea actelor si incarcarea acestora in sistemul informational, participantii vor
fi exclusi automat de la examen, cu mentiunea in borderou nepromovat.

La receptionarea actelor procedurale, membrii Comisiei pentru examenul de absolvire verifica
completarea corectd a informatiei despre participant. Pe partea superioara a primei foi, in locul
numelui audientului este indicat codul personal generat electronic.

Este interzisa Inscrierea oricaror semne distinctive suplimentare sau neprevazute de prezentul
Regulament, care ar permite identificarea lucrarii, in special inscrierea numelui, prenumelui sau a
initialelor audientului. Nerespectarea acestei conditii atrage anularea lucrarii si eliminarea audientului
de la examen, cu mentiunea in borderou ,, nepromovat ”.

Comisia pentru examenul de absolvire verifica lucrarile in doua zile lucratoare de la momentul
finalizarii probei scrise. La finalizarea evaluarii fiecarei lucrari, membrii Comisiei, conform contului
personal, completeaza rubrica activa in borderoul electronic, utilizand parola personalizata (anexa nr.
6), completeaza si semneaza un boderou pe suport de hartie (anexa nr. 7). Comisia verifica
corespunderea notei din borderoul electronic cu cea de pe suport de hartie. Tn cazul in care nota din
borderoul electronic si pe suport de hartie este diferitd, prioritate se ofera notei de pe borderoul pe
suport de hértie. Borderourile electronice contin rubricile codului generat electronic al participantului
(elemente active) si numele/prenumele/patronimicul participantului (elemente inactive pand la
completarea borderoului integral).
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Nota pentru proba scrisd constituie media aritmeticd a notelor acordate de fiecare dintre membrii
Comisiei pentru examenul de absolvire, pentru fiecare act intocmit, calculata pana la sutimi. Daca la
unul din actele Intocmite nota este mai mica de cinci, in borderou se scrie mentiunea nepromovat.
Borderoul electronic completat se imprima si se semneaza, dupa care se anexeaza la procesul-verbal
al probei (anexa nr. 8). Borderoul completat se afiseaza in sediul INJ si se publica pe pagina web a
INJ nu mai tarziu de doua zile lucratoare de la momentul finalizarii probei scrise.

Tn cadrul probei scrise a examenului de absolvire, fiecare act procedural intocmit este evaluat separat
cu note de la 1 la 10, tindndu-se cont de urmatoarele criterii:

a) corespunderea dupa forma si continut a actului procedural la prevederile legale;
b) plenitudinea si calitatea intocmirii actelor procedurale;
C) analiza temeiurilor de fapt si de drept pe baza carora se intemeiaza concluziile finale;
d) motivarea cu utilizarea argumentelor logico-juridice fundamentate pe interpretarea
legislatiei nationale si a instrumentelor internationale la care Republica Moldova este parte;
e) invocarea jurisprudentei nationale, europene si/sau a jurisprudentei Curtii Europene a
Drepturilor Omului, daca este cazul.

Proba orala se evalueaza de catre Comisia pentru examenul de absolvire conform criteriilor stabilite
in pct. 21 din Regulamentul cu privire la organizarea si desfasurarea stagiului de practica al audientilor
Institutului National al Justitiei care candideazd la functii de judecdtor si de procuror. Pentru
sustinerea probei orale, candidatii sunt divizati in grupe separate in functie de specializarea lor
(judecatori si procurori). Fiecdrui absolvent i se acorda pana la 30 minute pentru raspuns. Membrii
Comisiei sunt in drept sa adreseze intrebari suplimentare in limita continutului stabilit in
curriculumurile stagiului de practicd, aprobate de catre Consiliul INJ. Candidatilor trebuie sa li se
adreseze un numar similar de intrebari.

100. In cadrul probei orale, comisia verifica si apreciaza in mod suplimentar urmatoarele:
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a) existenta aptitudinilor specifice profesiei de judecator sau procuror, fiind avute in vedere
aptitudinea de comunicare clara si logica a ideilor, capacitatea de gandire critica,
capacitatea de analiza, motivare si sinteza, intelegerea realitatii sociale, folosirea corecta a
limbii romane;

b) elemente de etica specifice profesiei, fiind avut in vedere modul in care candidatul se
raporteazd la valori precum independenta justitiei, impartialitatea judecatorilor si
procurorilor, integritatea, responsabilitatea.

Audientii sunt invitati la raspuns in ordine alfabetica, la dorinta sau conform listei grupei formate
pentru ziua respectiva.

Evaluarea prestatiei absolventului in cadrul probei orale se efectueaza in baza raspunsurilor oferite.
Prestatia audientului se noteaza de catre fiecare membru al Comisiei cu note de la 1 la 10. Fiecare
membru al Comisiei pentru examenul de absolvire completeaza rubrica activa a borderoului electronic
(anexa nr. 9), care se imprima si se anexeaza la procesul-verbal al probei, si un boderou pe suport de
hartie, pe care il semneaza (anexa nr. 10). Comisia verifica corespunderea notei din borderoul
electronic cu cea de pe suport de hartie. In cazul in care nota din borderoul electronic si cea pe suport
de hartie sunt diferite, prioritate se ofera notei de pe borderoul pe suport de hartie. Borderoul cu notele
acordate de fiecare membru al Comisiei pentru examenul de absolvire se afiseaza n sediul INJ si se
publica pe pagina web a INJ. Borderourile afisate pe pagina web a INJ vor fi sterse dupa validarea
rezultatelor de catre Consiliul INJ si arhivate pentru o perioada de 3 ani.

Rezultatele probelor examenului de absolvire pot fi contestate la Comisia de contestatii Tn
conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la depunerea si examinarea contestariilor.

Candidatul are dreptul sa solicite conducerii INJ eliberarea unei copii de pe inregistrarea audio-video
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a probelor examenului si/sau a copiilor de pe actele intocmite. Responsabil de eliberarea acestor
acte/inregistrari este CIJ.

Secretarul Comisiei completeaza, pentru fiecare grupa a probei scrise/probei orale, cite un proces-
verbal, care va cuprinde:

a) locul, data si ora inceperii probei scrise/probei orale;

b) lista participantilor la proba scrisa/proba orala;

c) mentiuni despre absenta audientilor;

d) numarul cauzei selectate pentru proba scrisa;

e) mentiuni despre incidentele produse in timpul desfasurarii probei scrise/probei orale;
f) ora finalizarii probei scrise/probei orale;

g) semndturile Presedintelui si ale secretarului.

IX. APROBAREA REZULTATELOR FINALE ALE EXAMENULUI

Luand n considerare deciziile pe marginea contestatiilor, Comisia pentru examenul de absolvire
calculeazd media generala a examenului de absolvire pentru audienti (anexa nr. 11) si le prezinta
Consiliului INJ.

Consiliul INJ valideaza rezultatele examenului de absolvire a cursurilor de formare initiala a
candidatilor la functiile de judecator si de procuror. Rezultatele validate ale examenului se afiseaza in
sediul INJ si se publica pe pagina web a INJ.

Audientul care nu a sustinut examenul de absolvire sau care a lipsit din motive intemeiate la
examenul de absolvire poate fi admis inca o data la sustinerea acestuia in cadrul urmatoarei sesiuni
organizate de INJ.

Tn cazul absentei din motive neintemeiate a audientului la examenul de absolvire sau nepromovarii
examenului la sesiunea repetata, acesta este obligat sa restituie INJ-ului bursa achitata in conditiile
legii pe durata formarii initiale. Tn cazul refuzului de a restitui bursa primita, aceasta se Incaseaza
n baza hotarérii judecatoresti, la cererea INJ.

Media generala de absolvire este formata din calcularea mediei de la semestru I, semestrul 11 si media
de la examenul de absolvire.

Se considera ca au absolvit Institutul audientii a caror medie generala, exprimata pana la sutimi, este
egala cu sau mai mare de 8,00.

In cazul in care audientul INJ a obtinut o medie generald, exprimata pana la sutimi, mai mica decat
8,00, acesta este obligat, conform prevederilor legale in vigoare, sa restituie bursa.

Absolventilor INJ li se elibereaza un atestat in care se indica perioada de instruire initiala, anul de
absolvire, media examenului de absolvire, media generala de absolvire obtinuta, insotit de supliment.
Concomitent, absolventilor INJ li se elibereaza o referinta conform anexei nr. 12 la prezentul
Regulament.

Actele intocmite de candidati si borderourile electronice stocate in sistemul informational,
nregistrarea audio-video a probei scrise si a probei orale sunt pastrate la INJ trei ani dupa validarea
rezultatelor examenului de absolvire de catre Consiliul INJ, dupa care sunt distruse.



Anexa nr.1
la Regulamentul privind formarea initiala si absolvire
a candidatilor la functiile de judecator si de procuror

NATIONAL INSTITUTE OF JUSTICE
REPUBLIC OF MOLDOVA
MD-2004, Chisinau, 1 Serghei Lazo, St.
Tel./fax: (+373 22) 23 27 55
inj@inj.gov.md , www.inj.md

INSTITUTUL NATIONAL AL JUSTITIEI
DIN REPUBLICA MOLDOVA
MD-2004, mun. Chisinau, str. S.Lazo, 1
Tel./fax: (+373 22) 23 27 55
inj@inj.gov.md , www.inj.md

DECLARATIE
pe proprie raspundere privind lipsa incompatibilitatilor

Subsemnatul (a) , membru al Comisiei pentru

examenul de absolvire la Institutul National al Justitiei, declar pe propria raspundere ca nu sunt membru al
Consiliului Institutului, al Consiliului Superior al Magistraturii, al Consiliului Superior al Procurorilor, al
organelor din subordinea Consiliului Superior al Magistraturii, al organelor din subordinea Consiliului
Superior al Procurorilor si nici membru al Comisiei pentru examenele de admitere la Institutul National al

Justitiei.

Data Semnatura
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Anexa nr.2
la Regulamentul privind formarea initiald si absolvire
a candidatilor la functiile de judecdtor si de procuror

INSTITUTUL NATIONAL AL JUSTITIEI
DIN REPUBLICA MOLDOVA
MD-2004, mun. Chisinau, str. S.Lazo, 1
Tel./fax: (+373 22) 23 27 55
inj@inj.gov.md , www.inj.md

NATIONAL INSTITUTE OF JUSTICE
REPUBLIC OF MOLDOVA
MD-2004, Chisinau, 1 Serghei Lazo, St.
Tel./fax: (+373 22) 23 27 55
inj@inj.gov.md , www.inj.md

DECLARATIE
pe proprie raspundere privind lipsa conflictului de interese

Subsemnatul (a) , membru al Comisiei pentru

examenul de absolvire la Institutul National al Justitiei, facand cunostinta cu lista participantilor la examenul
de absolvire, declar pe propria raspundere ca nu ma aflu in conflict de interese, in sensul art. 49 din Codul

administrativ, cu persoanele care participa la acest examen.

Data Semnatura
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Anexa nr. 3
la Regulamentul privind formarea initiala si absolvire
a candidatilor la functiile de judecator si de procuror

INSTITUTUL NATIONAL AL JUSTITIEI
DIN REPUBLICA MOLDOVA
MD-2004, mun. Chisindu, str. S.Lazo, 1
Tel./ffax: (+373 22) 23 27 55
inj@inj.gov.md , www.inj.md

NATIONAL INSTITUTE OF JUSTICE
REPUBLIC OF MOLDOVA
MD-2004, Chisindu, 1 Serghei Lazo, St.
Tel./ffax: (+373 22) 23 27 55
inj@inj.gov.md , www.inj.md

DECLARATIE
pe proprie riaspundere privind nedivulgarea datelor referitoare la cauzele scanate

Subsemnatul (a) , membru al Comisiei pentru

examenul de absolvire/ membru al Grupului de lucru pentru selectarea cauzelor / persoand implicata in scanarea

cauzelor / angajat in cadrul ClJ, in conformitate cu Regulamentul privind formarea initiala si absolvirea
candidatilor la functii de judecator si de procuror, ma oblig sa asigur confidentialitatea materialelor scanate

ale cauzelor selectate pentru proba scrisd in cadrul examenului de absolvire.

Data Semnatura



mailto:inj@inj.gov.md
http://www.inj.md/
mailto:inj@inj.gov.md
http://www.inj.md/

Anexa nr. 4
la Regulamentul privind formarea initiald si absolvire
a candidatilor la functiile de judecdtor si de procuror

NATIONAL INSTITUTE OF JUSTICE
REPUBLIC OF MOLDOVA
MD-2004, Chisindu, 1 Serghei Lazo, St.
Tel./fax: (+373 22) 23 27 55
inj@inj.gov.md , www.inj.md

INSTITUTUL NATIONAL AL JUSTITIEI
DIN REPUBLICA MOLDOVA
MD-2004, mun. Chisinau, str. S.Lazo, 1
Tel./fax: (+373 22) 23 27 55
inj@inj.gov.md , www.inj.md

PROCES -VERBAL
de transmitere a cauzelor pentru scanare

Subsemnatul (a) , Presedinte / membru al

Grupului de lucru privind selectarea cauzelor din cadrul Institutului National al Justitiei, Tn conformitate cu
Regulamentul privind formarea initiala si absolvirea candidatilor la functii de judecator si de procuror, prin
acest proces-verbal transmit cauzele selectate sefului ClJ, dupa cum urmeaza:

Sentintd pentru candidatii la functia de judecétor:

1) ..
2) .

Hotarare pentru candidatii la functia de judecator:

Ordonanta pentru candidatii la functia de procuror:

1) ..
2)

Rechizitoriu pentru candidatii la functia de procuror:

Data Semnatura
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Anexanr. 5
la Regulamentul privind formarea initiald si absolvire
a candidatilor la functiile de judecdtor si de procuror

NATIONAL INSTITUTE OF JUSTICE
REPUBLIC OF MOLDOVA
MD-2004, Chisinau, 1 Serghei Lazo, St.
Tel./fax: (+373 22) 23 27 55
inj@inj.gov.md , www.inj.md

INSTITUTUL NATIONAL AL JUSTITIEI
DIN REPUBLICA MOLDOVA
MD-2004, mun. Chisinau, str. S.Lazo, 1
Tel./fax: (+373 22) 23 27 55
inj@inj.gov.md , www.inj.md

DECLARATIE
pe proprie riaspundere privind nedivulgarea datelor cu caracter personal

Subsemnatul (a) , audient candidat la functia

de judecator/procuror, in conformitate cu prezentul Regulament, ma oblig sa nu divulg datele cu caracter
personal ce-mi vor deveni cunoscute in cadrul probei scrise a examenului de absolvire, precum si sa le

utilizez si prelucrez doar in contextul si pe parcursul probei respective.

Data Semnatura



mailto:inj@inj.gov.md
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Anexanr. 6
la Regulamentul privind formarea initiala si absolvire
a candidatilor la functiile de judecdtor si de procuror

INSTITUTUL NATIONAL AL JUSTITIEI
DIN REPUBLICA MOLDOVA

NATIONAL INSTITUTE OF JUSTICE
REPUBLIC OF MOLDOVA

MD-2004, mun. Chisinau, str. S.Lazo, 1
Tel./ffax: (+373 22) 23 27 55
inj@inj.gov.md , www.inj.md

MD-2004, Chisindu, 1 Serghei Lazo, St.
Tel./ffax: (+373 22) 23 27 55
inj@inj.gov.md , www.inj.md

BORDEROU
Examenul de absolvire 20
pentru audientii candidati la functia de judecator/procuror
(proba scrisa)

Profilul: judecator/procuror

Hotarare/sentinti
Nr. Rechizitoriu/ordonanta corespunzitoare Nth rrjedle
Codul personal generat ’ (pana la
d/o electronic N. P. N. P. N. P. N. P. N. P. N. P. sutimi)
Presedinte:

Secretar: ....cccvvvevevevevnnnn.


mailto:inj@inj.gov.md
http://www.inj.md/
mailto:inj@inj.gov.md
http://www.inj.md/

Anexanr. 7
la Regulamentul privind formarea initiala si absolvire
a candidatilor la functiile de judecator si de procuror

INSTITUTUL NATIONAL AL JUSTITIEI
DIN REPUBLICA MOLDOVA

NATIONAL INSTITUTE OF JUSTICE
REPUBLIC OF MOLDOVA

MD-2004, mun. Chiginau, str. S.Lazo, 1
Tel./ffax: (+373 22) 23 27 55
inj@inj.gov.md , www.inj.md

MD-2004, Chisinau, 1 Serghei Lazo, St.
Tel./ffax: (+373 22) 23 27 55
inj@inj.gov.md , www.inj.md

BORDEROU
Examenul de absolvire 20
pentru audientii candidati la functia de judecator/procuror
(proba scrisa - borderou pentru fiecare membru al Comisiei)

Profilul: judecator/procuror

Codul personal generat Nota

Nr. )
electronic

d/o

Hotirare/rechizitoriu Sentinta/ordonanta

Membru Comisiei pentru examenul de absolvire



mailto:inj@inj.gov.md
http://www.inj.md/
mailto:inj@inj.gov.md
http://www.inj.md/

INSTIT
D

MD-2004, mun. Chiginau, str. S.Lazo, 1

Anexanr. 8

la Regulamentul privind formarea initiala si absolvire
a candidatilor la functiile de judecator si de procuror

UTUL NATIONAL AL JUSTITIEI
IN REPUBLICA MOLDOVA

Tel./fax: (+373 22) 23 27 55
inj@inj.gov.md , www.inj.md

NATIONAL INSTITUTE OF JUSTICE
REPUBLIC OF MOLDOVA

MD-2004, Chisinau, 1 Serghei Lazo, St.
Tel./fax: (+373 22) 23 27 55
inj@inj.gov.md , www.inj.md

BORDEROU
Examenul de absolvire 20____
pentru audientii candidati la functia de judecator si de procuror
(proba scrisa)
Profilul: judecator/procuror

Nr. Proba scrisa  |Proba scrisa (sentinta/ Nota medie
N.P.P (hotirare/ ordonanta roba Scrisi
d/o rechizitoriu) corespunzatoare P
Presedinte:

Secretar: ....cccvvvevevevevnnnn.


mailto:inj@inj.gov.md
http://www.inj.md/
mailto:inj@inj.gov.md
http://www.inj.md/

INSTITUTUL NATIONAL AL JUSTITIEI
DIN REPUBLICA MOLDOVA

MD-2004, mun. Chisinau, str. S.Lazo, 1
Tel./ffax: (+373 22) 23 27 55
inj@inj.gov.md , www.inj.md

BORDEROU

Anexanr. 9
la Regulamentul privind formarea initiala si absolvire
a candidatilor la functiile de judecator si de procuror

NATIONAL INSTITUTE OF JUSTICE
REPUBLIC OF MOLDOVA

MD-2004, Chisindu, 1 Serghei Lazo, St.
Tel./ffax: (+373 22) 23 27 55
inj@inj.gov.md , www.inj.md

Examenul de absolvire 20
pentru audientii candidati la functia de judecator si de procuror (proba orald)
Profilul: judecator/procuror

Nr Nota
d/o N.P.P N.P. N.P N.P N.P N.P N.P medie
(pind la
sutimi)
Presedinte:

Secretar: ....coovvvvvevvvevnnnn.
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http://www.inj.md/
mailto:inj@inj.gov.md
http://www.inj.md/

Anexa nr. 10
la Regulamentul privind formarea initiald si absolvire
a candidatilor la functiile de judecator si de procuror

INSTITUTUL NATIONAL AL JUSTITIEI
DIN REPUBLICA MOLDOVA

NATIONAL INSTITUTE OF JUSTICE
REPUBLIC OF MOLDOVA

MD-2004, mun. Chisinau, str. S.Lazo, 1
Tel./fax: (+373 22) 23 27 55
inj@inj.gov.md , www.inj.md

MD-2004, Chisindu, 1 Serghei Lazo, St.
Tel./ffax: (+373 22) 23 27 55
inj@inj.gov.md , www.inj.md

BORDERQOU
Examenul de absolvire
pentru audientii candidati la functia de judecétor si de procuror
(proba orala — borderou pe hartie pentru fiecare membru al Comisiei)

Profilul: judecator/procuror

Nr.

Nume/Prenume Nota
d/o

Membru Comisiei pentru examenul de absolvire



mailto:inj@inj.gov.md
http://www.inj.md/
mailto:inj@inj.gov.md
http://www.inj.md/

Anexanr. 11
la Regulamentul privind formarea initiald si absolvire
a candidatilor la functiile de judecator si de procuror

NATIONAL INSTITUTE OF JUSTICE
REPUBLIC OF MOLDOVA

INSTITUTUL NATIONAL AL JUSTITIEI
DIN REPUBLICA MOLDOVA

MD-2004, Chisinau, 1 Serghei Lazo, St.
Tel./ffax: (+373 22) 23 27 55
inj@inj.gov.md , www.inj.md

MD-2004, mun. Chisinau, str. S.Lazo, 1
Tel./fax: (+373 22) 23 27 55
inj@inj.gov.md , www.inj.md

BORDEROU
Examenul de absolvire 20
pentru audientii candidati la functia de judecator si de procuror
Profilul: judecator/procuror

Presedinte
Memobrii:
Secretar:
Nr. N.P.P Nota Nota Nota medie
d/o R medie proba | medie proba generala
scrisa orala
Presedinte: (1)
Membri: (2)
....................... (3)
....................... 4)
....................... (5)
.................. (6)

Secretar: .....ocvvvvvevevevnnnn.


mailto:inj@inj.gov.md
http://www.inj.md/
mailto:inj@inj.gov.md
http://www.inj.md/

INSTITUTUL NATIONAL AL JUSTITIEI
DIN REPUBLICA MOLDOVA

MD-2004, mun. Chisinau, str. S.Lazo, 1
Tel./fax: (+373 22) 23 27 55
ini@inj.gov.md , www.inj.md

REFERINTA
absolventului INJ

NUME, PRENUME:

Profilul: candidat la functia de judecator/procuror
Perioada instruirii in cadrul INJ:
Nota medie pe semestrul I:

Nota medie pe semestrul 11:
Nota medie la examenul de absolvire:
Media generala de absolvire:
Conduita in perioada instruirii:

Aprecierea generali a stagiului de practica:

Anexa nr.12
la Regulamentul privind formarea initiald si absolvire
a candidatilor la functiile de judecator si de procuror

NATIONAL INSTITUTE OF JUSTICE
REPUBLIC OF MOLDOVA

MD-2004, Chisinau, 1 Serghei Lazo, St.
Tel./fax: (+373 22) 23 27 55
ini@ini.gov.md , www.ini.md

Conducatorul stagiului de practica - judecator/procuror de la institutia de baza (nume, prenume)

Implicare Tn activitati stiintifice si extracurriculare:

Concluzii:

Director
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