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POST VACANT

Anunţ de post vacant nr. VNMOLC00149
	Tipul contractului:
	Acord de prestare a serviciilor

	Posturi:
	Experţi locali pentru Programul anti-trafic şi gender

	Locul:
	Chişinău

	Durata:
	Pentru anul 2015 şi pentru consultanţe ulterioare

	Anunţul de post vacant emis la:
	27 ianuarie 2015

	Data limită pentru prezentarea dosarelor:
	20 februarie 2015


Programul antitrafic şi gender (ATG) al Misiunii OSCE în Moldova continuă eforturile de consolidare a capacităţii judecătorilor, procurorilor, avocaţilor, ofiţerilor de poliţie şi a altor categorii de functionari din Republica Moldova pentru a promova în continuare implementarea eficientă a prevederilor legislative referitoare la prevenirea şi combaterea violenţei în familie, a traficului de fiinţe umane şi a egalităţii de gen. Ca parte a proiectelor sale, OSCE caută să-şi exindă reţeaua de experţi/formatori locali pentru activităţile sale în domeniul prevenirii şi combaterii traficului de fiinţe umane, a violenţei în familie şi promovarea egalităţii de gen. 

Sarcini şi responsabilităţi:
Experţii vor avea următoarele sarcini:

· De a pregăti prezentări şi module de instruire,  de a activa ca formatori la seminare de instruire în domeniul combaterii violenţei în familie, a traficului de fiinţe umane pentru procurori, judecători, avocaţi, ofiţeri de poliţie şi alţi funcţionari.
· De a activa în calitate de experţi responsabili de elaborarea cercetărilor, evaluărilor, materialelor de instruiré şi/sau a altor resurse necesare pentru Programul ATG. 
Calificările solicitate:
· Grad de magistru în drept, ştiinţe sociale sau alte domenii similare, cu accent pe antitrafic, prevenirea şi combaterea violenţei în familie şi promovarea egalităţii de gen;

· Experienţă anterioară în oferirea de instruiri interactive şi/sau în elaborarea materialelor de instruire privind combaterea traficului de finite umane, a violenţei în familie şi promorea egalităţii de gen; 

· Experienţă anterioară de lucru în calitate de expert/moderator implicat în elaborarea de cercetări, rapoarte şi evaluări în domeniile sus-menţionate;  

· Cunoaşterea aprofundată a cadrului naţional (legislaţia şi actorii implicaţi) al Republicii Moldova;
· Cunoaşterea aprofundată a standartelor naţionale şi internaţionale în domeniul prevenirii şi combaterii violenţei în familie, a traficului de finite umane şi promovarea egalităţii de gen;

· Cunoaşterea fluentă a limbilor romănă şi rusă; cunoaşterea limbii engleze este un avantaj.

Remunerarea: 
Remunerarea va depinde de calificări şi experienţă, şi va fi în conformitate cu ratele curente ale OSCE pentru consultanţe. 

Cum puteţi aplica:
Această consultanţă este doar pentru rezidenţii Republicii Moldova. Încurajăm aplicanţii să utilizeze sistemul de aplicare online. Totuşi, dacă aveţi dificultăţi cu accesarea sistemului, puteţi folosi formularul de aplicare OSCE offline disponibil la adresa: http://www.osce.org/employment/21. Trebuie să completaţi formularul şi să-l trimiteţi prin email la adresa: personnel-md@osce.org cu remarca la titlul mesajului “Experţi locali”, nu mai tîrziu de 20 februarie 2015.  

Dosarele primite după data limită nu vor fi examinate. Doar candidaţii selectaţi vor fi contactaţi. 
OSCE este dedicată atingerii unui echilibru mai bun între femei şi bărbaţi în cadrul organizaţiei. Femeile candidate sunt încurajate în mod special să depună dosarele. 
